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สภามหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 
มีมติอนุมัติในการประชุมครั้งที่ ...๔../๒๕๖๗ เมื่อวันพธุ ที่ ๒๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗



 

 

 
 

สารบัญ 
หมวด  หน้า 
สารบัญ                                                                                                                       
หมวดที่ ๑ ชื่อปริญญาและสาขาวิชา ๑ 
หมวดที่ ๒ ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ ๓ 
หมวดที่ ๓ โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต ๗ 
หมวดที่ ๔ การจัดกระบวนการเรียนรู้ ๓๑ 
หมวดที่ ๕ ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ๓๒ 
หมวดที่ ๖ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ๓๗ 
หมวดที่ ๗ การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา ๔๖ 
หมวดที่ ๘ การประกันคุณภาพหลักสูตร ๔๗ 
หมวดที่ ๙ ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร ๕๐ 
ภาคผนวก ก ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

หลักสูตรปรับปรุง ๒๕๖๔ กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕๒ 

ภาคผนวก ข ข้อบังคับ ระเบียบ  ประกาศ ของมหาวิทยาลัย ๗๐ 
ภาคผนวก ค ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ๑๐๕ 
ภาคผนวก ง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ

จัดการเชิงพุทธ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

๑๑๗ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 
 

 
 

หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต (๔ ปี) 
สาขาวิชา การจัดการเชิงพุทธ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 
---------------------------------- 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะสังคมศาสตร์ ภาควิชารัฐศาสตร์ 
 

หมวดที ่๑ 
ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

 
๑. รหัสและชื่อหลักสูตร  

รหัสหลักสูตร : ๒๕๕๐๑๘๕๑๑๐๐๓๕๙  
ภาษาไทย : หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts Program in Buddhist Management 

 
๒. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ชื่อเต็มภาษาไทย  :  หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Arts (Buddhist Management)   
ชื่อย่อภาษาไทย   :  พธ.บ. (การจัดการเชิงพุทธ) 
ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ)     :  B.A. (Buddhist Management) 

 
๓. วิชาเอก (ถ้ามี) 

- 
๔. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 จำนวน ๑๓๒ หน่วยกิต 
 
๕. รูปแบบของหลักสูตร 

๕.๑ รูปแบบ  
หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี 

๕.๒ ภาษาที่ใช้  
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

๕.๓ การรับเข้าศึกษา  
รับนิสิตไทยและนิสิตต่างประเทศที่ใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 



๒ 
 

 
 

๕.๔ ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
เป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ 

๕.๕ การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
ให้ปริญญาเพียงสาขาเดียว คือ สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ  
 

๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
๖.๑ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ ปรับปรุงจากหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 

เชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) เปิดสอน ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
๖.๒ สภาวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ ๕/

๒๕๖๗ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๔ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗  
๖.๓ สภามหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตรและอนุมัติให้เปิดสอนในการประชุม

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๔ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗  
 
๗. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 

๑) ข้าราชการในสังกัด ก.พ. และอ่ืนๆ 
๒) พนักงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓) พนักงานในภาคเอกชน และรัฐวิสาหกิจ 
๔) ครู นักวิชาการและอาจารย์ในสถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน 
๕) ประกอบอาชีพอิสระ 
๖) ศึกษาต่อระดับปริญญาโทในมหาวิทยาลัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

 
๘. สถานที่จัดการเรียนการสอน  

คณะสังคมศาสตร์ ภาควิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
เลขที่ ๗๙ หมู่ ๑  ต.ลำไทร  อ.วังน้อย  จ.พระนครศรีอยุธยา  ๑๓๑๗๐



๓ 
 

 
 

 หมวดที่ ๒ 
ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 

๑. ปรัชญา   
จัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นหลักเพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะเชิงพุทธ 

 
๒. วัตถุประสงค์ของหลักสตูร 

๒.๑ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางการจัดการเชิงพุทธที่ตอบสนองความต้องการของ
สังคม 

๒.๒ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทางการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการประยุกต์ใช้หลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาในการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒.๓ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม บนพื้นฐานของจรรยาบรรณและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๔ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะเชิงพุทธ ประพฤติตนเป็นกัลยาณมิตรและเป็นแบบอย่างที่ดีของ
สังคม 
 
๓. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) PLOs  
ผลลัพธ์การ

เรียนรู้ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์สำหรับวิธีการวัด

และประเมิน 
ด้านความรู้  PLO๑นิสิตสามารถอธิบาย

ทฤษฎีทางการจัดการ 
หลักการจัดการทั่วไป 
หลักการจัดการเชิงพุทธ 
การบริหารกิจการคณะสงฆ์
และการบริหารองค์การได้ 
PLO๒ นิสิตสามารถอธิบาย
กฎหมายทั่วไปและ
กฎหมายคณะสงฆ์ได้ 

-บรรยาย 
-กรณีศึกษา 
-แบบฝึกหัด 
-มอบหมายงานรายบุคคล/
รายกลุ่ม 
-แบบเรียน ONLINE/ 
E-Learning 
-การเรียนรู้ในสถานการณ์จริง 
- Active-Learning  
- Long Life Learning 
 

ประเมินจากการสอบย่อย 
การสอบกลางภาคเรียน และ
สอบปลายภาคเรียน ผลการ
รายงานหรืองานที่มอบหมาย 
การนำเสนอผลงาน 

ด้านทักษะ PLO๓ นิสิตสามารถนำ
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้กับการบริหาร
จัดการองค์การสมัยใหม่
และการดำเนินชีวิตได้ 
PLO๔ นิสิตสามารถสื่อสาร
และการเขียนผลงานทาง

-บรรยาย 
-กรณีศึกษา 
-แบบฝึกหัด 
-มอบหมายงานรายบุคคล/
รายกลุ่ม 
-แบบเรียน ONLINE/ 
E-Learning 
-การเรียนรู้ในสถานการณ์จริง 
- Active-Learning  
- Long Life Learning 
 

ประเมินจากความสามารถใน
การวิเคราะห์ วิจารณ์ การ
อภิปรายและการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 
สามารถค้นหาข้อมูล ทำ
ความเข้าใจ และประเมิน
ข้อมูลจากหลักฐานอย่างเป็น
ระบบและมีเหตุผล สามารถ
ประยุกต์ความรู้และทักษะ
เพ่ือแก้ไขป้ัญหาได้อย่าง
เหมาะสม    



๔ 
 

 
 

ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์สำหรับวิธีการวัด
และประเมิน 

วิชาการเพ่ือเผยแผ่
พระพุทธศาสนาได้ 
PLO๕ นิสิตสามารถเลือกใช้
เ ทค โ น โ ลย ี ส า ร สน เทศ
ทา งก า ร จ ั ด ก า ร ในกา ร
ทำงานได้อย่างเหมาะสม  
PLO๖ นิสิตสามารถเขียน
และประ เม ิ น  แผนงาน 
โครงการ และงบประมาณ
ได ้

 
 
 

ด้าน
จริยธรรม 

PLO๗ นิสิตมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม บน
พ้ืนฐานของจรรยาบรรณและ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-บรรยาย 
-กรณีศึกษา 
-แบบฝึกหัด 
-มอบหมายงานรายบุคคล/
รายกลุ่ม 
-แบบเรียน ONLINE/ 
E-Learning 
-การเรียนรู้ในสถานการณ์จริง 
- Active-Learning  
- Long Life Learning 

ประเมินจากเวลาเข้าเรียนและ
การขาดเรียนของนิสิต การ
สังเกตุพฤติกรรมในชั้นเรียน 
ความซื่อสัตย์สุจริต การเข้า
ร่วมกิจกรรม พฤติกรรมการ
ปฏิบัติของนิสิตตามระเบียบ
ต่าง ๆ 
 

ด้าน
ลักษณะ
บุคคล 

PLO๘ นิสิตประพฤติตนเป็น
กัลยาณมิตรและเป็น
แบบอย่างที่ดีของสังคมได้ 

-บรรยาย 
-กรณีศึกษา 
-แบบฝึกหัด 
-มอบหมายงานรายบุคคล/
รายกลุ่ม 
-แบบเรียน ONLINE/ 
E-Learning 
-การเรียนรู้ในสถานการณ์จริง 
- Active-Learning  
- Long Life Learning 
 
 
 

ประเมินจากความรับผิดชอบ 
การแบ่งกลุ่ม และการทำงาน
เป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
การเป็นผู้นำ การติดต่อสื่อสาร
และสร้างมนุษย์สัมพันธ์อันดี
ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้น
เรียน 
 

 
 
 



๕ 
 

 
 

๔. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตร (PLOs)  
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวงัของหลักสูตร (PLOs) 

PLO๑ PLO๒ PLO๓ PLO๔ PLO๕ PLO๖ PLO๗ PLO๘ 
๑.เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญทางการ
จัดการเชิงพุทธที่ตอบสนอง
ความต้องการของสังคม 

√ √       

๒.เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีทักษะ
ทางการสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ประยุกต์ใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาในการบริหาร
จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  √ √ √ √   

๓.เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม บนพื้นฐานของ
จรรยาบรรณและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

      √  

๔.เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี
คุณลักษณะเชิงพุทธ ประพฤติ
ตนเป็นกัลยาณมิตรและเป็น
แบบอย่างที่ดีของสังคม 

       √ 

 
หมายเหตุ : ระบุสัญลกัษณ์ √ ในช่องที่วตัถปุระสงค์สมัพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวงัของหลักสตูร 

(PLOs) 
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๕. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Leaning Outcomes, YLOs) 

ชั้นปีที่ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ ๑ นิสิตสามารถอธิบายทฤษฎีทางการจัดการ และความรู้พ้ืนฐานทางพระพุทธศาสนาได้ 
ชั้นปีที่ ๒ นิสิตสามารถอธิบายหลักการเชิงพุทธ การบริหารกิจการคณะสงฆ์ การบริหารองค์การ

กฎหมายทั่วไป และกฎหมายคณะสงฆ์ได้  
ชั้นปีที่ ๓ นิสิตสามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการ

องค์การสมัยใหม่และการดำเนินชีวิตได้ รวมถึงสามารถสื่อสารและการเขียนผลงานทาง
วิชาการเพ่ือเผยแผ่พระพุทธศาสนาได้ 

ชั้นปีที่ ๔ นิสิตสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการจัดการในการทำงานได้อย่างเหมาะสม  
เขียนและประเมิน แผนงาน โครงการ และงบประมาณได ้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม บนพื้นฐานของจรรยาบรรณและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประพฤติตนเป็น
กัลยาณมิตรและเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมได้ 
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หมวดที ่๓ 
โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 

 

๑. โครงสร้างหลักสูตร 
๑.๑. จำนวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตร ๑๓๒ หน่วยกิต  

 ๓.๒. โครงสร้างหลักสูตร   
๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ๒๔ หน่วยกิต 

 ๒) หมวดวิชาเฉพาะด้าน    ๑๐๒ หน่วยกิต  
  ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา  ๓๐  หน่วยกิต 
  ๒.๒ วิชาแกน    ๓๓ หน่วยกิต 
  ๒.๓ วิชาเฉพาะด้าน    ๓๓   หน่วยกิต  
  ๒.๔ วิชาเลือกฉพาะสาขา   ๖ หน่วยกิต 
 ๓) หมวดวิชาเลือกเสรี    ๖  หน่วยกิต 

  รวม      ๑๓๒ หน่วยกิต 
 
๒. รายวิชาในหลักสูตร 

คำอธิบายความหมายของรหัสวิชาและหน่วยกิตประจำวิชา 
๑. รหัสประจำวิชาในหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต ประกอบด้วยเลข ๖ หลัก มีความหมายดังนี้ 

๑) เลข ๓ ตัวแรก = ตัวที่ ๑ แสดงคณะ ตัวที่ ๒-๓ แสดงสาขาวิชา 
๒) เลข ๓ ตัวหลัง = ตัวที่ ๑ แสดงปีการศึกษา ตัวที่ ๒-๓ แสดงชื่อวิชา 

๒. หน่วยกิตประจำวิชา หมายถึง ตัวเลขซึ่งแสดงจำนวนหน่วยกิตและปริมาณการเรียนการสอนของ
รายวิชานั้นๆ เช่น ๓ (๒-๒-๕) หมายถึง ๓ หน่วยกิต ประกอบด้วยบรรยาย ๒ ชั่วโมง/สัปดาห์ ปฏิบัติ ๒ ชั่วโมง/
สัปดาห์ และการศึกษาด้วยตนเอง ๕ ชั่วโมง/สัปดาห์ 
  
๑. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ๒๔ หน่วยกิต 
 ๑.๑ วิชาบังคับ  ๑๘ หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๐๑   มนุษย์กับสังคม   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๐๒   กฎหมายทั่วไป   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๐๓   คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัล   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๐๔   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๐๕   ปรัชญาเบื้องต้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๐๖ คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือการวิจัย   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๑.๒ วิชาเลือก  ๖ หน่วยกิต 



๘ 
 

 
 

 ๐๐๐ ๑๐๗ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๐๘ เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพ่ือการพัฒนาตน  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๐ ภาษาศาสตร์เบื้องต้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๑ ทักษะการใช้ภาษาเพ่ือการเรียนรู้   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๒ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๓ ตรรกศาสตร์เบื้องต้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๔ มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๕ เหตุการณ์โลกปัจจุบัน  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๖ ภาษาสันสกฤตเบื้องต้น    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาสันสกฤตชั้นสูง  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๘ ภาษาไทยเบื้องต้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๑๙ ภาษาไทยชั้นสูง   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๐ ภาษาจีนเบื้องต้น    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๑ ภาษาจีนชั้นสูง  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๒ ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๓ ภาษาญี่ปุ่นชั้นสูง   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๔ ภาษาฮินดีเบื้องต้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๕ ภาษาฮินดีชั้นสูง  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๖ วัฒนธรรมไทย   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๗ มนุษย์กับอารยธรรม  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๘ สันติศึกษา  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๒๙ ภาวะผู้นำ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๐ หลักธรรมาภิบาล   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๑ การรู้เท่าทันสื่อ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๒ ความรับผิดชอบต่อสังคม  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๓ ศาสนาทั่วไป  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
๒. หมวดวิชาเฉพาะ   ๑๐๒ หน่วยกิต 
 ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา  ๓๐ หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๓๔ วรรณกรรมพระพุทธศาสนา  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๓๕ พระไตรปิฎกศึกษา  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๓๖ ภาษาบาลี  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
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 ๐๐๐ ๒๓๗   ประวัติพระพุทธศาสนา    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๘   เทศกาลและพิธีกรรมพระพุทธศาสนา  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๓๙   ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๑๔๐ กรรมฐาน ๑  ๓ (๒-๒-๕) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๒๔๑ กรรมฐาน ๒  ๓ (๒-๒-๕) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๓๔๒ กรรมฐาน ๓  ๓ (๒-๒-๕) หน่วยกิต 
 ๐๐๐ ๔๔๓ กรรมฐาน ๔  ๓ (๒-๒-๕) หน่วยกิต 
 ๒.๒ วิชาแกน  ๓๓ หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๑ พุทธวิธีการบริหาร   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๒ การจัดการทรัพย์สินทางพระพุทธศาสนา     ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๓ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๔ การจัดการและพัฒนาสาธารณูปการ    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๕ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๐๖ การศึกษาอิสระทางการจัดการเชิงพุทธ  ๓ (๐-๖-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๗ การจัดการการเผยแผ่พระพุทธศาสนายุคใหม่  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๐๘ นวัตกรรมเชิงพุทธเพ่ือการสังคมสงเคราะห์   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๐๙ นวัตกรรมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาองค์กร  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๑๐ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธ   ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๑๑ การพัฒนาการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 

 ๒.๓ วิชาเฉพาะด้าน   ๓๓ หน่วยกิต 

 ๔๐๓ ๒๑๒ หลักการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๔๐ ดิจิทัลเพื่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๒๑๔ ภาษาอังกฤษสำหรับการจัดการ    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๑๕ การวิจัยเพื่อการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๑๖ การบัญชีเบื้องต้น ๑  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๓๑๗ การบัญชีเบื้องต้น ๒  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๑๘ การบัญชีเพื่อการจัดการ      ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๕ การจัดการทรัพยากรมนุษย์แนวพุทธ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๑ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๒ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่งเรียนรู้    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๐ การจัดการเชิงกลยุทธ์    ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๒.๔ วิชาเลือกเฉพาะสาขา  ๖ หน่วยกิต 
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 ๔๐๓ ๔๒๓ การบริหารจัดการงบประมาณ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๔ หลักการฝึกอบรมและการประชุม  ๓ (๐-๖-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๖ การจัดการตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๗ กลยุทธ์การเจรจาต่อรองทางการจดัการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๘ การสื่อสารกับการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๒๙ การจัดการความรู้  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๐ การไกล่เกลี่ยและการจัดการข้อพิพาท  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๑ การบริหารความเสี่ยงทางการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๒ มนุษยสัมพันธ์กับการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๓ จิตวิทยาการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๔ การจัดการงานสารบรรณและธุรการ  ๓ (๐-๖-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๕ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการสืบค้น  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
  ๔๐๓ ๔๓๖ การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๗ สัมมนาการจัดการกิจการคณะสงฆ์  ๓ (๐-๖-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๘ เทคนิคการประชาสัมพันธ์เชิงพุทธ   ๓ (๐-๖-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๓๙ การจัดการกิจการพระพุทธศาสนาในอาเซียน  ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๔๑ อยุธยาศึกษาเมืองมรดกโลก            ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
 ๔๐๓ ๔๔๒ การบริหารชุมชนวัตวิถี       ๓ (๓-๐-๖) หน่วยกิต 
  
 ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี   จำนวน  ๖ หน่วยกิต 
 นิสิตสาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธต้องเลือกศึกษารายวิชาต่างๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัยเป็นวิชาเลือกเสรีจำนวนไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิตโดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

 
 

๓. แสดงแผนการศึกษา 
 

ชั้นปีที่  ๑ 
 ภาคการศึกษาที่ ๑  

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ)  

๐๐๐ ๑๐๑ มนุษย์กับสังคม* ๓ 
๐๐๐ ๑๐๒ กฎหมายทั่วไป ๓ 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก)  
๐๐๐ xxx xxx วิชาเลือก ๓ 

 หมวดวิชาเฉพาะ 
วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา 

 

๐๐๐ ๑๓๖ ภาษาบาลี ๓ 
๐๐๐ ๑๔๐ กรรมฐาน ๑ ๓ 

รวม ๑๕ 
 

ชั้นปีที่ ๑ 
 ภาคการศึกษาที่ ๒  

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ)  

๐๐๐ ๒๓๗  ประวัติพระพุทธศาสนา* ๓ 
๐๐๐ ๒๐๖ คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือการวิจัย ๓ 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก)  
๐๐๐ xxx xxx วิชาเลือก ๓ 

 หมวดวิชาเฉพาะ 
วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา 

 

๐๐๐ ๒๓๙ ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ ๓ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี  

๔๐๓ XXX XXX วิชาเลือกเสรี ๓ 

รวม ๑๕ 
 

หมายเหตุ :* วชิาข้อสอบกลาง 
 

 

 



๑๒ 
 

 
 

ชั้นปีที่  ๒ 
 ภาคการศึกษาที่ ๑  

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ)  

๐๐๐ ๑๐๓ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัล ๓ 
๐๐๐ ๒๐๔ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๓ 

     หมวดวิชาเฉพาะ  
     วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา  

๐๐๐ ๒๓๘ เทศกาลและพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา* ๓ 
๐๐๐ ๒๔๑ กรรมฐาน ๒ ๓ 

 วิชาเฉพาะด้าน  
๔๐๓ ๒๑๒ 
๔๐๓ ๔๔๐ 

หลักการจัดการ   
ดิจิทัลเพื่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์       

๓ 
๓ 

รวม ๑๘ 
 

 
ชั้นปีที่  ๒ 

 ภาคการศึกษาที่ ๒  
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (บังคับ)  
๐๐๐ ๒๐๕ ปรัชญาเบื้องต้น ๓ 

 กลุ่มพระพุทธศาสนา  
๐๐๐ ๑๓๕ พระไตรปิฎกศึกษา* ๓ 
๐๐๐ ๑๓๔ วรรณกรรมพระพุทธศาสนา* ๓ 

 หมวดวิชาเฉพาะ  
วิชาแกน 

 

๔๐๓ ๓๐๑ พุทธวิธีการบริหาร  ๓ 
๔๐๓ ๓๐๒ การจัดการทรัพย์สินทางพระพุทธศาสนา ๓ 

 หมวดวิชาเฉพาะ  
วิชาเฉพาะด้าน 

 

๔๐๓ ๒๑๔ ภาษาอังกฤษสำหรับการจัดการ   ๓ 
รวม ๑๘ 

หมายเหตุ :* วิชาข้อสอบกลาง 



๑๓ 
 

 
 

ชั้นปีที่  ๓ 
ภาคการศึกษาที่ ๑ 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

 หมวดวิชาเฉพาะ  
วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา 

 

๐๐๐ ๓๔๒ กรรมฐาน ๓ ๓ 
       วิชาแกน  

๔๐๓ ๓๐๓ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์  ๓ 
๔๐๓ ๓๐๔ การจัดการและพัฒนาสาธารณูปการ   ๓ 
๔๐๓ ๔๐๙ นวัตกรรมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาองค์กร ๓ 

       วิชาเฉพาะด้าน  
๔๐๓ ๓๑๖ การบัญชีเบื้องต้น ๑ ๓ 

๔๐๓ ๓๑๕ การวิจัยเพ่ือการจัดการ ๓ 
รวม ๑๘ 

 

 
ชั้นปีที่  ๓ 

ภาคการศึกษาที่  ๒ 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 
วิชาแกน 

 

๔๐๓ ๓๐๘ นวัตกรรมเชิงพุทธเพ่ือการสังคมสงเคราะห์   ๓ 
๔๐๓ ๓๐๕ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่ ๓ 
๔๐๓ ๓๐๗ การจัดการการเผยแผ่พระพุทธศาสนายุคใหม่ ๓ 

 วิชาเฉพาะด้าน  
๔๐๓ ๓๑๗ 
๔๐๓ ๔๒๑ 

การบัญชีเบื้องต้น ๒ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

๓ 
๓ 

๔๐๓ ๔๒๕ การจัดการทรัพยากรมนุษย์แนวพุทธ   ๓ 
รวม ๑๘ 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 
 

ชั้นปีที่  ๔ 
ภาคการศึกษาที่ ๑ 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

 หมวดวิชาเฉพาะ  
วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา  

๐๐๐ ๔๔๓ กรรมฐาน ๔ ๓ 
 วิชาแกน  

๔๐๓ ๓๑๐ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธ ๓ 
๔๐๓ ๔๑๑ การพัฒนาการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ ๓ 

  วิชาเฉพาะด้าน  
๔๐๓ ๔๑๘ การบัญชีเพ่ือการจัดการ ๓ 

       วิชาเลือกเฉพาะสาขา  
๔๐๓ XXX XXX วชิาเลือกเฉพาะ ๓ 

รวม ๑๕ 

 

ชั้นปีที่  ๔ 
ภาคการศึกษาที่  ๒ 

รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

      หมวดวิชาเฉพาะ  
     วิชาแกน  

๔๐๓ ๔๐๖ การศึกษาอิสระทางการจัดการเชิงพุทธ ๓ 
      วิชาเฉพาะด้าน  

๔๐๓ ๔๒๒ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่งเรียนรู้   ๓ 
๔๐๓ ๔๒๐ การจัดการเชิงกลยุทธ์ ๓ 

      วิชาเลือกเฉพาะสาขา  
๔๐๓ XXX XXX วชิาเลือกเฉพาะ ๓ 

 หมวดวิชาเลือกเสรี  
๔๐๓ XXX XXX วิชาเลือกเสรี ๓ 

รวม ๑๕ 

 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 
 

๕. คำอธิบายรายวิชา  
๑. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๒๔ หน่วยกิต  

 ๑.๑ วิชาบังคับ                                                                จำนวน ๑๘ หน่วยกิต 
๐๐๐ ๑๐๑ มนุษย์กับสังคม  

(Man and Society ) 
๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมายและความเป็นมาเกี ่ยวกับมนุษย์ก ับสังคม ตาม
หลักการทางมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนา
ตน การปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม สถาบันสังคม ประชาสังคม 
กระบวนการทางสังคมและวัฒนธรรม การวิเคราะห์ปัญหาสังคมและแนว
ทางการแก้ไขปัญหาสังคมแบบสันติวิธี ความเป็นพลเมือง และการสื่อสารทาง
สังคมยุค New Normal 

 

๐๐๐ ๑๐๒   กฎหมายทั่วไป  
(General Law) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาวิวัฒนาการของกฎหมาย ความหมายและลักษณะของกฎหมาย 
ที่มาของกฎหมาย ประเภทของกฎหมาย การใช้กฎหมาย การยกเลิกกฎหมาย 
กฎหมายเกี่ยวกับบุคคล ครอบครัว มรดก พินัยกรรม สัญญาประเภทต่างๆ ที่
สำคัญ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมายอาญา ความรับผิดในทางอาญา เหตุ
ยกเว้นความผิดและเหตุยกเว้นโทษ เหตุลดโทษ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
กระทำความผิด กระบวนการยุติธรรมของไทย 

 

๐๐๐ ๑๐๓   คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Computer and Digital Technology 

๓ (๓-๐-๖) 

 มีความร ู ้และเข ้าใจเก ี ่ยวกับคอมพิวเตอร ์และเทคโนโลยีด ิจ ิทัล 
องค์ประกอบระบบคอมพิวเตอร์ แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ ความปลอดภัย 
กฎหมาย และจริยธรรมในสังคมดิจิทัล มีทักษะในการใช้อินเทอร์เน็ต สื่อ 
และการสื ่อสารยุคดิจิทัล และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดทำเอกสาร 
ตารางคำนวณ การนำเสนอข้อมูลได้ และรู ้เกี ่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัลใน
อนาคต 

 

๐๐๐ ๒๐๔  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  
(English for Communications) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในด้านการฟังและการพูด การอ่านและการ
เขียนเพื ่อการสื ่อสารในชีว ิตประจำวัน การทักทาย การแนะนำตัว การ
แสดงออกทางความรู ้สึกและความคิดเห็นการแสดงบทบาทสมมติ ศึกษา

 



๑๖ 
 

 
 

โครงสร ้างและการใช ้ไวยากรณ์ เพื ่อการส ื ่อสารภาษาอังกฤษอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๐๐๐ ๒๐๕   ปรัชญาเบื้องต้น  
(Introduction to Philosophy)     

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย ขอบเขตของปรัชญา ความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญา 
สาขาปรัชญา สาระสำคัญของปรัชญาสาขาต่าง ๆ พัฒนาการของปรัชญา
ตะวันออกและปรัชญาตะวันตก หลักการและวิธีให้เหตุผลทางปรัชญา 

 

๐๐๐ ๒๐๖ คณิตศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย 
 (Mathematics and Statistics for Research)   

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ตัวบ่งชี้เชิงปริมาณ เชต การให้เหตุผล 
ระบบและคุณสมบัติของจำนวนจริง สมการและอสมการ ความสัมพันธ์ 
ฟังก์ชั ่น เมทริกซ์ หลักพื้นฐานทางสถิติ การรวบรวมข้อมูล การแจกแจง
ความถี่ และการหาค่าแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง สถิติแบบบรรยาย สถิติทดสอบ 
การทดสอบสมมติฐาน รูปแบบการวิจัย การออกแบบการวิจัย ขั้นตอนการ
วิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป การเขียนโครงร่างการวิจัย
และการเขียนรายงานผลการวิจัย 

 

 ๑.๒  วิชาเลือก                                                                จำนวน  ๖  หน่วยกิต 
๐๐๐ ๑๐๗   ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 

(Introduction to Politics and Government) 
๓ (๓-๐-๖)  

 ศึกษาความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวกับการเมืองและการปกครอง พัฒนาการ
การเมืองการปกครอง สถาบันทางการเมือง กระบวนการทางการเมืองและ
การปกครอง การจัดระเบียบการปกครอง ปัญหาและอุปสรรคทางการเมือง 
และแนวคิดพระพุทธศาสนากับการเมืองการปกครอง 

 

๐๐๐ ๑๐๘     เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น  
(Introduction to Economics) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ 
อุปทาน การกำหนดราคาดุลยภาพ  พฤติกรรมผู ้บริโภค ทฤษฎีการผลิต 
ตลาดในระบบเศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ การเงิน วัฏจักรเศรษฐกิจ 
ดุลการค้าและดุลการชำระเงิน การพัฒนาเศรษฐกิจ ปรากฏการณ์ทาง
เศรษฐกิจที่เกิดขึ้นในสังคมปัจจุบัน และเทคโนโลยีในรูปแบบต่าง ๆ ของ
ระบบเศรษฐกิจบทบาทของภาครัฐและภาคเอกชนในระบบเศรษฐกิจ 
โครงสร้างเศรษฐกิจ ปัญหาเศรษฐกิจของประเทศไทยและแนวทางแก้ไข และ
ศึกษาเศรษฐศาสตร์ตามแนวพุทธ 

 



๑๗ 
 

 
 

๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตน  
(Psychology for Self-Development) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาและประยุกต์ใช้องค์ความรู ้ทางจิตวิทยาและหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เข้าใจตนเองและผู้อื่น สามารถวิเคราะห์
ตนเองและผู้อ่ืน  มีทักษะในการสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพและทำงานเป็นทีม 
 

 

 

๐๐๐ ๑๑๐   ภาษาศาสตร์เบื้องต้น  
(Introduction to Linguistics) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความเป็นมา ความหมาย ความสำคัญ แนวคิดและทฤษฎีทางวิชา
ภาษาศาสตร์ ลักษณะทั่วไปของภาษา  สาขาวิชาภาษาศาสตร์ และวิเคราะห์
ภาษาตามแนวภาษาศาสตร์ 

 

๐๐๐ ๑๑๑ ทักษะการใช้ภาษาเพื่อการเรียนรู้  
(Language Skills for Learning)                  

๓ (๓-๐-๖) 

 ความรู้เกี่ยวกับภาษาและทักษะภาษาที่จำเป็นต่อการสื่อสาร หลักการ
ใช้ภาษาเพื่อการเรียนรู้และสืบค้นข้อมูล การสืบค้นข้อมูลท้องถิ่น และข้อมูล
สารสนเทศจากสื่อทุกประเภท การใช้ห้องสมุด วิธีการแสวงหาความรู้ การ
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ โดยใช้กระบวนการ
ทักษะสัมพันธ์ทางภาษาในการสรุปความ ตีความ วิเคราะห์ วิจารณ์และ
สังเคราะห์ นำเสนอเป็นลายลักษณ์อักษร วาจา และสื่อประสม 

 

๐๐๐ ๑๑๒   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่  
(Modern Science and Technology) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศ ึกษาหล ักพ ื ้นฐานทางว ิทยาศาสตร ์  ประว ัต ิและผลงานของ
นักวิทยาศาสตร์ในยุคต่าง ๆ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์กับ
ชีวิตประจำวัน วิทยาศาสตร์ประยุกต์ พระพุทธศาสนากับวิทยาศาสตร์ หลัก
พ ื ้นฐานทางเทคโนโลย ี กระบวนการใช ้ เทคโนโลย ีอย ่างสร ้างสรรค์ 
เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอุตสาหกรรม เทคโนโลยีภูมิปัญญาไทยและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น พระพุทธศาสนากับเทคโนโลยี 

 

๐๐๐ ๑๑๓   ตรรกศาสตร์เบื้องต้น  
(Introduction to Logic)    

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษานิมิต คำที่เป็นปฏิปักษ์ต่อกัน วิภาค การนิยามความหมาย ญัตติ
ประพจน์ในแบบต่าง ๆ การแบ่งญัตติ ความเป็นปฏิปักษ์แห่งญัตติ ญัตติผสม 
การให้เหตุผล ปรัตถานุมานและปฤจฉาวาทีแบบต่าง ๆ ศึกษาหลักการและ

 



๑๘ 
 

 
 

วิธีการให้เหตุผลจากบทสนทนาของพระพุทธเจ้าในอนัตตลักขณสูตรหรือใน
สูตรอื่น ๆบทสนทนาในคัมภีร์กถาวัตถุ ญาณวิทยาของนิกายสรวาสติวาท 
วิภาษวาทีของนาคารชุน เปรียบเทียบความเหมือนและความต่างระหว่าง
ตรรกศาสตร์ตะวันตก กับตรรกศาสตร์ตะวันออก โดยเฉพาะหลักการเชิงตรรก
ในคัมภีร์ 

๐๐๐ ๑๑๔  มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม  
(Man and Environment) 

๓ (๓-๐-๖)  

 ศึกษาสภาพแวดล้อมที ่เกี ่ยวกับมนุษย์ แนวคิดการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม การจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์ การแก้ปัญหาที ่เกิด
ขึ้นกับสิ่งแวดล้อม หลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
และบทบาทของพระสงฆ์ต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในประเทศไทย 

 

๐๐๐ ๑๑๕    เหตุการณ์โลกปัจจุบัน  
(Current  World  Affairs) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาเหตุการณ์สำคัญที่เกิดขึ้นในโลก ทั้งมิติทางด้านเศรษฐกิจ สังคม
และการเมือง ความร่วมมือและความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสังคมโลก ประเทศ
ไทยกับเหตุการณ์สำคัญของโลก ความร่วมมือของชาวพุทธในเวทีโลก 
บทบาทของพระพุทธศาสนากับการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในโลกปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๑๑๖   ภาษาสันสกฤตเบื้องต้น  
(Basic Sanskrit) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาโครงสร้างของภาษาสันสกฤต อักษร เครื่องหมาย ระบบเสียง การ
เปลี่ยนแปลงอักษรและเสียง การเขียน การอ่านคำศัพท์ ส่วนประกอบของ
นามศัพท์ การแจกรูปนามศัพท์สระการันต์ สระสนธิ บุรุษสรรพนาม นิยม
สรรพนาม ปฤจฉาสรรพนาม สัมพันธสรรพนาม กริยาศัพท์ ส่วนประกอบของ
กริยาอาขยาต การประกอบรูปเป็นอาขยาตกรรตุวาจกจากธาตุ การแจกรูป
กริยา แปลและแต่งประโยคสันสกฤตท่ีเหมาะสมกับไวยากรณ์ท่ีได้ 

 

๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาสันสกฤตชั้นสูง  
(Advanced  Sanskrit) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษานามศัพท์ การแจกรูปนามศัพท์ พยัญชนะการันต์ พยัญชนะสนธิ 
สังขยาศัพท์ อัพยยศัพท์ กริยาศัพท์ การประกอบรูปเป็นอาขยาตกรรตุวาจก
จากธาตุ กริยาอาขยาตกรรมวาจก ภาววาจก ณิชันตกรรตุวาจก  ณิชันตกรรม
วาจก การสลับเปลี ่ยนประโยคกรรตุวาจกเป็นกรรมวาจก ประโยคคำถาม 

 



๑๙ 
 

 
 

ประโยคปฏิเสธ แปลและแต่งประโยคสันสกฤตที่เหมาะสมกับไวยากรณ์ที่ได้
ศึกษา 

๐๐๐ ๑๑๘ ภาษาไทยเบื้องต้น  
(Basic Thai) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาหน่วยเสียงพยัญชนะ หน่วยเสียงสระ หน่วยเสียงวรรณยุกต์ 
หน่วยคำ ระบบไวยากรณ์ ความหมายในภาษาไทย ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน 
เขียนภาษาไทย ฟังคำสั ่ง คำบรรยาย จดบันทึกเรื ่องที ่ฟัง พูด ทักทาย 
ขอบคุณ ขอโทษ ขออนุญาต แนะนำตัวเอง แนะนำผู้อื่น บอกชื่อสิ่งของที่ใช้
ในชีวิตประจำวัน  สนทนาได้ทั้งคำที่แสดงความหมายรูปธรรมและนามธรรม 

 

๐๐๐ ๑๑๙   ภาษาไทยชั้นสูง 
(Advanced  Thai) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาวิเคราะห์หน่วยเสียงพยัญชนะ หน่วยเสียงสระ หน่วยเสียง
วรรณยุกต์ หน่วยคำ ระบบไวยากรณ์ ความหมายในภาษาไทย ฝึกทักษะการ
ฟังข่าวจากวิทยุ  โทรทัศน์ การพูดวาทศิลป์ การอ่านหนังสือพิมพ์และตำรา
วิชาการ การเขียนบทความ และฝึกแต่งกาพย์ กลอน โคลง ฉันท์ในภาษาไทย 

 

๐๐๐ ๒๒๐   ภาษาจีนเบื้องต้น  
(Basic Chinese) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาโครงสร้างของภาษาจีนในเรื่องระบบเสียง ระบบคำ และระบบ
ประโยค ฝึกการอ่าน การเขียนภาษาจีน และการฝึกสนทนาโดยอาศัยข้อมูล
จากสถานการณ์ปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๒๑   ภาษาจีนชั้นสูง   
(Advanced  Chinese) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาจีน เน้นการสนทนาโดย
อาศัยข้อมูลจากสถานการณ์ปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๒๒   ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น 
(Basic  Japanese) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาโครงสร้างของภาษาญี่ปุ่น ในเรื่องระบบเสียง ระบบคำ และระบบ
ประโยค ฝึกการอ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น และการสนทนาโดยอาศัยข้อมูลจาก
สถานการณ์ปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๒๓   ภาษาญี่ปุ่นชั้นสูง  
(Advanced  Japanese) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาญี่ปุ่น เน้นการสนทนาโดย
อาศัยข้อมูลจากสถานการณ์ปัจจุบัน 

 



๒๐ 
 

 
 

๐๐๐ ๒๒๔   ภาษาฮินดีเบื้องต้น  
(Basic  Hindi) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาโครงสร้างของภาษาฮินดี ในเรื่องระบบเสียง ระบบคำ และระบบ
ประโยค ฝึกการฟัง อ่านเขียน สนทนาภาษาฮินดี และระบบไวยากรณ์พ้ืนฐาน
ที่นิยมใช้ในชีวิตประจำวัน 

 

๐๐๐ ๒๒๕   ภาษาฮินดีชั้นสูง 
(Advanced  Hindi) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาฮินดี เน้นการสนทนา โดย
อาศัยข้อมูลจากสถานการณ์ปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๒๖   วัฒนธรรมไทย 
(Thai Culture) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมายและเนื้อหาของวัฒนธรรม พัฒนาการของวัฒนธรรม
ไทย ประเภทของวัฒนธรรม พระพุทธศาสนากับวัฒนธรรม การอนุรักษ์ การ
เผยแพร่และสร้างสรรค์ว ัฒนธรรมไทย ว ัฒนธรรมไทยกับการพัฒนา 
ผลกระทบของวัฒนธรรมต่างชาติต่อวัฒนธรรมไทย 

 

๐๐๐ ๒๒๗ มนุษย์กับอารยธรรม  
(Man and Civilization) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความเป ็นมาและพัฒนาการของมน ุษย ์  ต ั ้ งแต ่สม ัยก ่อน
ประวัติศาสตร์จนถึงสมัยปัจจุบัน ความหมายของอารยธรรม บ่อเกิดและ
พัฒนาการของอารยธรรมตะวันออกและตะวันตกในยุคต่างๆ ความสัมพันธ์
ระหว่างโครงสร้างทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองของสังคมตะวันออกและ
ตะวันตก ที่ก่อให้เกิดผลกระทบและความคิดสร้างสรรค์ในรูปแบบต่างๆ การ
แลกเปลี่ยนกันระหว่างอารยธรรมตะวันออกกับตะวันตก และอิทธิพลของ
อารยธรรมทั้งสองท่ีมีต่อสังคมและวัฒนธรรมไทย ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๒๘   สันติศึกษา  
(Peace Education) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความขัดแย้ง ความรุนแรง สันติภาพ
และปฏิบัติการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี  ซึ่งประกอบด้วยแนวคิดและ
แนวปฏิบัติของนักสันติวิธีทั้งตะวันออก ตะวันตกและศาสนาต่างๆ เพ่ือให้เกิด
ความรู้และความเข้าใจในการป้องกันแก้ไขและเปลี่ยนผ่านความขัดแย้งและ
ความรุนแรง อีกท้ังพัฒนาทักษะในกระบวนการการเสริมสร้างความปรองดอง
ให้เกิดขึ้นในสังคมพหุวัฒนธรรมและมีขันติธรรมในการฟังและอยู่ร่วมกับ
ศาสนาและชาติพันธุ์ต่างๆอย่างสันติสุข 

 



๒๑ 
 

 
 

๐๐๐ ๒๒๙   ภาวะผู้นำ  
(Leadership) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี ่ยวกับภาวะผู ้นำที ่นำการเปลี ่ยนแปลงและ
สร้างสรรค์งานในศตวรรษที่ ๒๑ รวมถึงศึกษา คุณลักษณะและบทบาทของ
ผู้นำกับการใช้การสื่อสารที่เอื้ออาทร ผู้นำกับความเห็นที่ถูกต้องดีงามและ
ความเปลี่ยนแปลงที่สร้างสรรค์คุณธรรมและจริยธรรมของผู้นำ วิสัยทัศน์ผู้นำ 
ผู้นำกับการสร้างความสัมพันธ์แห่งกรุณา โดยอาศัยองค์ความรู้ภาวะผู้นำตาม
ทฤษฎีตะวันตกและภาวะผู้นำในทางพระพุทธศาสนา ถอดบทเรียนภาวะผู้นำ
ของบุคคลสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กรทั้งในประเทศและระดับโลก
ที่สามารถนำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและเกิดสันติสุขแก่สังคมและชุมชนทั้งใน
ประเทศและระดับโลก 

 

๐๐๐ ๒๓๐   หลักธรรมาภิบาล  
(Good  Governance) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย องค์ประกอบ ความสำคัญของหลักธรรมาภิบาล ๖ 
ประการ คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักความมีส่วน
ร่วม หลักความรับผิดชอบและหลักความคุ้มค่า 

 

๐๐๐ ๒๓๑   การรู้เท่าทันสื่อ 
(Media Literacy) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสื่อและสื่อปลอม อิทธิพลของสื่อปลอมที่มีต่อ
สังคม การตรวจสอบข่าว เทคนิคการรู้เท่าทันข่าวปลอม การรู้เท่าทันสื่อชวน
เชื่อต่างศาสนา อันได้แก่สื่อชวนเชื่อที่บิดเบือนหลักพุทธธรรม สื่อชวนเชื่อ ที่
ใส่ร้ายบุคคลหรือองค์กร โดยใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือจนสร้างความขัดแย้งใน
สังคม 
 

 

 

๐๐๐ ๒๓๒ ความรับผิดชอบต่อสังคม   
(Social Responsibility) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศ ึกษาเก ี ่ยวก ับการแยกแยะระหว ่างผลประโยชน ์ส ่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ความละอายและความ ไม่ทนต่อการทุจริต รู้หน้าที่ของ
พลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้านการทุจริต และ STRONG: จิต
พอเพียงต่อต้านการทุจริต โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่หลากหลาย 
มุ่งเน้นให้นักศึกษาเกิดความรู้ความ เข้าใจ ทักษะ เจตคติ ด้านการป้องกันการ
ทุจริต 

 



๒๒ 
 

 
 

๐๐๐ ๒๓๓ ศาสนาทั่วไป  
(General  Religions)    

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย ลักษณะ ความสำคัญ คุณค่าของศาสนา ประวัติ 
พัฒนาการ หลักในการศึกษาศาสนา หลักคำสอน พิธีกรรมและจุดมุ่งหมาย
ของศาสนาต่าง ๆ วิเคราะห์ลักษณะที่เป็นสากลร่วมกันและต่างกันของ
ศาสนาปัจจุบัน อิทธิพลของศาสนาต่อสังคมโลก วิธีการเผยแผ่ศาสนา  ความ
ร่วมมือระหว่างศาสนา และท่าทีของศาสนาต่าง ๆ ในประเทศไทย 

 

 
๒. หมวดวิชาเฉพาะ ๑๐๔ หน่วยกิต 
 ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา 

 ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา                                              จำนวน ๓๐ หน่วยกิต 
๐๐๐ ๑๓๔ วรรณกรรมพระพุทธศาสนา    

(Buddhist Literature)     
๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาประวัติและพัฒนาการของวรรณกรรมบาลีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจบุัน 
และวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ศึกษาอยู่ในประเทศไทย โดยวิเคราะห์
วรรณกรรมที ่น่าสนใจ เช ่น ว ิม ุตติมรรค ว ิส ุทธ ิมรรค มหาวงศ์ ทีปวงศ์  
ศาสนวงศ์ เตภูมิกถา มังคลัตถทีปนี กาพย์มหาชาติ สังคีติยวงศ์ มงคลวิเสสกถา 
แก่นพุทธศาสน์ กรรมทีปนี พุทธธรรม พุทธวิทยา และพระไตรปิฎกฉบับสากล: 
วิถีธรรมจากพุทธปัญญา 

 
 

 

๐๐๐ ๑๓๕ พระไตรปิฎกศึกษา  
(Tipitaka Studies) 

๓ (๓-๐-๖)  

 ศึกษาประวัติและพัฒนาการของคัมภีร์พระไตรปิฎก อรรถกถา ฎีกา อนุ
ฎีกา โยชนา โครงสร้างและเนื้อหาสำคัญของพระไตรปิฎก เช่น มหาวิภังค์ 
ภิกขุณีวิภังค์ และมหาวัคค์ในพระวินัยปิฎก พระสูตรสำคัญ เช่น พรหมชาล
สูตร มหาปรินิพพานสูตร มหาสติปัฏฐานสูตร จูฬกัมมวิภังคสูตรในพระ
สุตตันตปิฎก ศึกษาสาระเบื้องต้นของปรมัตถธรรม คือ จิต เจตสิก รูป นิพพาน
ในพระอภิธรรมปิฎก การสืบทอดโดยมุขปาฐะและลายลักษณ์อักษร ความ
เป็นมาของพระไตรปิฎกในประเทศไทย พระไตรปิฎกบาลีอักษรต่างๆ และ
ประโยชน์ที่ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎก 

 
 

 



๒๓ 
 

 
 

๐๐๐ ๑๓๖ ภาษาบาลี  
(Pali)                  

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาบาลีไวยากรณ์ ประกอบด้วย อักขรวิธี วจีวิภาค และหลักการแต่ง-
แปลบาลีเบื้องต้น 

 

๐๐๐ ๒๓๗ ประวัติพระพุทธศาสนา  
(History of Buddhism)  

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาประวัติพระพุทธศาสนาในอินเดีย การเผยแผ่พระพุทธศาสนาจาก
ประเทศอ ินเด ียไปในประเทศต ่างๆ ความสำค ัญ ล ักษณะเด ่นของ
พระพุทธศาสนา ฐานะและบทบาทของพระพุทธศาสนาในนานาประเทศ 
พระพุทธศาสนากับสังคมวัฒนธรรมในนานาประเทศ ขบวนการและองค์กรทาง
พระพุทธศาสนาในปัจจุบันและทิศทางในอนาคต และบทบาทของคณะสงฆ์
ไทยกับการสืบพระพุทธศาสนาตามพุทธปณิธานตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

 

๐๐๐ ๒๓๘ เทศกาลและพิธีกรรมพระพุทธศาสนา    
(Buddhist Festival and Traditions) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาเทศกาลและพิธีกรรมที่สำคัญทางพระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาล
และสมัยหลังพุทธกาล ความสำคัญ คุณค่าทางจริยธรรมของเทศกาลและ
พิธีกรรม เทศกาลและพิธีกรรมสำคัญทางพระพุทธศาสนาที ่ถือปฏิบัติใน
ประเทศไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน อิทธิพลของเทศกาลและพิธีกรรมนั้นๆ ที่
มีต่อสังคมไทย 

 

๐๐๐ ๒๓๙ ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ   
(Dhamma in English) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาศัพท์ธรรมะทางพระพุทธศาสนาที ่น ิยมใช ้ก ันแพร่หลายใน
ภาษาอังกฤษ และหนังสือที่สำคัญทางพระพุทธศาสนา ที่นักปราชญ์ได้รจนาไว้
เป็นภาษาอังกฤษ ฝึกทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนธรรมภาค
ภาษาอังกฤษ 

 

๐๐๐ ๑๔๐ กรรมฐาน ๑  
(Buddhist Meditation I) 

๓ (๒-๒-๕) 

 ศึกษาความเป็นมา ความหมาย หลักการ ประโยชน์และวิธีการปฏิบัติ
กรรมฐาน อารมณ์ของ สมถกรรมฐาน ๔๐ วิปัสสนาภูมิ ๖ สติปัฏฐาน ๔ 
หลักธรรมที่ควรรู้ ได้แก่ ภาวนา ๓ นิมิต ๓ สมาธิ ๓ รูปฌาน ๔ อรูปฌาน ๔  
วสี ๕ นิวรณ์ ๕ อุปกิเลส ๑๖ และฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานโดยการเดิน
จงกรม นั่งกำหนด ส่งและสอบอารมณ์ 

 

 



๒๔ 
 

 
 

๐๐๐ ๒๔๑ กรรมฐาน ๒  
(Buddhist Meditation II) 

๓ (๒-๒-๕) 

 ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน  ตามแนวกายานุปัสส
นาสติปัฏฐานในมหาสติปัฏฐานสูตร และอานาปานสติสูตร วิธีการปฏิบัติ
วิปัสสนากรรมฐานทั้งแบบสมถยานิกะ และวิปัสสนายานิกะ หลักธรรมที่ควรรู้ 
ได้แก่ สิกขา ๓ วิชชา ๓ และสามัญญลักษณะ ๓ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน
โดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด ส่งและสอบอารมณ์ 

 

๐๐๐ ๓๔๒ กรรมฐาน ๓  
(Buddhist Meditation III) 

๓ (๒-๒-๕) 

  ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน ตามแนวเวทนา
นุปัสสนาสติปัฏฐานในมหาสติปัฏฐานสูตร วิธีการปรับอินทรีย์ ๕ หลักธรรมที่
ควรรู้ได้แก่ วิปัลลาส ๓ อภิญญา ๖ วิสุทธิ ๗ วิชชา ๘ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด ส่งและสอบอารมณ์ 

 

๐๐๐ ๔๔๓ กรรมฐาน ๔  
(Buddhist Meditation IV) 

๓ (๒-๒-๕) 

 ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน  ตามแนวจิตตา
นุปัสสนาสติปัฏฐานและธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน ในมหาสติปัฏฐานสูตร 
กระบวน การเกิดของไตรสิกขาและไตรลักษณ์ หลักธรรมที ่ควรรู ้ได ้แก่ 
วิปัสสนูปกิเลส ๑๐ วิปัสสนาญาณ ๑๖ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานโดยการ
เดินจงกรม นั่งกำหนด  ส่งและสอบอารมณ์ 

 

 ๒.๒ วิชาแกน                                                                  จำนวน ๓๓ หน่วยกิต 
๔๐๓ ๓๐๑ พุทธวิธีการบริหาร  

(Buddha’s Administration Methods) 
๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีของการบริหาร พุทธวิธ ีการ
บริหารงาน และการประยุกต์ใช้หลักพุทธธรรมเพื่อการบริหารงานกับองค์กร
สมัยใหม่ 

 

๔๐๓ ๓๐๒ การจัดการทรัพย์สินทางพระพุทธศาสนา   
(Management of Buddhist Property) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาถึงความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับทรัพย์สิน กฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับ
ทรัพย์สิน พรบ.คณะสงฆ์ ระเบียบที่ว่าด้วยศาสนสมบัติ การบริหารจัดการ
ทรัพย์สิน การวิเคราะห์ทรัพย์สินโดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ในการ
บริหารจัดการ  ปัญหาและอุปสรรคที่เก่ียวข้องกับการจัดการทรัพย์สิน 

 

 



๒๕ 
 

 
 

๔๐๓ ๓๐๓ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์  
(Related Laws for Sangha) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษากฎหมายที ่พระสงฆ์ควรทราบ ลักษณะที ่มาและประเภทของ
กฎหมาย ความสัมพันธ์ของกฎหมายคณะสงฆ์กับกฎหมายอื่น ๆ การบังคับใช้
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ กฎ ระเบียบ คำสั่ง ประกาศของคณะสงฆ์ การใช้
อำนาจหน้าที่ของพระสังฆาธิการเพื่อประโยชน์ในการบริหารกิจการของคณะ
สงฆ์และชุมชน 

 

๔๐๓ ๓๐๔ การจัดการและพัฒนาสาธารณูปการ  
(Monastery Compound Management and Development) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย และความเป็นมาในการจัดการงานสาธารณูปการ กฎ 
ระเบียบการขออนุญาตตั ้งวัดตามกฎกระทรวง การกำหนดส่วนพุทธาวาส 
สังฆาวาส และเขตสาธารณประโยชน์ การอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อมตั ้งแต่สมัย
พุทธกาล การจัดทำผังวัด กฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการก่อสร้าง ปัญหาและ
แนวโน้มการจัดการงานสาธารณูปการในอนาคต 

 

๔๐๓ ๓๐๕ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่  
(Reform on Modern Buddhist Affairs) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีเก ี ่ยวกับการปฏิร ูปกิจการ
พระพุทธศาสนาสมัยใหม่ พัฒนาการของกิจการพระพุทธศาสนาในสมัย
พุทธกาลและในประเทศที่นับถือพระพุทธศาสนา พร้อมกับกรณีศึกษาการ
พัฒนากิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่ 

 

๔๐๓ ๔๐๖ การศึกษาอิสระทางการจัดการเชิงพุทธ  
(Independent study in Buddhist management) 

๓ (๐-๖-๖) 

 ศึกษาค้นคว้าอิสระโดยใช้กระบวนการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเชิงพุทธ 
ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในองค์กรสงฆ์ องค์กรภาครัฐ องค์กรเอกชน อื่น ๆ โดย
เขียนในรูปภาคนิพนธ์หรือสารนิพนธ์ โดยการควบคุมและแนะนำของอาจารย์ที่
ปรึกษา 

 

 

๔๐๓ ๓๐๗ การจัดการการเผยแผ่พระพุทธศาสนายุคใหม่  
(Buddhism Dissemination Management in the Modern Era) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย หลักการ วิวัฒนาการ การจัดการ และแนวโน้มการเผย
แผ่พระพุทธศาสนาในยุคดิจ ิท ัล ศึกษาองค์การเผยแผ่ในปัจจุบ ัน และ
กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

      

 



๒๖ 
 

 
 

๔๐๓ ๓๐๘ นวัตกรรมเชิงพุทธเพื่อการสังคมสงเคราะห์  
(Buddhist Social work) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย ความสำคัญ แนวคิด ทฤษฎี ขอบเขต จุดมุ่งหมาย 
นวัตกรรม ว ิธ ีการ กระบวนการ หน้าที ่ และจรรยาบรรณของนักสังคม
สงเคราะห์เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับหลักพุทธธรรม วิสัยทัศน์ของพระสงฆ์
กับการสังคมสงเคราะห์ และกรณีศึกษาพระสงฆ์ต้นแบบด้านสังคมสงเคราะห์ 

 

 

๔๐๓ ๔๐๙ นวัตกรรมเชิงพุทธเพื่อการพัฒนาองค์กร  
(Buddhist Innovation for Organization Development) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และนวัตกรรมเชิงพุทธ การบูรณาการ
หลักพุทธธรรม พร้อมทั้งการนำนวัตกรรมเชิงพุทธไปใช้ในการพัฒนาองค์กร 
ทรัพยากรบุคคล สังคม และสิ่งแวดล้อมโดยให้นิสิตฝึกการเขียนโครงการ 

 

๔๐๓ ๓๑๐ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธ  
(Buddhist Leadership Development) 

๓ (๓-๐-๖) 

 การศึกษาหลักการ แนวคิด คุณลักษณะผู้นำ และทฤษฎีการพัฒนาภาวะ
ผู ้นำเช ิงพุทธ การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื ่อการพัฒนาภาวะผู ้นำ 
กรณีศึกษาบุคคลต้นแบบภาวะผู้นำ 

 

 

๔๐๓ ๔๑๑ การพัฒนาการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์   
(The Development of Sangkha Educational Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาพัฒนาการของการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ วิเคราะห์และ
เปรียบเทียบกับคณะสงฆ์อ่ืน วิเคราะห์แนวโน้มพัฒนาการจัดการการศึกษาของ
คณะสงฆ์ 

 

 

 ๒.๓ วิชาเฉพาะด้าน                                                          จำนวน ๓๓ หน่วยกิต 
๔๐๓ ๒๑๒ หลักการจัดการ   

(Principles of Management)           
๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีและขอบเขตขององค์การและการ
จัดการ พัฒนาการของการจัดการ การจัดการองค์การสมัยใหม่ การจัดการ
ภาครัฐและเอกชน การวางแผน การควบคุมงาน การติดต่อสื ่อสาร การ
ประสานงาน การวินิจฉัยสั่งการ การประเมิน การจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
และการบูรณาการการจัดการด้วยหลักพุทธธรรม 

 

 



๒๗ 
 

 
 

๔๐๓ ๓๑๖ ดิจิทัลเพื่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์  
(Digital for Sangha Administration) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษารูปแบบ ประเภท และระบบดิจิทัล เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานกิจการคณะสงฆ์ และสามารถนำดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

๔๐๓ ๒๑๔ ภาษาอังกฤษสำหรับการจัดการ         
(English for Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาโครงสร้างภาษาอังกฤษ และศัพท์พ้ืนฐานทั่วไปทางการจัดการ การ
ใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานทางการจัดการ การติดต่อสื ่อสาร การ
ประชุมสัมมนา การรายงานและการเสนอผลงานทางด้านการบริหารจัดการ 
โดยฝึกให้นิสิตประวัติวัดและองค์การเป็นภาษาอังกฤษ 

 

 

๔๐๓ ๓๑๕ การวิจัยเพื่อการจัดการ   
(Managerial Research) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวิจัย กระบวนการและขั้นตอนการวิจัย 
การวางแผนและการออกแบบการวิจัย การเขียนโครงการวิจัย ประชากรและ
การสุ่มตัวอย่าง ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ สถิติสำหรับการวิจัย 
เทคนิคการรวมรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานวิจัย และ
การนำเสนอผลงานการวิจัย โดยให้นิสิตฝึกการทำวิจัยเบื้องต้น 

 

 

๔๐๓ ๓๑๖ การบัญชีเบื้องต้น ๑   
(Basic Accounting ๑) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย และวัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูล
ทางการบัญชี วิวัฒนาการและจรรยาบรรณของบัญชี ความสำคัญของบัญชีต่อ
การประกอบธุรกิจและการจัดการคณะสงฆ์ การวิเคราะห์รายการค้า และ
วิธีการบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี 

 

 

๔๐๓ ๓๑๗ การบัญชีเบื้องต้น ๒   (Basic Accounting ๒) ๓ (๓-๐-๖) 
 ศึกษาความหมายของสินค้า การบันทึกรายการเกี่ยวกับการซื้อขายสินค้า

ต่าง ๆ การบันทึกรายการในสมุดรายวันทั ่วไป บัญชีแยกประเภท รายการ
ปรับปรุงเมื่อสิ้นงวดบัญชี กระดาษทำการ ๘ ช่อง งบกำไรขาดทุน งบแสดง
ฐานะทางการเงิน งบทดลองหลังปิดบัญชี 

 



๒๘ 
 

 
 

๔๐๓ ๔๑๘ การบัญชีเพื่อการจัดการ  
(Managerial Accounting) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิดและหลักการทางบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางบัญชี การ
จัดทำแผนงบประมาณงบแสดง การเปลี่ยนแปลงทางการเงิน และงบกระแส
เงินสด การวิเคราะห์ข้อมูลทางบัญชีเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจ โดย
ฝึกให้นิสิตลงมือทำบัญชีเบื้องต้น 

 

 

๔๐๓ ๔๒๕ การจัดการทรัพยากรมนุษย์แนวพุทธ  
(Buddhist Human Resource Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาหลักการ หน้าที่ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรใน
องค์การ การพยากรณ์เก่ียวกับทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การวางแผน 
การสรรหา การคัดเลือก การปฐมนิเทศ การประเมินการปฏิบัติงาน การ
ฝึกอบรม การบรรจุแต่งตั้งระบบการจ่ายค่าตอบแทน ความสัมพันธ์ระหว่าง
นายจ้างและพนักงาน สุขภาพ ความปลอดภัย การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนา 

 

 

๔๐๓ ๔๒๑ ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  
(Management Information Systems) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีและโครงสร้างของระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ การจัดการฐานข้อมูล การวาง
แผนพัฒนาระบบสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร
องค์การ โดยฝึกให้นิสิตจัดทำระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

 

 

๔๐๓ ๔๒๒ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่งเรียนรู้   
( Management of Local Community way and Learning 
Resources) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย ขอบข่าย แนวคิดและทฤษฎีการจัดการวิถีช ุมชน  
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชน 
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบ นวัตวิถี การจัดระบบฐานข้อมูลและการ
จัดการแหล่งเรียนรู้ และกรณีศึกษาชุมชนตัวอย่าง โดยฝึกให้นิสิตลงพื ้นที่
พัฒนาชุมชน 

 
 

 



๒๙ 
 

 
 

๔๐๓ ๔๒๐ การจัดการเชิงกลยุทธ์  
(Strategic Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิดและกระบวนการเกี่ยวกับการจัดการเชิงกล
ยุทธ์ การวิเคราะห์กลยุทธ์กับสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การวางแผน
กลยุทธ์ การกำหนดกลยุทธ์ การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การประเมินกลยุทธ์ และ
การนำระบบดิจิทัลมาใช้ในการจัดการเชิงกลยุทธ์ 

 

 ๒.๔ วิชาเลือกเฉพาะ                                                           จำนวน ๖ หน่วยกิต 
๔๐๓ ๔๒๓ การบริหารจัดการงบประมาณ  

(Budgeting Administration) 
๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎี และนโยบายเกี ่ยวกับการบริหาร
งบประมาณ กระบวนการงบประมาณ เทคนิคและวิธีการวิเคราะห์งบประมาณ 
บทบาทของระบบการเมืองต่อการบริหารจัดการงบประมาณ การบริหาร
จัดการงบประมาณเพื่อพระพุทธศาสนา ปัญหาและแนวโน้มของการบริหาร
จัดการงบประมาณ 

 

๔๐๓ ๔๒๔ หลักการฝึกอบรมและการประชุม  
(Principle of Training and Meeting) 

๓ (๐-๖-๖) 

 ศึกษาหลักการ วิธีการ และกระบวนการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและการ
ประชุม รูปแบบในการฝึกอบรมและการประชุมประเภทต่าง ๆ การฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการ โดยฝึกให้นิสิตจัดอบรมและประชุมเพื่อประโยชน์ในการบริหาร
กิจการทางพระพุทธศาสนาและองค์การอ่ืนๆ 

 

๔๐๓ ๔๒๖ การจัดการตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(Management of The Philosophy of Self Sufficient) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษา แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิธีการนำไป
ประยุกต์ใช้กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับบุคคล ชุมชน ประเทศชาติเพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและมีภูมิคุ้มกัน และวิเคราะห์กรณีศึกษาที่มีการน้อม
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการบริหารจัดการจนประสบ
ความสำเร็จ โดยฝึกให้นิสิตเขียนโครงงานเกี่ยวกับการจัดการตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง   

 

๔๐๓ ๔๒๗ กลยุทธ์การเจรจาต่อรองทางการจัดการ  
(Managerial Negotiation Strategy) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษากระบวนการเจรจาต่อรองเพ่ือเป็นเครื่องมือทางการจัดการ กลยุทธ์
ในการเจรจาต่อรองที่ได้ผลและกรณีศึกษา โดยฝึกให้นิสิตปฏิบัติในสถานการณ์
จริง   

 



๓๐ 
 

 
 

๔๐๓ ๔๒๘ การสื่อสารกับการจัดการ  
(Communication and Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิด ความหมาย ความสำคัญ และพัฒนาการของการสื่อสาร 
เป้าหมาย องค์ประกอบของการสื่อสารในการจัดการ วัตถุประสงค์ของการ
สื่อสารในการจัดการ พฤติกรรมบุคคลกับการสื่อสารในการจัดการองค์การ 
รูปแบบการสื่อสารในการจัดการองค์การ ระบบการสื่อสาร กิจกรรมการสื่อสาร 
เทคนิคการสื ่อสารในองค์การอย่างมีประสิทธิภาพ และการสื่อสารกับการ
จัดการเชิงพุทธ 

 

 

๔๐๓ ๔๒๙ การจัดการความรู้  
(Knowledge Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิวัฒนาการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการ
จัดการความรู้ กลยุทธ์การจัดการความรู้ การจัดการความรู้ในองค์การ ระบบ
การจัดการความรู้ การประเมินประสิทธิภาพของระบบจัดการความรู้ รวมถึง
การพัฒนาไปสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ 

 

๔๐๓ ๔๓๐ การไกล่เกลี่ยและการจัดการข้อพิพาท  
(Mediation and Conflict Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของการไกล่เกลี่ย กฎหมายที่เกี่ยวข้อง การจัดการ
ข้อพิพาท การวิเคราะห์ การประเมินข้อพิพาท การเจรจาต่อรอง เทคนิค 
วิธีการ และข้ันตอนการไกล่เกลี่ย กรณีศึกษา 

 

๔๐๓ ๔๓๑ การบริหารความเสี่ยงทางการจัดการ  
(Risk Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษารูปแบบและตัวแบบสำหรับประเมินความเสี ่ยงขององค์การ 
เครื่องมือการวัดความเสี่ยง การตัดสินใจภายใต้ความเสี่ยง การบริหารความ
เสี่ยงจากการดำเนินการ การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงขององค์การเชิงพุทธ 
โดยฝึกนิสิตจัดทำแผนการจัดการความเสี่ยงขององค์การ 

 

๔๐๓ ๔๓๒ มนุษยสัมพันธ์กับการจัดการ  
(Human Relations and Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและปัจจัยพื้นฐานของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
ความต้องการของบุคลากรในองค์กร หลักการสร้างมนุษยสัมพันธ์ในการบริหาร 
หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบต่อองค์กรและสังคม การติดต่อสื่อสารกับ
การบริหารจัดการจิตวิทยาของความสัมพันธ์ระหว่างผู้ร่วมงาน หลักพุทธธรรม
ที่ช่วยส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์ 

 



๓๑ 
 

 
 

๔๐๓ ๔๓๓ จิตวิทยาการจัดการ  
(Managerial Psychology) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับจิตวิทยาและการจัดการพฤติกรรมมนุษย์ใน
องค์การ ปัจจัยทางจิตวิทยาที่มีผลกระทบต่อพฤติกรรมการทำงานของมนุษย์ 
ได้แก่ ทัศนคติ การสื่อสาร อิทธิพลของสังคมและแรงจูงใจ การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมมนุษย์ในองค์การ การบริหารจัดการความขัดแย้งด้วยจิตวิทยาการ
จัดการเชิงพุทธ 

 

๔๐๓ ๔๓๔ การจัดการงานสารบรรณและธุรการ  
(Correspondence and Clerical Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาลักษณะ ความหมาย และโครงสร้างของการจัดการงานสารบรรณ
และธุรการ หลักทฤษฎีเกี่ยวกับงาน บทบาทและความสำคัญของงาน กลไก
ของระบบการทำงาน การควบคุมดูแลงานในสำนักงาน ระบบของการรายงาน 
การสรุปผลของงาน โดยฝึกให้นิสิตเขียนโครงการเกี่ยวกับการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์และองค์การอื่นๆ 

 

๔๐๓ ๔๓๕ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการสืบค้น 
(English for Communication and Information Retrieval)   

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาและพัฒนาด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ
เพ่ือการติดต่อสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจำวัน การสืบค้นและการ
ใช้พจนานุกรม โดยอาศัยการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศผ่านแหล่งข้อมูลออนไลน์
ในรูปแบบต่าง ๆ 

 

๔๐๓ ๔๓๖ การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน  
(Current Affair Analysis) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษา วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน ด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง 
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และเทคโนโลยี เพื่อวิเคราะห์ผลกระทบและหา
แนวทางแก้ไขปัญหา รวมถึงศึกษาแนวโน้มของพระพุทธศาสนาในอนาคต 
เปรียบเทียบกับองค์การอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

 

 

๔๐๓ ๔๓๗ สัมมนาการจัดการกิจการคณะสงฆ์ 
(Seminar on Sangha Management) 

๓ (๐-๖-๖) 

 ศึกษาการจัดการกิจการคณะสงฆ์ ตามภารกิจ ๖ ด้าน โดยศึกษา
กระบวนการ วิเคราะห์ ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น นำเสนอวิธีการแก้ไขปัญหา 
และกระบวนการตัดสินใจในด้านต่าง ๆ ในรูปแบบวิชาการ 

 

 



๓๒ 
 

 
 

๔๐๓ ๔๓๒ มนุษยสัมพันธ์กับการจัดการ  
(Human Relations and Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและปัจจัยพื้นฐานของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
ความต้องการของบุคลากรในองค์กร หลักการสร้างมนุษยสัมพันธ์ในการบริหาร 
หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบต่อองค์กรและสังคม การติดต่อสื่อสารกับ
การบริหารจัดการจิตวิทยาของความสัมพันธ์ระหว่างผู้ร่วมงาน หลักพุทธธรรม
ที่ช่วยส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์ 

 

๔๐๓ ๔๓๘ เทคนิคการประชาสัมพันธ์เชิงพุทธ (Buddhist Public Relations) ๓ (๐-๖-๖) 
 ศึกษาความหมาย ความสำคัญ เทคนิคและเครื่องมือ จรรยาบรรณของ

นักประชาสัมพันธ์ โครงสร้างและลักษณะงานประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน
ต่างๆ และรูปแบบการเผยแผ่พุทธธรรมที่ใช้แนวทางของการประชาสัมพันธ์เชิง
พุทธ 

 

๔๐๓ ๔๓๙ การจัดการกิจการพระพุทธศาสนาในอาเซียน 
(Management on Buddhism in Asean Countries) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาประวัติความเป็นมา พัฒนาการประชาคมอาเซียน วัตถุประสงค์ 
เสาหลักของประชาคมอาเซียน พระพุทธศาสนาในประชาคมอาเซียน 
พัฒนาการกิจการพระพุทธศาสนาในอาเซียน แนวโน้มการจัดการกิจการ
พระพุทธศาสนาในอาเซียน 

 

๔๐๓ ๔๔๑ อยุธยาศึกษาเมืองมรดกโลก  
(Ayutthaya of World Heritage) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาสภาพภูมิศาสตร์ ประวัติศาสต์ ศิลปะ วรรณกรรม เอกลักษณ์และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น สภาพสังคมเศรษฐกิจในปัจจุบันและแนวทางการพัฒนาใน
อนาคต รวมถึงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของอยุธยาในฐานะเมืองมรดกโลก 

 

๔๐๓ ๔๔๓ การบริหารชุมชนนวัตวิถ ี          
(Nawatvithi Community Management) 

๓ (๓-๐-๖) 

 ศึกษาภูมิปัญญา วิถี วัฒนธรรม ลักษณะการบริหารชุมชนเชิงพุทธของ
ผู้นำ ด้านการมีส่วนร่วมและการจัดการความขัดแย้ง ศึกษาอัตลักษณ์โดยใช้
การจัดการสมัยใหม่เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมตามแนวเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 

 
 

 
 
 



๓๓ 
 

 
 

หมวดที ่๔ 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

 
๑. ระบบการจัดการศึกษา 

 ๑.๑ ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา

ศึกษาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห์ (ตามภาคผนวก ข)   
๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
จัดการศึกษาภาคฤดูร้อนต่อจากภาคการศึกษาที่ ๒ อีกหนึ่งภาคก็ได้ โดยมีเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า          

๖ สัปดาห์ แต่ให้เพ่ิมชั่วโมงศึกษาในแต่ละรายวิชาให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ (ตามภาคผนวก ข) 
๑.๓ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  

 (ไม่มี) 
 

๒. การดำเนินการหลักสูตร 
วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  
ภาคต้น  ระหว่างเดือนมิถุนายน - กันยายน 
ภาคปลาย ระหว่างเดือนพฤศจิกายน - กุมภาพันธ์ 
ภาคฤดูร้อน ระหว่างเดือนเมษายน - พฤษภาคม 
 

๓. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
 จัดการศึกษาแบบชั้นเรียน 

 
๔. การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษาให้เป็นตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข) 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 
 

หมวดที ่๕ 
ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

 
๑. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

๑.๑ สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
การวางแผนหลักสูตรคำนึงถึงทิศทางการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ ที่เน้นการให้ความสำคัญกับแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำริของในหลวงรัชกาลที่ ๙ เนื่องจากพบว่าเครื่องมือในการ
จัดการสมัยใหม่ที่คิดค้นขึ้นภายใต้บริบทของความเป็นตะวันตกไม่สอดคล้องกับแนวคิดดั งกล่าวเพราะมีรูปแบบ
การจัดการแบบในระดับมหัพภาคเป็นหลัก ขาดการมองในมิติของปัจเจก ในขณะที่แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมีพื้นฐานมาจากปัจเจก เครื่องมือการจัดการตามแนวพุทธจึงมีความสอดคล้องอย่างชัดเจนกับแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๒ สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
ปรากฎการณ์ที่เกิดขึ้นในประเทศ ที่องค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชนได้นำแนวคิดทางพระพุทธศาสนาไป

ใช้ในการบริหารองค์กร ส่งผลให้เห็นว่าการนำไปใช้เกิดพลังผลักดันความก้าวหน้าขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 
อาจกล่าวได้ว่าเมื่อองค์กรเหล่านั้นนำแนวคิดทางพระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ในการบริหาร ก่อให้เกิด “งาน ก็
ได้ผล คนก็มีความสุข” จึงเป็นที่มาของการวางแผนหลักสูตรการจัดการเชิงพุทธที่มีความสอดคล้องกับบริบทการ
บริหารองค์กรแบบไทยๆ ในสถานการณ์ที่สังคมและวัฒนธรรมเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ซึ่งเป็นสถานการณ์ที่
นอกจากต้องผลิตบุคลากรที่รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมยังต้องสร้างให้เขาสามารถประยุกต์หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปใช้ในการขับเคลื่อนให้การเปลี่ยนแปลงนี้เป็นไปในรูปแบบที่สอดคล้องและเหมาะสมกับวิถีชีวิต
ของสังคมไทย 

 
๒. ผลกระทบจาก ข้อ ๑ ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

๒.๑ การพัฒนาหลักสูตร 
ปรับปรุงหลักสูตรให้ตอบสนองต่อความต้องการทางด้านการจัดการจึงทำให้มีความจำเป็นต้องพัฒนา

หลักสูตรในเชิงรุก ที่มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีและองค์ความรู้ใหม่ๆ ใน
การ ผลิตบุคลากรด้านการจัดการและสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
(ภาคผนวก ข) และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  

๒.๒ ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ โดยคำนึงถึงอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของการเป็นมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษา

พระพุทธศาสนาบูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มพัฒนาปัญญาและคุณธรรมด้วยหลัก
ศาสนา โดยกระบวนการผลิตบัณฑิตจะบูรณาการร่วมกับพันธกิจด้านการวิจัยและพัฒนา ด้านการบริการวิชาการ 
และด้านทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีสติปัญญาและคุณธรรม ตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย 
สติปัญญาและคุณธรรม หมายถึง ความรอบรู้วิชาการด้านพระพุทธศาสนา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง



๓๕ 
 

 
 

เหมาะสมตามหลักอริยวัฑฒิ ๕ ประกอบด้วย ศรัทธา ศีล สุตะ จาคะ ปัญญาและมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 
๓. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  

๓.๑ กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
 ไม่มี  

๓.๒ กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน  
หมวดวิชาเฉพาะ ในวิชาแกนทางการจัดการ วิชาเฉพาะด้านทางการจัดการ วิชาเลือกเฉพาะสาขาวิชา

การจัดการเชิงพุทธ จำนวน ๗๔ หน่วยกิต และวิชาเลือกเสรี ๖ หน่วยกิต 
๓.๓ การบริหารจัดการหลักสูตร  
การบริหารหลักสูตรมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึ่งมีอำนาจหน้าที่ในการบริหารและดำเนินงาน

เกี่ยวกับหลักสูตร ให้เป็นไปตามคำสั่งอธิการบดี มีหน้าที่ปรับปรุง ติดตาม ประเมินผลและรายงาน การดำเนินงาน
ของหลักสูตร การประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร เพื่อรักษามาตรฐาน และคุณภาพการศึกษา
ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด รวมทั้งมีการดำเนินงานการที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพ การบริหารหลักสูตร 
การควบคุมมาตรฐานหลักสูตร พิจารณาและจัดแบ่งภาระงานสอนให้กับบุคลากรในหลักสูตร และพิจารณาและ
กลั่นกรองเกรดในรายวิชาที่หลักสูตรรับผิดชอบ โดยหลักสูตรจะมีการนัดประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรทุกเดือน 
เพ่ือหารือเกี่ยวกับการกำหนดตารางเรียน การพิจารณาประมวลรายวิชา ข้อสอบ และการพิจารณาอนุมัติผลการ
เรียน รวมทั้งวางแผน กำกับติดตามการบริหารหลักสูตรให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 



๓๖ 
 

 

๔. ชื่อ สกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับที่ รหัสเลข ๑๓ หลัก 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
ชื่อสกลุ คุณวุฒิ สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 
สถาบัน ปี พ.ศ. 

๑ ID : ๕-๑๐๑๔-๐๐๐๓๙-๕๖-๘ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ พระครูชีนวีรบณัฑติ (เอก 
ชินวํโส/เฉยประทมุ), ดร. 

พธ.ด. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๘ 
น.ม นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๕ 
พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๕ 
น.บ. นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๐ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๓ 

๒ ID : ๑-๑๓๑๐๖-๐๐๐๘๔-๖๐-๐ อาจารย ์ พระมหาสมชาย ขนฺตสิรโณ 
(มะลิซ้อน) 

พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๕ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๔ 
ศศ.บ. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา มหาวิทยาลยัรามคำแหง ๒๕๖๒ 

๓ ID : ๓-๑๐๐๑-๐๑๐๗๕-๖๓-๘ อาจารย ์ พระครูธรรมธรสฐาพร 
ปภสสฺโร (มานะสาบุตร) 

พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๘ 
น.บ. นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๐ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๗ 

๔ ID : ๑-๔๒๐๓-๐๐๐๔๘-๑๑-๙ อาจารย ์ ดร.กรกต ชาบัณฑติ ร.ป.ด. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ ๒๕๖๓ 
รป.ม รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ ๒๕๕๖ 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๔ 

๕ ID : ๑-๓๖๖๙-๐๐๐๘๒-๑๔-๗ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ดร.สภุัทรชัย สสีะใบ ปร.ด. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๓ 
พธ.ม. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๕ 
พธ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๓ 

  
 
 



๓๗ 
 

 

๔.๒ อาจารย์ประจำหลักสูตร 
ลำดับที่ รหัสเลข ๑๓ หลัก 

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อสกลุ คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษาจาก 
สถาบัน ปี พ.ศ. 

๑ ID : ๕-๑๐๑๔-๐๐๐๓๙-๕๖-๘ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ พระครูชีนวีรบณัฑติ (เอก 
ชินวํโส/เฉยประทมุ), ดร. 

พธ.ด. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๘ 
น.ม นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๕ 
พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๕ 
น.บ. นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๐ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๓ 

๒ ID : ๑-๑๓๑๐๖-๐๐๐๘๔-๖๐-๐ อาจารย ์ พระมหาสมชาย ขนฺตสิรโณ 
(มะลิซ้อน) 

พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๕ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๔ 
ศศ.บ. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา มหาวิทยาลยัรามคำแหง ๒๕๖๒ 

๓ ID : ๓-๑๐๐๑-๐๑๐๗๕-๖๓-๘ อาจารย ์ พระครูธรรมธรสฐาพร 
ปภสสฺโร (มานะสาบุตร) 

พธ.ม. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๘ 
น.บ. นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๐ 
พธ.บ. การจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๗ 

๔ ID : ๑-๔๒๐๓-๐๐๐๔๘-๑๑-๙ อาจารย ์
 

ดร.กรกต ชาบัณฑติ 
 

ร.ป.ด. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ ๒๕๖๓ 
รป.ม รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ ๒๕๕๖ 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา ๒๕๕๔ 

๕ ID : ๑-๓๖๖๙-๐๐๐๘๒-๑๔-๗ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ดร.สภุัทรชัย สสีะใบ ปร.ด. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๓ 
พธ.ม. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๕ 
พธ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๓ 

๖ ID : ๑-๑๐๐๘-๐๐๓๖๒-๐๒-๘ อาจารย ์ พระครูวิโรจน์กาญจนเขต  
(นัทกฤต ทีปงฺกโร), ดร. 

ค.ด. พุทธบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๖ 
พธ.ด. สันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๒ 
พธ.ม. สันติศึกษา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๘ 
น.บ. นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๖๖ 
พธ.บ. พระพุทธศาสนา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๕๗ 



๓๘ 
 

 

๕. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 
(ไม่มี) 
๕.๑ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

 (ไม่มี) 
๕.๒ ช่วงเวลา 

 (ไม่มี)  
 ๕.๓ การจัดเวลาและตารางสอน 
 (ไม่มี)  
 

๖. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย   
 หลักสูตรกำหนดให้นิสิตเรียนวิชาการศึกษาอิสระทางการจัดการเชิงพุทธ (๔๐๑ ๔๐๖) เป็นวิชาที่นิสิตศึกษา 

ค้นคว้า วิจัยภาคสนามทางการจัดการเชิงพุทธหรือเรื่องอ่ืนๆ 
 ๖.๑ คำอธิบายโดยย่อ 
 ศึกษาค้นคว้าอิสระโดยใช้กระบวนการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเชิงพุทธ ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในองค์กรสงฆ์ องค์กร

ภาครัฐ องค์กรเอกชน อ่ืน ๆ โดยเขียนในรูปภาคนิพนธ์หรือสารนิพนธ์ โดยการควบคุมและแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา 
 ๖.๒ มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

 PLO๔ นิสิตสามารถสื่อสารและการเขียนผลงานทางวิชาการเพ่ือเผยแผ่พระพุทธศาสนาได้ 
 ๖.๓ ช่วงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่ ๑ ชั้นปีที่ ๔ 
 ๖.๔ จำนวนหน่วยกิต 

๓ หน่วยกิต 
 ๖.๕ การเตรียมการ  

นิสิตจะได้รับการเตรียมการเป็นลำดับดังนี้ 
๑. การเลือกหัวข้อโครงร่างการวิจัย โดยปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือเลือกหรือเสนอหัวข้อที่สนใจ 
๒. เรียนรู้และฝึกฝนการจัดทำระเบียบวิธีวิจัย รวมถึงการมีจริยธรรมและจรรยาบรรณของการวิจัย 
๓. เรียนรู้และฝึกฝนการใช้สถิติที่ใช้ในงานวิจัยประเภทต่าง ๆ 
๔. เรียนรู้และฝึกฝนการสืบค้นและวิเคราะห์ผลงานวิจัยที่มีการตีพิมพ์มาก่อนโดยทำการอภิปรายร่วมกับ
อาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือจัดทำโครงร่างการวิจัย 
๕. ลงมือทำโครงการวิจัยเพ่ือเก็บข้อมูลและประเมินผล 
๖. จัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์ 

 ๖.๖ กระบวนการประเมินผล 
 อาจารย์ผู้สอนประเมินนิสิตจากผลการดำเนินการวิจัยและรายงานฉบับสมบูรณ์  

 



๓๙ 
 

 

หมวดที ่๖ 
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 

๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
๑.๑ คุณสมบัติของพระภิกษุสามเณรผู้สมัครเข้าศึกษา 

๑.๑.๑ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม ๓ ประโยค และสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น หรือ 

๑.๑.๒ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม ประโยค และต้องศึกษาวิชาสามัญเพ่ิมเติมตามที่มหาวิทยาลัย
กำหนด หรือ 

๑.๑.๓ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม ๓ ประโยค และได้รับประกาศนียบัตรอื่นที่มหาวิทยาลัย
รับรอง หรือ 

๑.๑.๔ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา หรือ 

๑.๑.๕ เป็นพระสังฆาธ ิการ หรือครูสอนพระปริย ัต ิธรรมที ่สำเร ็จการศึกษาหลักส ูตร
ประกาศนียบัตรที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด หรือ 

๑.๑.๖ เป็นพระสังฆาธิการ หรือครูสอนพระปริยัติธรรมที่สอบได้นักธรรมชั้นเอกและสำเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า หรือ 

๑.๑.๗ เป็นผู้สอบได้นักธรรมชั้นเอก และสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า และเม่ือขึ้นทะเบียนเป็นนิสิตแล้วต้องศึกษาวิชาบาลี ไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิต ยกเว้นผู้สำเร็จการศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาบาลีที่มหาวิทยาลัยรับรอง หรือ 

๑.๑.๘ เป็นผู ้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า หรือผู ้ที ่ได้รับ
ประกาศนียบัตรอื่นที่มหาวิทยาลัยรับรอง และเมื่อขึ้นทะเบียนเป็นนิสิตแล้ว ต้องศึกษาวิซาบาลีไม่น้อยกว่า ๙ 
หน่วยกิต ยกเว้นผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิซาบาลีที่มหาวิทยาลัยรับรอง หรือ 

๑.๑.๙ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรซึ่งมีคุณวุฒิเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายจากมหาวิทยาลัย 

๑.๑.๑๐ ผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) จะต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรือระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์
กับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

๑.๑.๑๑ ไม่เคยถูกคัดชื่อออก หรือถูกไล่ออกจากสถานศึกษาใด ๆ เพราะความผิดทางความ
ประพฤติ หรือวินัย 

๑.๒ คุณสมบัติของคฤหัสถ์ผู้สมัครเข้าศึกษา 
๑.๒.๑ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม หรือบาลีศึกษา ๓ ประโยค และสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่า

ระดับมัธยมศึกษาตอนตัน หรือ 



๔๐ 
 

 

๑.๒.๒ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม หรือบาลีศึกษา ๓ ประโยค และต้องศึกษาวิชาสามัญเพิ่มเติม
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด หรือ 

๑.๒.๓ เป็นผู้สอบได้เปรียญธรรม หรือบาลีศึกษา ๓ ประโยค และได้รับประกาศนียบัตรอื่นที่
มหาวิทยาลัยรับรอง หรือ 

๑.๒.๔ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนพระปริ ยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา หรือ 

๑.๒.๕ เป็นผู ้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า หรือผู ้ได้รับ
ประกาศนียบัตรอื่นที่มหาวิทยาลัยรับรอง และเมื่อขึ้นทะเบียนเป็นนิสิตแล้วต้องศึกษาวิชาบาลีไม่น้อยกว่า ๙ 
หน่วยกิต ยกเว้นผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาบาลีที่มหาวิทยาลัยรับรอง หรือ 

๑.๒.๖ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรซึ่งมีคุณวุฒิเทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายจากมหาวิทยาลัย 

๑.๒.๗ ผู ้เข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื ่อง) จะต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรือระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์
กับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด 

๑.๒.๘ ไม่เคยถูกคัดชื่อออก หรือถูกไล่ออกจากสถาบันการศึกษาใด ๆ เพราะความผิดทางความ
ประพฤติ หรือวินัย 

 
๒. นิสิตแรกเข้าและกลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา 

ปัญหานิสิตแรกเข้า กลยุทธ์ในการดำเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา 
ปัญหาการปรับตัว จัดโครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่และเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตใหม่ 
ทักษะภาษาอังกฤษ จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านภาษาก่อนเปิดภาคการศึกษาโดย

การอบรมทักษะภาษาอังกฤษ  
 

๓. แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปี  

ชั้นปีที่ 
จำนวนรับ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ 
๑ ๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ 
๒ - ๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ 
๓ - - ๕๐ ๕๐ ๕๐ 
๔ - - - ๕๐ ๕๐ 

จำนวนรวม ๕๐ ๑๐๐ ๑๕๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - - - ๕๐ ๕๐ 



๔๕ 
 

 

๔.งบประมาณตามแผน 
๔.๑ งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

 
รายละเอียดรายรับ 

ปีงบประมาณ 
 
 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ 

ค่าบำรุงการศึกษา ๗๐๐,๐๐๐ ๗๕๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ 

ค่าลงทะเบียน ๕๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ 

รวมรายรับ ๒,๗๐๐,๐๐๐ ๓,๒๕๐,๐๐๐ ๓,๘๐๐,๐๐๐ ๔,๓๕๐,๐๐๐ ๔,๔๐๐,๐๐๐ 

 * หมายเหตุ : ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวต่อปี (สูงสุด) ๘,๐๐๐ บาท 
 

 ๔.๒ งบประมาณรายจ่าย เฉพาะส่วนกลาง (หน่วย: บาท) 

หมวด เงิน 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ ๒๕๗๑ 
ก. งบดำเนินการ 

๑. ค่าใช้จ่ายบุคลากร  ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๕๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๕๐๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 

๒. ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน  ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๕๐๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐ 

รวม (ก) ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐,๐๐๐ ๑๔,๐๐๐,๐๐๐ 

ข. งบลงทุน 

ค่าครุภณัฑ ์ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

รวม (ข) ๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

รวม (ก) + (ข) ๑๐,๑๐๐,๐๐๐ ๑๑,๑๕๐,๐๐๐ ๑๒,๒๐๐,๐๐๐ ๑๓,๒๕๐,๐๐๐ ๑๔,๓๐๐,๐๐๐ 

จำนวนนิสิต  ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนิสติ ๖,๗๐๐ ๗,๔๐๐ ๘,๑๐๐ ๘,๘๐๐ ๑๙,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๖ 
 

 

หมวดที ่๗ 
การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

 
๑. การประเมินผลการเรียน  

การประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๖๖ (ภาคผนวก ข) 
 
๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

๒.๑ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่สำเร็จการศึกษา 
การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs) และการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี (YLOs) ดำเนินการโดย

อาจารย์ประจำวิชาและอาจารย์ประจำหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
กำหนด 
 ๒.๒ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 
  การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ดำเนินการโดยอาจารย์ประจำหลักสูตรให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยกำหนด 
 
๓. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๖ ข้อ ๖๕.๑ ๖๕.๒ ๖๕.๓ ดังนี้ 
 ๓.๑ สอบได้หน่วยกิตสะสมครบตามหลักสูตรที่เข้าศึกษาภายในระยะเวลาไม่เกิน ๒ เท่า  ของเวลา
การศึกษาตามหลักสูตร และมีค่าระดับเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า ๒.๐๐ 
 ๓.๒ ผ่านการฝึกภาคปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน และการปฏิบัติศาสนกิจ หรือการปฏิบัติงานบริการสังคม 
รวมทั้งคุณสมบัติอื่นๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

๓.๓ ไม่มีพันธะอ่ืนใดกับมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

 

หมวดที ่๘  
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
๑. การกำกับมาตรฐาน  

การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  

 
๒.บัณฑิต 

๒.๑ มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕       
๒.๒ มีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
๒.๓ มีการสำรวจภาวการณ์ของบัณฑิตที่ได้งานทำ/ประกอบอาชีพอิสระ ภายในระยะเวลา ๑ ปีนับจาก 

วันที่สำเร็จการศึกษา 
๒.๔ มีการประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนิสิตชั ้นปี

สุดท้ายตามประกาศของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๓. นิสิต 
๓.๑ มีกระบวนการรับนิสิตที ่เหมาะสมโดยกำหนดเกณฑ์การคัดเลือกและคุณสมบัติของนิสิตให้ 

สอดคล้องกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา เพื่อให้นิสิตมีความพร้อมใน การ
เรียนและสามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

๓.๒ มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพของนิสิตในรูปแบบต่างๆ เพ่ือ 
เสริมสร้างความเป็นพลเมืองดีที่มีจิตสำนึกสาธารณะและใส่ใจในสิ่งแวดล้อม เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ และทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๓.๓ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และแนะแนวให้แก่นิสิตทุกคน 
๓.๔ มีการสำรวจข้อมูลการคงอยู่ของนิสิต อัตราการสำเร็จการศึกษา เพื่อประเมินแนวโน้มผลการ

ดำเนินงาน 

 

๔. อาจารย์ 
๔.๑ มีระบบการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้องกับระเบียบ/ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และประกาศจาก 

กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และอาจารย์ใหม่ต้องมีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และ 
เป้าหมายของหลักสูตร รวมถึง มีความรู้ มีทักษะ ในการจัดการเรียนการสอนและการประเมิ นผลสัมฤทธิ์ของ 
นิสิต และมีประสบการณ์ทำวิจัยหรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 

๔.๒ มีระบบการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ เพื่อให้อาจารย์มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่เปิดสอน 
และ มีความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

๔.๓ มีระบบการบริหารและระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
และนโยบายของมหาวิทยาลัยและแนวทางของหลักสูตร 



๔๘ 
 

 

๔.๔ มีการสำรวจข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ทั้งใน
ด้านคุณวุฒิ ตำแหน่งทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ การคงอยู่ของอาจารย์ และความพึงพอใจของอาจารย์  
เพ่ือประเมินแนวโน้มผลการดำเนินงาน 
๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

๕.๑ มีกระบวนการออกแบบ/ปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนวิชาให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย ได้มาตรฐานทาง 
วิชาการ/วิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ 

๕.๒ มีการนำเอาการปฏิบัติจริงเข้ามาใช้ในการเรียนการสอนของหลักสูตร ตามปรัชญาการศึกษาของ
หลักสูตร 

๕.๓ มีการนำเอาการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมมาใช้บูรณาการเข้า
กับการเรียนการสอนของหลักสูตร 

๕.๔ มีการกำหนดอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยคำนึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญ
ใน รายวิชาที่สอน และมีการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอน 
ให้มีความสอดคล้องและผลักดันให้เกิดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 

๕.๕ มีการประเมินผู้เรียน กำกับให้มีการประเมิน และมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย สอดคล้องกับการ
จัดการเรียนการสอน และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 
๖. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

๖.๑ มีระบบการดำเนินงานของหลักสูตร ภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่จำเป็นต่อการเรียนการสอน ทั้งทางด้านกายภาพ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความสะดวก
หรือ ทรัพยากรที่สนับสนุนต่อการเรียนรู้ อย่างเพียงพอ ปลอดภัย และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน      
ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ และผลักดันให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

๖.๒ มีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยนำเอาผลการสำรวจความ
พึง พอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนิสิตต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 

๗. ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีที่  
๑ 

ปีที่  
๒ 

ปีที่  
๓ 

ปีที่  
๔ 

ปีที่  
๕ 

๑. อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มีส่วนร่วมในการประชุม
เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

๒. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.๒ ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

X X X X X 

๓. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ 
มคอ.๓ และ มคอ.๔ อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

๔. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ & ๖ ภายใน ๓๐ วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่
เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

๕. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.๗ ภายใน 
๖๐ วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

๖. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน
มคอ.๓ & ๔ (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละ
ปีการศึกษา 

X X X X X 

๗. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู ้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน 
มคอ. ๗ ปีท่ีแล้ว 

 X X X X 

๘. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการ
จัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

๙. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

๑๐. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ต่อป ี

X X X X X 

๑๑. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที ่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕๑ จากคะแนน ๕.๐ 

   X X 

๑๒. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

    X 

รวมตัวบ่งช้ีบังคับท่ีต้องมีผลการดำเนินการ (ข้อที่ ๑-๕) ในแต่ละป ี ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ 

รวมตัวบ่งช้ี (ตัว) ในแต่ละป ี ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๑ ๑๒ 

 
 

 
 



๕๐ 
 

 

หมวดที ่๙ 
ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 
๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

๑.๑. การประเมินกลยุทธ์การสอน 
๑.๑.๑ กลยุทธ์การสอนด้านความรู้ ประเมินจากการสอบย่อย การสอบกลางภาคเรียน และ

สอบปลายภาคเรียน ผลการรายงานหรืองานที่มอบหมาย การนำเสนอผลงาน 
๑.๑.๒ กลยุทธ์การสอนด้านทักษะ ประเมินจากความสามารถในการวิเคราะห์ วิจารณ์ การ

อภิปรายและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้นเรียน สามารถค้นหาข้อมูล ทำความเข้าใจ และประเมินข้อมูลจาก
หลักฐานอย่างเป็นระบบและมีเหตุผล สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะเพ่ือแก้ไขป้ัญหาได้อย่างเหมาะสม    

๑.๑.๓ กลยุทธ์การสอนด้านจริยธรรม ประเมินจากเวลาเข้าเรียนและการขาดเรียนของนิสิต 
การสังเกตุพฤติกรรมในชั้นเรียน ความซื่อสัตย์สุจริต การเข้าร่วมกิจกรรม พฤติกรรมการปฏิบัติของนิสิตตาม
ระเบียบต่าง ๆ 

๑.๑.๔ กลยุทธ์การสอนด้านลักษณะบุคคล ประเมินจากความรับผิดชอบ การแบ่งกลุ่ม และการ
ทำงานเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  การเป็นผู้นำ การติดต่อสื่อสารและสร้างมนุษย์สัมพันธ์อันดีทั้งในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียน 

๑.๒. การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
๑.๒.๑ ประเมินจากการวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนของนิสิตในแต่ละรายวิชา  
๑.๒.๒ การสังเกตการณ์สอนของประธานหลักสูตรหรือหัวหน้าภาควิชาหรือคณบดี 
๑.๒.๓ การนิเทศการสอน 
๑.๒.๔ การจัดทำแบบทดสอนผลการเรียนรู้ของอาจารย์ 
 

๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
๒.๑ ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตรและแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
๒.๒ วางแผนการประเมินหลักสูตร ออกแบบและเตรียมการในส่วนของเครื่องมือที่จะใช้เก็บข้อมูล 

กำหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง โดยการแบ่งออกเป็น ๔ กลุ่มประกอบด้วย กลุ่มบัณฑิต กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต กลุ่ม
คณาจารย์ และกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

๒.๓ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบสอบถามแก่กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด วิเคราะห์ ประมวลผล และนำ
ข้อเสนอแนะมาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

๒.๔ จัดทำหลักสูตรปรับปรุงโดยผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะและดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 
๒.๕ เสนอคณะกรรมการประจำคณะ สภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติหลักสูตร 
๒.๖ นำหลักสูตรที่ปรับปรุงแล้วไปใช้ในการจัดการศึกษาและบริหารหลักสูตร 



๕๑ 
 

 

๒.๗ หลังจากนำหลักสูตรไปใช้ครบ ๑ ปี เปิดโอกาสให้มีเวทีสำหรับการให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจาก
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและปรับปรุงย่อยในหลักสูตร 
 
๓. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

ต้องผ่านการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ และตัวบ่งชี้เพิ่มเติมข้างต้น รวมทั้ง
การผ่านการประเมินการประกันคุณภาพภายใน (IQA) โดยคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 

๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
หลักสูตรจะทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรทุกรอบ ๕ ปี เพื่อให้หลักสูตรมีความ

ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต สอดคล้องกับข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๖ และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

หลักสูตรปรับปรุง ๒๕๖๔ กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
หลักสูตรปรับปรุง ๒๕๖๔ กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

โครงสร้างหลักสูตร 
หลักสูตรปรับปรุง ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง ๒๕๖๗ หมายเหตุ 

 หน่วยกิต  หน่วยกิต  
๑. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๓๐ ๑. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๒๔ ปรับปรุงหน่วยกิต ลดลง ๖ นก. 
 ๑.๑ วิชาบังคับ ๑๘  ๑.๑ วิชาบังคับ ๑๘ คงเดิม 
 ๑.๒ วิชาเลือก ๑๒  ๑.๒ วิชาเลือก ๖ ปรับปรุงหน่วยกิต ลดลง ๖ นก. 

๒. หมวดวิชาเฉพาะ ๑๐๔ ๒. หมวดวิชาเฉพาะ ๑๐๒ ปรับปรุงหน่วยกิต ลดลง ๒ นก. 
 ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา ๓๐  ๒.๑ วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา ๓๐ คงเดิม 
 ๒.๒ วิชาแกนการจัดการเชิงพุทธ ๓๓  ๒.๒ วิชาแกน ๓๓ คงเดิม 
 ๒.๓ วิชาเฉพาะด้านการจัดการเชิงพุทธ ๓๒  ๒.๓ วิชาเฉพาะด้าน ๓๓ ปรับปรุงหน่วยกิต เพ่ิมขึ้น ๑ นก. 
 ๒.๔ วิชาเลือกเฉพาะสาขาการจัดการเชิงพุทธ ๙  ๒.๔ วิชาเลือกเฉพาะ ๖ ปรับปรุงหน่วยกิต ลดลง ๓ นก. 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ๖ ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ๖ คงเดิม 
 รวมทั้งหมด ๑๔๐  รวมทั้งหมด ๑๓๒ ลดลง ๘ นก. 

 
หมายเหตุ : วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา จำนวน ๓๐ หน่วยกติ รายวิชาทั้งหมดใช้ร่วมกันกับหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

 



๔๕ 
 

 
 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ 
กับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   

วิชาบังคับ ๑๘  หน่วยกิต วิชาบังคับ  ๑๘  หน่วยกิต  
๐๐๐ ๑๐๑ มนุษย์กับสังคม** ๓ (๓-๐-๖)

(Man and Society) 
ศ ึกษาความหมายและความเป ็นมา

เกี ่ยวกับมนุษย์กับสังคม ตามหลักการทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พฤติกรรม
มนุษย ์ก ับการพัฒนาตน การปฏิส ัมพ ันธ์
ระหว่างมนุษย์กับสังคม สถาบันสังคม ประชา
สังคม กระบวนการทางสังคมและวัฒนธรรม  
การวิเคราะห์ปัญหาสังคมและแนวทางการ
แก้ไขปัญหาสังคมแบบสันติว ิธ ี ความเป็น
พลเมือง และการสื่อสารทางสังคมยุค New 
Normal 

๐๐๐ ๑๐๑ มนุษย์กับสังคม** ๓ (๓-๐-๖) 
(Man and Society) 

ศ ึกษาความหมายและความเป ็นมา
เกี ่ยวกับมนุษย์กับสังคม ตามหลักการทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พฤติกรรม
มนุษย ์ก ับการพัฒนาตน การปฏิส ัมพ ันธ์
ระหว่างมนุษย์กับสังคม สถาบันสังคม ประชา
สังคม กระบวนการทางสังคมและวัฒนธรรม  
การวิเคราะห์ปัญหาสังคมและแนวทางการ
แก้ไขปัญหาสังคมแบบสันติว ิธ ี ความเป็น
พลเมือง และการสื่อสารทางสังคมยุค New 
Normal 

 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๐๒ กฎหมายทั่วไป ๓ (๓-๐-๖)
(General Law) 

ศ ึ ก ษ า ว ิ ว ั ฒ น า ก า ร ข อ ง ก ฎ ห ม า ย 
ความหมายและลักษณะของกฎหมาย ที ่มา
ของกฎหมาย ประเภทของกฎหมาย การใช้
กฎหมาย การยกเล ิกกฎหมาย กฎหมาย
เกี่ยวกับบุคคล ครอบครัว มรดก พินัยกรรม 
สัญญาประเภทต่างๆ ที่สำคัญ ความรู้พื ้นฐาน
เกี ่ยวกับกฎหมายอาญา ความรับผิดในทาง
อาญา เหตุยกเว้นความผิดและเหตุยกเว้นโทษ 
เหตุลดโทษ ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระทำ
ความผิด กระบวนการยุติธรรมของไทย 

๐๐๐ ๑๐๒ กฎหมายทั่วไป ๓ (๓-๐-๖) 
(General Law) 

ศ ึ ก ษ า ว ิ ว ั ฒ น า ก า ร ข อ ง ก ฎ ห ม า ย 
ความหมายและลักษณะของกฎหมาย ที ่มา
ของกฎหมาย ประเภทของกฎหมาย การใช้
กฎหมาย การยกเล ิกกฎหมาย กฎหมาย
เกี่ยวกับบุคคล ครอบครัว มรดก พินัยกรรม 
สัญญาประเภทต่างๆ ที่สำคัญ ความรู้พื้นฐาน
เกี ่ยวกับกฎหมายอาญา ความรับผิดในทาง
อาญา เหตุยกเว้นความผิดและเหตุยกเว้นโทษ 
เหตุลดโทษ ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องในการกระทำ
ความผิด กระบวนการยุติธรรมของไทย 

 

คงเดิม 



๔๖ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๑๐๓ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

ดิจิทัล** ๓ (๓-๐-๖) 
(Computer and Digital Technology 

มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีด ิจิท ัล องค์ประกอบระบบ
คอมพิวเตอร์ แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ ความ
ปลอดภัย กฎหมาย และจริยธรรมในสังคม
ดิจิทัล มีทักษะในการใช้อินเทอร์เน็ต สื่อ และ
การสื่อสารยุคดิจิทัล และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื ่อการจัดทำเอกสาร ตารางคำนวณ การ
นำเสนอข้อมูลได้ และรู ้เกี ่ยวกับเทคโนโลยี
ดิจิทัลในอนาคต 

๐๐๐ ๑๐๓ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
ดิจิทัล** ๓ (๓-๐-๖) 

(Computer and Digital Technology 
มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์

และเทคโนโลยีด ิจิท ัล องค์ประกอบระบบ
คอมพิวเตอร์ แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ ความ
ปลอดภัย กฎหมาย และจริยธรรมในสังคม
ดิจิทัล มีทักษะในการใช้อินเทอร์เน็ต สื่อ และ
การสื่อสารยุคดิจิทัล และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพื ่อการจัดทำเอกสาร ตารางคำนวณ การ
นำเสนอข้อมูลได้ และรู ้เกี ่ยวกับเทคโนโลยี
ดิจิทัลในอนาคต 

 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๐๔ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ๓ 
(๓-๐-๖) (English for Communications) 

ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในด้านการ
ฟังและการพูด การอ่านและการเขียนเพื่อการ
สื ่อสารในชีว ิตประจำวัน การทักทาย การ
แนะนำตัว การแสดงออกทางความรู้สึกและ
ความคิดเห็นการแสดงบทบาทสมมติ ศึกษา
โครงสร้างและการใช้ไวยากรณ์ เพ่ือการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ 

๐๐๐ ๒๐๔ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ๓ 
(๓-๐-๖) (English for Communications) 

ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในด้านการ
ฟังและการพูด การอ่านและการเขียนเพื่อการ
สื ่อสารในชีว ิตประจำวัน การทักทาย การ
แนะนำตัว การแสดงออกทางความรู้สึกและ
ความคิดเห็นการแสดงบทบาทสมมติ ศึกษา
โครงสร้างและการใช้ไวยากรณ์ เพ่ือการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๐๕ ปรัชญาเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Introduction to Philosophy) 
ศึกษาความหมาย ขอบเขตของปรัชญา 

ความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญา สาขาปรัชญา 
สาระสำคัญของปรัชญาสาขาต่าง ๆ พัฒนาการ
ของปรัชญาตะวันออกและปรัชญาตะวันตก 
หลักการและวิธีให้เหตุผลทางปรัชญา 

๐๐๐ ๒๐๕ ปรัชญาเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Introduction to Philosophy) 
ศึกษาความหมาย ขอบเขตของปรัชญา 

ความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญา สาขาปรัชญา 
สาระสำคัญของปรัชญาสาขาต่าง ๆ พัฒนาการ
ของปรัชญาตะวันออกและปรัชญาตะวันตก 
หลักการและวิธีให้เหตุผลทางปรัชญา 

 

คงเดิม 



๔๗ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๒๐๖ คณิตศาสตร์และสถิติเพื่อการ
วิจัย ๓ (๓-๐-๖) (Mathematics and 

Statistics for Research) 
ศึกษาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ ตัวบ่งชี้เชิง

ปร ิมาณ เชต การให ้ เหต ุผล ระบบและ
คุณสมบัติของจำนวนจริง สมการและอสมการ 
ความสัมพันธ์ ฟังก์ชั่น เมทริกซ์ หลักพื้นฐาน
ทางสถิต ิ การรวบรวมข้อมูล การแจกแจง
ความถี่ และการหาค่าแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สถิติแบบบรรยาย สถิติทดสอบ การทดสอบ
สมมติฐาน รูปแบบการวิจัย การออกแบบการ
วิจัย ขั้นตอนการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
โปรแกรมสำเร็จรูป การเขียนโครงร่างการวจิัย
และการเขียนรายงานผลการวิจัย 

๐๐๐ ๒๐๖ คณิตศาสตร์และสถิติเพื่อการ
วิจัย ๓ (๓-๐-๖) (Mathematics and 

Statistics for Research) 
ศึกษาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ ตัวบ่งชี้เชิง

ปร ิมาณ เชต การให ้ เหต ุผล ระบบและ
คุณสมบัติของจำนวนจริง สมการและอสมการ 
ความสัมพันธ์ ฟังก์ชั่น เมทริกซ์ หลักพื้นฐาน
ทางสถิต ิ การรวบรวมข้อมูล การแจกแจง
ความถี่ และการหาค่าแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สถิติแบบบรรยาย สถิติทดสอบ การทดสอบ
สมมติฐาน รูปแบบการวิจัย การออกแบบการ
วิจัย ขั้นตอนการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
โปรแกรมสำเร็จรูป การเขียนโครงร่างการวิจัย
และการเขียนรายงานผลการวิจัย 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๐ ภาษาศาสตร์เบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Introduction to Linguistics) 
ศ ึ ก ษ า ค ว า ม เ ป ็ น ม า  ค ว า ม ห ม า ย 

ความสำค ัญ แนวค ิดและทฤษฎ ีทางว ิชา
ภาษาศาสตร ์  ล ั กษณะท ั ่ ว ไปของภาษา  
สาขาวิชาภาษาศาสตร์ ศึกษาและวิเคราะห์
ภาษาตามแนวภาษาศาสตร์ 

๐๐๐ ๑๑๐ ภาษาศาสตร์เบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Introduction to Linguistics) 
ศ ึ ก ษ า ค ว า ม เ ป ็ น ม า  ค ว า ม ห ม า ย 

ความสำค ัญ แนวค ิดและทฤษฎ ีทางว ิชา
ภาษาศาสตร ์  ล ั กษณะท ั ่ ว ไปของภาษา  
สาขาวิชาภาษาศาสตร์ ศึกษาและวิเคราะห์
ภาษาตามแนวภาษาศาสตร์ 

คงเดิม 

วิชาเลือก ๑๒ หน่วยกิต วิชาเลือก ๖ หน่วยกิต  
๐๐๐ ๑๐๗ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเมือง
การปกครอง ๓ (๓-๐-๖)(Introduction to 

Politics and Government) 
ศึกษาความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการเมืองและ

การปกครอง พัฒนาการการเมืองการปกครอง 
สถาบ ันทางการเม ือง กระบวนการทาง
การเมืองและการปกครอง การจัดระเบียบการ
ปกครอง ปัญหาและอุปสรรคทางการเมือง 
และแนวคิดพระพุทธศาสนากับการเมืองการ
ปกครอง 

๐๐๐ ๑๐๗ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเมือง
การปกครอง ๓ (๓-๐-๖)(Introduction to 

Politics and Government) 
ศึกษาความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการเมืองและ

การปกครอง พัฒนาการการเมืองการปกครอง 
สถาบ ันทางการเม ือง กระบวนการทาง
การเมืองและการปกครอง การจัดระเบียบการ
ปกครอง ปัญหาและอุปสรรคทางการเมือง 
และแนวคิดพระพุทธศาสนากับการเมืองการ
ปกครอง 

คงเดิม 



๔๘ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๑๐๘ เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น ๓ (๓-๐-

๖) (Introduction to Economics) 
ศ ึ ก ษ า ค ว า ม ร ู ้ เ บ ื ้ อ ง ต ้ น เ ก ี ่ ย ว กั บ

เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน 
การกำหนดราคาดุลยภาพ พฤติกรรมผู้บริโภค 
ทฤษฎ ีการผล ิต ตลาดในระบบเศรษฐกิจ 
รายได้ประชาชาติ การเงิน วัฏจักรเศรษฐกิจ 
ดุลการค้าและดุลการชำระเงิน การพัฒนา
เศรษฐกิจ ปรากฏการณ์ทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น
ในสังคมปัจจุบัน และเทคโนโลยีในรูปแบบ
ต่างๆ ของระบบเศรษฐกิจ บทบาทของภาครัฐ
และภาคเอกชนในระบบเศรษฐกิจ โครงสร้าง
เศรษฐกิจ ปัญหาเศรษฐกิจของประเทศไทย
และแนวทางแก้ไข และศึกษาเศรษฐศาสตร์
ตามแนวพุทธ 

๐๐๐ ๑๐๘ เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Introduction to Economics) 
ศ ึ ก ษ า ค ว า ม ร ู ้ เ บ ื ้ อ ง ต ้ น เ ก ี ่ ย ว กั บ

เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน 
การกำหนดราคาดุลยภาพ พฤติกรรมผู้บริโภค 
ทฤษฎ ีการผล ิต ตลาดในระบบเศรษฐกิจ 
รายได้ประชาชาติ การเงิน วัฏจักรเศรษฐกิจ 
ดุลการค้าและดุลการชำระเงิน การพัฒนา
เศรษฐกิจ ปรากฏการณ์ทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น
ในสังคมปัจจุบัน และเทคโนโลยีในรูปแบบ
ต่างๆ ของระบบเศรษฐกิจ บทบาทของภาครัฐ
และภาคเอกชนในระบบเศรษฐกิจ โครงสร้าง
เศรษฐกิจ ปัญหาเศรษฐกิจของประเทศไทย
และแนวทางแก้ไข และศึกษาเศรษฐศาสตร์
ตามแนวพุทธ 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตน ๓ 
(๓-๐-๖) (Psychology for Self-

Development) 
ศึกษาและประยุกต์ใช้องค์ความรู ้ทาง

จิตวิทยาและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่
เกี่ยวข้องเพ่ือให้เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน สามารถ
วิเคราะห์ตนเองและผู ้อ ื ่น มีทักษะในการ
สื่อสาร สร้างสัมพันธภาพและทำงานเป็นทีม 

๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตน ๓ 
(๓-๐-๖) (Psychology for Self-

Development) 
ศึกษาและประยุกต์ใช้องค์ความร ู ้ทาง

จิตวิทยาและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่
เกี่ยวข้องเพ่ือให้เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน สามารถ
วิเคราะห์ตนเองและผู ้อ ื ่น มีทักษะในการ
สื่อสาร สร้างสัมพันธภาพและทำงานเป็นทีม 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๕ เหตุการณโ์ลกปัจจุบัน  
๓ (๓-๐-๖) (Current World Affairs) 

ศึกษาเหตุการณ์สำคัญที่เกิดขึ้นในโลก ทั้ง
มิติทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 
ความร่วมมือและความขัดแย้งที ่เกิดขึ ้นใน
สังคมโลก ประเทศไทยกับเหตุการณ์สำคัญ
ของโลก ความร่วมมือของชาวพุทธในเวทีโลก 
บทบาทของพระพุทธศาสนากับการแก ้ไข
ปัญหาความขัดแย้งในโลกปัจจุบัน 

๐๐๐ ๑๑๕ เหตุการณโ์ลกปัจจุบัน  
๓ (๓-๐-๖) (Current World Affairs) 

ศึกษาเหตุการณ์สำคัญที่เกิดขึ้นในโลก ทั้ง
มิติทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 
ความร่วมมือและความขัดแย้งที ่เกิดขึ ้นใน
สังคมโลก ประเทศไทยกับเหตุการณ์สำคัญ
ของโลก ความร่วมมือของชาวพุทธในเวทีโลก 
บทบาทของพระพุทธศาสนากับการแก้ไข
ปัญหาความขัดแย้งในโลกปัจจุบัน 

คงเดิม 



๔๙ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๑๑๖ ภาษาอังกฤษเบื้องต้น ๓ (๓-๐-

๖) (Basic English) 
ศึกษากฎเกณฑ์และการใช้ภาษาอังกฤษ

เกี่ยวกับการใช้คำนำหน้านาม (Article) การใช้
กาล (Tense) การสร้างประโยค (Sentence) 
การใช ้บ ุรพบท (Preposit ion) ส ันธาน 
(Conjunction) ฝึกทักษะเบื้องต้นในการฟัง 
พูด อ่านและเขียนในลักษณะที่สัมพันธ์กัน เน้น
ด้านการอ่านและความเข้าใจภาษาอังกฤษ ซึ่ง
มีรูปประโยคและคำศัพท์ต่าง ๆ 

๐๐๐ ๑๑๖ ภาษาอังกฤษเบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Basic English) 

ศึกษากฎเกณฑ์และการใช้ภาษาอังกฤษ
เกี่ยวกับการใช้คำนำหน้านาม (Article) การใช้
กาล (Tense) การสร้างประโยค (Sentence) 
การใช ้บ ุรพบท (Preposit ion) ส ันธาน 
(Conjunction) ฝึกทักษะเบื้องต้นในการฟัง 
พูด อ่านและเขียนในลักษณะที่สัมพันธ์กัน เน้น
ด้านการอ่านและความเข้าใจภาษาอังกฤษ ซึ่ง
มีรูปประโยคและคำศัพท์ต่าง ๆ 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาอังกฤษชั้นสูง ๒(๒-๐-๔) 
(Advanced English) 

ศ ึ กษา โครงสร ้ า งประโยคตามหลัก
ไวยากรณ์และฝึกทักษะการฟัง  พูด อ่าน และ
เขียน เน้นการอ่าน การเขียนและความเข้าใจ
ข ้อความภาษาอ ังกฤษ ซ ึ ่ งม ีคำศ ัพท ์และ
โครงสร้างประโยคสัมพันธ์กับเอกสารที ่ใช้
ศึกษา 

๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาอังกฤษชั้นสูง ๒(๒-๐-๔) 
(Advanced English) 

ศ ึ กษา โครงสร ้ า งประโยคตามหลัก
ไวยากรณ์และฝึกทักษะการฟัง  พูด อ่าน และ
เขียน เน้นการอ่าน การเขียนและความเข้าใจ
ข ้อความภาษาอ ังกฤษ ซ ึ ่ งม ีคำศ ัพท ์และ
โครงสร้างประโยคสัมพันธ์กับเอกสารที ่ใช้
ศึกษา 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๖ ภาษาสันสกฤตเบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Basic Sanskrit ) 

ศึกษาโครงสร ้างของภาษาส ันสกฤต 
อ ั กษร  เคร ื ่ อ งหมาย  ระบบเส ี ย ง  การ
เปลี่ยนแปลงอักษรและเสียง การเขียน การ
อ่านคำศัพท์ ส่วนประกอบของนามศัพท์ การ
แจกรูปนามศัพท์สระการันต์ สระสนธิ บุรุษ
สรรพนาม นิยมสรรพนาม ปฤจฉาสรรพนาม 
สัมพันธสรรพนาม กริยาศัพท์ ส่วนประกอบ
ของกร ิยาอาขยาต การประกอบร ูปเป็น
อาขยาตกรรตุวาจกจากธาตุ การแจกรูปกริยา 
แปลและแต่งประโยคสันสกฤตที่เหมาะสมกับ
ไวยากรณ์ท่ีได้ศึกษา 

๐๐๐ ๑๑๖ ภาษาสันสกฤตเบื้องต้น ๓ (๓-๐-
๖) (Basic Sanskrit ) 

ศึกษาโครงสร ้างของภาษาส ันสกฤต 
อ ั กษร  เคร ื ่ อ งหมาย  ระบบเส ี ย ง  กา ร
เปลี่ยนแปลงอักษรและเสียง การเขียน การ
อ่านคำศัพท์ ส่วนประกอบของนามศัพท์ การ
แจกรูปนามศัพท์สระการันต์ สระสนธิ บุรุษ
สรรพนาม นิยมสรรพนาม ปฤจฉาสรรพนาม 
สัมพันธสรรพนาม กริยาศัพท์ ส่วนประกอบ
ของกร ิยาอาขยาต การประกอบร ูปเป็น
อาขยาตกรรตุวาจกจากธาตุ การแจกรูปกริยา 
แปลและแต่งประโยคสันสกฤตที่เหมาะสมกับ
ไวยากรณ์ท่ีได้ศึกษา 

คงเดิม 



๕๐ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาสันสกฤตชั้นสูง ๓ (๓-๐-

๖) (Advanced  Sanskrit) 
ศึกษานามศัพท์ การแจกรูปนามศัพท์ 

พยัญชนะการันต์ พยัญชนะสนธิ สังขยาศัพท์ 
อัพยยศัพท์ กริยาศัพท์ การประกอบรูปเป็น
อาขยาตกรรตุวาจกจากธาตุ กริยาอาขยาต
กรรมวาจก ภาววาจก ณิชันตกรรตุวาจก ณิชัน
ตกรรมวาจก การสลับเปลี่ยนประโยคกรรตุ
วาจกเป็นกรรมวาจก ประโยคคำถาม ประโยค
ปฏิเสธ แปลและแต่งประโยคสันสกฤตที่
เหมาะสมกับไวยากรณ์ท่ีได้ศึกษา 

๐๐๐ ๑๑๗ ภาษาสันสกฤตชั้นสูง ๓ (๓-๐-
๖) (Advanced  Sanskrit) 

ศึกษานามศัพท์ การแจกรูปนามศัพท์ 
พยัญชนะการันต์ พยัญชนะสนธิ สังขยาศัพท์ 
อัพยยศัพท์ กริยาศัพท์ การประกอบรูปเป็น
อาขยาตกรรตุวาจกจากธาตุ กริยาอาขยาต
กรรมวาจก ภาววาจก ณิชันตกรรตุวาจก ณิชัน
ตกรรมวาจก การสลับเปลี ่ยนประโยคกรรตุ
วาจกเป็นกรรมวาจก ประโยคคำถาม ประโยค
ปฏิเสธ แปลและแต่งประโยคสันสกฤตที่
เหมาะสมกับไวยากรณ์ท่ีได้ศึกษา 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๘ ภาษาไทยเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Thai) 

ศึกษาหน่วยเสียงพยัญชนะ หน่วยเสียง
สระ หน่วยเสียงวรรณยุกต์ หน่วยคำ ระบบ
ไวยากรณ์ ความหมายในภาษาไทย ฝึกทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาไทย ฟังคำสั่ง คำ
บรรยาย จดบันทึกเร ื ่องที ่ฟ ัง พูด ทักทาย 
ขอบคุณ ขอโทษ ขออนุญาต แนะนำตัวเอง 
แนะนำผ ู ้ อ ื ่ น  บอกช ื ่ อส ิ ่ ง ของท ี ่ ใ ช ้ ใน
ช ีวิตประจำว ัน สนทนาได ้ท ั ้ งคำท ี ่แสดง
ความหมายรูปธรรมและนามธรรม 

๐๐๐ ๑๑๘ ภาษาไทยเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Thai) 

ศึกษาหน่วยเสียงพยัญชนะ หน่วยเสียง
สระ หน่วยเสียงวรรณยุกต์ หน่วยคำ ระบบ
ไวยากรณ์ ความหมายในภาษาไทย ฝึกทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาไทย ฟังคำสั่ง คำ
บรรยาย จดบันทึกเร ื ่องที ่ฟ ัง พูด ทักทาย 
ขอบคุณ ขอโทษ ขออนุญาต แนะนำตัวเอง  
แนะนำผ ู ้ อ ื ่ น  บอกช ื ่ อส ิ ่ ง ของท ี ่ ใ ช ้ ใน
ชีว ิตประจำว ัน สนทนาได ้ท ั ้ งคำท ี ่แสดง
ความหมายรูปธรรมและนามธรรม 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๙ ภาษาไทยชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced  Thai) 

ศึกษาว ิเคราะห์หน่วยเสียงพยัญชนะ   
หน ่วยเส ียงสระ หน ่วยเส ียงวรรณย ุกต์   
หน่วยคำ ระบบไวยากรณ์ ความหมายใน
ภาษาไทย ฝ ึกทักษะการฟังข ่าวจากว ิทยุ   
โ ทรท ั ศน ์  ก า รพ ู ด ว าทศ ิ ลป ์  ก า รอ ่ า น
หนังสือพิมพ์และตำราวิชาการ การเขียน
บทความ และฝึกแต่งกาพย์ กลอน โคลง ฉันท์
ในภาษาไทย  

๐๐๐ ๑๑๙ ภาษาไทยชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖)
(Advanced  Thai) 

ศึกษาว ิเคราะห์หน่วยเสียงพยัญชนะ   
หน ่วยเส ียงสระ หน ่วยเส ียงวรรณย ุกต์  
หน่วยคำ ระบบไวยากรณ์ ความหมายใน
ภาษาไทย ฝ ึกทักษะการฟังข ่าวจากว ิทยุ  
โ ทรท ั ศน ์  ก า รพ ู ด ว าทศ ิ ลป ์  ก า รอ ่ า น
หนังสือพิมพ์และตำราวิชาการ การเขียน
บทความ และฝึกแต่งกาพย์ กลอน โคลง ฉันท์
ในภาษาไทย  

คงเดิม 



๕๑ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๒๒๐ ภาษาจีนเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 

(Basic Chinese) 
ศึกษาโครงสร้างของภาษาจีนในเร ื ่อง

ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การอ่าน การเข ียนภาษาจีน และการฝึก
สนทนาโดยอาศ ัยข ้อม ูลจากสถานการณ์
ปัจจุบัน                                    

๐๐๐ ๒๒๐ ภาษาจีนเบื้องต้น (๓-๐-๖) 
(Basic Chinese) 

ศึกษาโครงสร้างของภาษาจีนในเร ื ่อง
ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การอ่าน การเข ียนภาษาจ ีน และการฝึก
สนทนาโดยอาศ ัยข ้อม ูลจากสถานการณ์
ปัจจุบัน                                    

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๑ ภาษาจีนชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced  Chinese) 

ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน
ภาษาจีน เน้นการสนทนาโดยอาศัยข้อมูลจาก
สถานการณ์ปัจจุบัน 

๐๐๐ ๒๒๑ ภาษาจีนชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced  Chinese) 

ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน
ภาษาจีน เน้นการสนทนาโดยอาศัยข้อมูลจาก
สถานการณ์ปัจจุบัน                           

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๒ ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Japanese) 

ศึกษาโครงสร้างของภาษาญี่ปุ ่น ในเรื่อง
ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การอ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น และการสนทนาโดย
อาศัยข้อมูลจากสถานการณ์ปัจจุบัน 

๐๐๐ ๒๒๒ ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Japanese) 

ศึกษาโครงสร้างของภาษาญี่ปุ่น ในเรื่อง
ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การอ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น และการสนทนาโดย
อาศัยข้อมูลจากสถานการณ์ปัจจุบัน 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๓ ภาษาญี่ปุ่นชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced  Japanese) 

ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน
ภาษาญี่ปุ ่น เน้นการสนทนาโดยอาศัยข้อมูล
จากสถานการณ์ปัจจุบัน                                                          

๐๐๐ ๒๒๓ ภาษาญี่ปุ่นชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced  Japanese) 

ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน
ภาษาญี่ปุ ่น เน้นการสนทนาโดยอาศัยข้อมูล
จากสถานการณ์ปัจจุบัน                                                          

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๔ ภาษาฮินดีเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic  Hindi) 

ศึกษาโครงสร้างของภาษาฮินดี ในเรื ่อง
ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การฟัง-อ่าน-เขียน-สนทนาภาษาฮินดี และ
ระบบไวยากรณ ์ พ ื ้ น ฐ านท ี ่ น ิ ย ม ใ ช ้ ใ น
ชีวิตประจำวัน                   

๐๐๐ ๒๒๔ ภาษาฮินดีเบื้องต้น ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic  Hindi) 

ศึกษาโครงสร้างของภาษาฮินดี ในเรื ่อง
ระบบเสียง ระบบคำ และระบบประโยค ฝึก
การฟัง-อ่าน-เขียน-สนทนาภาษาฮินดี และ
ระบบไวยากรณ ์ พ ื ้ น ฐ านท ี ่ น ิ ย ม ใ ช ้ ใ น
ชีวิตประจำวัน       

             

คงเดิม 



๕๒ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๒๒๕ ภาษาฮินดีชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 

(Advanced Hindi) 
ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน

ภาษาฮินดี เน้นการสนทนา โดยอาศัยข้อมูล
จากสถานการณ์ปัจจุบัน                                 

๐๐๐ ๒๒๕ ภาษาฮินดีชั้นสูง ๓ (๓-๐-๖) 
(Advanced Hindi) 

ฝึกทักษะในการฟัง พูด อ่าน และเขียน
ภาษาฮินดี เน้นการสนทนา โดยอาศัยข้อมูล
จากสถานการณ์ปัจจุบัน                                 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๖ วัฒนธรรมไทย ๓ (๓-๐-๖) 
(Thai Culture) 

ศ ึ กษาความหมายและ เน ื ้ อห าของ
ว ัฒนธรรม พัฒนาการของว ัฒนธรรมไทย 
ประเภทของวัฒนธรรม พระพุทธศาสนากับ
วัฒนธรรม การอนุร ักษ์ การเผยแพร่และ
สร้างสรรค์วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมไทยกับ
การพัฒนา ผลกระทบของวัฒนธรรมต่างชาติ
ต่อวัฒนธรรมไทย  

๐๐๐ ๒๒๖ วัฒนธรรมไทย ๓ (๓-๐-๖) 
(Thai Culture) 

ศ ึ กษาความหมายและ เน ื ้ อห าของ
ว ัฒนธรรม พัฒนาการของว ัฒนธรรมไทย 
ประเภทของวัฒนธรรม พระพุทธศาสนากับ
วัฒนธรรม การอนุร ักษ์ การเผยแพร่และ
สร้างสรรค์วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมไทยกับ
การพัฒนา ผลกระทบของวัฒนธรรมต่างชาติ
ต่อวัฒนธรรมไทย 

 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๗ มนุษย์กับอารยธรรม ๓ (๓-๐-๖) 
(Man and Civilization) 

ศึกษาความเป็นมาและพัฒนาการของ
มนุษย์ ตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์จนถึงสมัย
ปัจจุบัน ความหมายของอารยธรรม บ่อเกิด
และพัฒนาการของอารยธรรมตะวันออกและ
ตะวันตกในยุคต่างๆ ความสัมพันธ์ระหว่าง
โครงสร้างทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง
ของสังคมตะวันออกและตะวันตก ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบและความคิดสร้างสรรค์ในรูปแบบ
ต่างๆ การแลกเปลี่ยนกันระหว่าง อารยธรรม
ตะวันออกกับตะวันตก และอิทธิพลของอารย
ธรรมทั้งสองที่มีต่อสังคมและวัฒนธรรมไทย 
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

๐๐๐ ๒๒๗ มนุษย์กับอารยธรรม ๓ (๓-๐-๖) 
(Man and Civilization) 

ศึกษาความเป็นมาและพัฒนาการของ
มนุษย์ ตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์จนถึงสมัย
ปัจจุบัน ความหมายของอารยธรรม บ่อเกิด
และพัฒนาการของอารยธรรมตะวันออกและ
ตะวันตกในยุคต่างๆ ความสัมพันธ์ระหว่าง
โครงสร้างทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง
ของสังคมตะวันออกและตะวันตก ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบและความคิดสร้างสรรค์ในรูปแบบ
ต่างๆ การแลกเปลี่ยนกันระหว่าง อารยธรรม
ตะวันออกกับตะวันตก และอิทธิพลของอารย
ธรรมทั้งสองที่มีต่อสังคมและวัฒนธรรมไทย 
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

 

คงเดิม 



๕๓ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตน ๓ 

(๓-๐-๖) (Psychology for Self-
Development) 

ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางจิตวิทยาและ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที ่เกี ่ยวข้อง 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 
สามารถวิเคราะห์ตนเองและผู้อื่น มีทักษะใน
การสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพและทำงานเป็น
ทีม 

๐๐๐ ๑๐๙ จิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตน ๓ 
(๓-๐-๖) (Psychology for Self-

Development) 
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางจิตวิทยา

และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 
สามารถวิเคราะห์ตนเองและผู้อื่น มีทักษะใน
การสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพและทำงานเป็น
ทีม 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๑๒ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖) (Modern Science 

and Technology) 
ศึกษาหล ักพ ื ้นฐานทางว ิทยาศาสตร์  

ประวัติและผลงานของนักวิทยาศาสตร์ในยุค
ต ่ า ง  ๆ  กระบวนการทางว ิทยาศาสตร์  
วิทยาศาสตร์กับชีวิตประจำวัน วิทยาศาสตร์
ประยุกต์ พระพุทธศาสนากับวิทยาศาสตร์ 
หลักพื ้นฐานทางเทคโนโลยี กระบวนการใช้
เ ท ค โ น โ ล ย ี อ ย ่ า ง ส ร ้ า ง ส ร ร ค์
เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
เทคโนโลย ีภ ูม ิป ัญญาไทยและภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น พระพุทธศาสนากับเทคโนโลยี 

๐๐๐ ๑๑๒ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖)(Modern Science 

and Technology) 
ศึกษาหล ักพ ื ้นฐานทางว ิทยาศาสตร์  

ประวัติและผลงานของนักวิทยาศาสตร์ในยุค
ต ่ า งๆ  กระบวนการทา งว ิ ทย าศาสตร์  
วิทยาศาสตร์กับชีวิตประจำวัน วิทยาศาสตร์
ประยุกต์ พระพุทธศาสนากับวิทยาศาสตร์ 
หลักพื ้นฐานทางเทคโนโลยี กระบวนการใช้
เ ท ค โ น โ ล ย ี อ ย ่ า ง ส ร ้ า ง ส ร ร ค์  
เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
เทคโนโลย ีภ ูม ิป ัญญาไทยและภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น พระพุทธศาสนากับเทคโนโลยี 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๘ สันติศึกษา ๓ (๓-๐-๖) (Peace 
Education) 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี ่ยวกับความ
ขัดแย้ง ความรุนแรง สันติภาพและปฏิบัติการ
จ ั ดการความข ั ดแย ้ ง โดยส ันต ิ ว ิ ธ ี   ซึ่ ง
ประกอบด้วยแนวคิดและแนวปฏิบัติของนัก
สันติว ิธ ีทั ้งตะวันออก ตะวันตกและศาสนา
ต่างๆ เพ่ือให้เกิดความรู้และความเข้าใจในการ
ป้องกันแก้ไขและเปลี่ยนผ่านความขัดแย้งและ
คว ามร ุ น แ ร ง  อ ี กท ั ้ ง พ ั ฒน าท ั กษะ ใ น

   ๐๐๐ ๒๒๘ สันติศึกษา ๓ (๓-๐-๖) 
(Peace  Education) 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี ่ยวกับความ
ขัดแย้ง ความรุนแรง สันติภาพและปฏิบัติการ
จ ั ดการความข ั ดแย ้ ง โดยส ันต ิ ว ิ ธ ี   ซึ่ ง
ประกอบด้วยแนวคิดและแนวปฏิบัติของนัก
สันติว ิธีทั ้งตะวันออก ตะวันตกและศาสนา
ต่างๆ เพ่ือให้เกิดความรู้และความเข้าใจในการ
ป้องกันแก้ไขและเปลี่ยนผ่านความขัดแย้งและ
คว ามร ุ น แ ร ง  อ ี กท ั ้ ง พ ั ฒน าท ั กษะ ใ น

คงเดิม 



๕๔ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
กระบวนการการเสริมสร้างความปรองดองให้
เกิดขึ้นในสังคมพหุวัฒนธรรมและมีขันติธรรม
ในการฟังและอยู่ร่วมกับศาสนาและชาติพันธุ์
ต่างๆอย่างสันติสุข 

กระบวนการการเสริมสร้างความปรองดองให้
เกิดขึ้นในสังคมพหุวัฒนธรรมและมีขันติธรรม
ในการฟังและอยู่ร่วมกับศาสนาและชาติพันธุ์
ต่างๆอย่างสันติสุข 

 
๐๐๐ ๒๓๐ หลักธรรมาภิบาล ๓ (๓-๐-๖) 

(Good  Governance) 
ศ ึ กษาค ว า มห ม า ย  อ งค ์ ป ร ะ ก อบ 

ความสำคัญของหลักธรรมาภิบาล ๖ ประการ 
คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความ
โปร ่งใส หล ักความม ีส ่วนร ่วม หล ักความ
รับผิดชอบและหลักความคุ้มค่า 

๐๐๐ ๒๓๐ หลักธรรมาภิบาล ๓ (๓-๐-๖) 
(Good  Governance) 

ศ ึ กษาค ว า มห ม า ย  อ งค ์ ป ร ะ ก อ บ 
ความสำคัญของหลักธรรมาภิบาล ๖ ประการ 
คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความ
โปร ่งใส หล ักความม ีส ่วนร ่วม หล ักความ
รับผิดชอบและหลักความคุ้มค่า 

 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๒๙ ภาวะผู้นำ ๓ (๓-๐-๖) 
(Leadership) 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับภาวะผู้นำที่
นำการเปลี ่ยนแปลงและสร้างสรรค์งานใน
ศตวรรษที่ ๒๑ รวมถึงศึกษา คุณลักษณะและ
บทบาทของผู ้นำกับการใช้การสื ่อสารที ่เอ้ือ
อาทร ผู ้นำกับความเห็นที่ถูกต้องดีงามและ
ความเปลี่ยนแปลงที่สร้างสรรค์คุณธรรมและ
จริยธรรมของผู้นำ วิสัยทัศน์ผู้นำ ผู้นำกับการ
สร้างความสัมพันธ์แห่งกรุณา โดยอาศัยองค์
ความรู ้ภาวะผู ้นำตามทฤษฎีตะวันตกและ
ภาวะผ ู ้นำในทางพระพ ุทธศาสนา ถอด
บทเรียนภาวะผู้นำของบุคคลสำคัญที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาองค์กรทั้งในประเทศและระดับ
โลกที่สามารถนำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและ
เกิดสันติสุขแก่สังคมและชุมชนทั้งในประเทศ
และระดับโลก 

๐๐๐ ๒๒๙ ภาวะผู้นำ ๓ (๓-๐-๖)  
(Leadership) 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับภาวะผู้นำที่
นำการเปลี ่ยนแปลงและสร้างสรรค์งานใน
ศตวรรษที่ ๒๑ รวมถึงศึกษา คุณลักษณะและ
บทบาทของผู ้นำกับการใช้การสื ่อสารที่เอ้ือ
อาทร ผู ้นำกับความเห็นที่ถูกต้องดีงามและ
ความเปลี่ยนแปลงที่สร้างสรรค์คุณธรรมและ
จริยธรรมของผู้นำ วิสัยทัศน์ผู้นำ ผู้นำกับการ
สร้างความสัมพันธ์แห่งกรุณา โดยอาศัยองค์
ความรู ้ภาวะผู ้นำตามทฤษฎีตะวันตกและ
ภาวะผ ู ้นำในทางพระพ ุทธศาสนา ถอด
บทเรียนภาวะผู้นำของบุคคลสำคัญที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาองค์กรทั้งในประเทศและระดับ
โลกที่สามารถนำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและ
เกิดสันติสุขแก่สังคมและชุมชนทั้งในประเทศ
และระดับโลก 

 

คงเดิม 



๕๕ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๒๓๑ การรู้เท่าทันสื่อ ๓ (๓-๐-๖)

(Media Literacy) 
ศึกษาแนวคิดเกี ่ยวกับสื ่อและสื ่อปลอม 

อ ิทธ ิพลของส ื ่ อปลอมท ี ่ม ีต ่อส ังคม การ
ตรวจสอบข่าว เทคนิคการรู้เท่าทันข่าวปลอม 
การรู้เท่าทันสื่อชวนเชื่อต่างศาสนา อันได้แก่สื่อ
ชวนเชื่อที่บิดเบือนหลักพุทธธรรม สื่อชวนเชื่อ 
ที่ใส่ร้ายบุคคลหรือองค์กร โดยใช้ศาสนาเป็น
เครื่องมือจนสร้างความขัดแย้งในสังคม 

๐๐๐ ๒๓๑ การรู้เท่าทันสื่อ ๓ (๓-๐-๖)
(Media Literacy) 

ศึกษาแนวคิดเกี ่ยวกับสื ่อและสื ่อปลอม 
อ ิทธ ิพลของส ื ่ อปลอมท ี ่ม ีต ่อส ั งคม การ
ตรวจสอบข่าว เทคนิคการรู้เท่าทันข่าวปลอม 
การรู้เท่าทันสื่อชวนเชื่อต่างศาสนา อันได้แก่สื่อ
ชวนเชื่อที่บิดเบือนหลักพุทธธรรม สื่อชวนเชื่อ 
ที่ใส่ร้ายบุคคลหรือองค์กร โดยใช้ศาสนาเป็น
เครื่องมือจนสร้างความขัดแย้งในสังคม 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๓๒ ความรับผิดชอบต่อสังคม  
๓ (๓-๐-๖) (Social Responsibility) 
ศึกษาเก ี ่ยวก ับการแยกแยะระหว ่าง

ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
ความละอายและความ ไม่ทนต่อการทุจริต รู้
หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมใน
การต่อต้านการทุจริต และ STRONG : จิต
พอเพียงต ่อต ้านการทุจริต โดยใช ้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย มุ่งเน้นให้
นักศึกษาเกิดความรู้ความ เข้าใจ ทักษะ เจต
คติ ด้านการป้องกันการทุจริต 

๐๐๐ ๒๓๒ ความรับผิดชอบต่อสังคม  
๓ (๓-๐-๖) (Social Responsibility) 
ศึกษาเก ี ่ยวก ับการแยกแยะระหว ่าง

ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
ความละอายและความ ไม่ทนต่อการทุจริต รู้
หน้าที่ของพลเมืองและรับผิดชอบต่อสังคมใน
การต่อต้านการทุจริต และ STRONG : จิต
พอเพียงต ่อต ้านการทุจริต โดยใช ้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที ่หลากหลาย มุ่งเน้นให้
นักศึกษาเกิดความรู้ความ เข้าใจ ทักษะ เจต
คติ ด้านการป้องกันการทุจริต 

คงเดิม 

หมวดวิชาเฉพาะ หมวดวิชาเฉพาะ  

วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา จำนวน ๓๐ หน่วยกิต วิชากลุ่มพระพุทธศาสนา จำนวน ๓๐ หน่วยกิต  
๐๐๐ ๑๓๔ วรรณกรรมพระพุทธศาสนา** 

๓ (๓-๐-๖) (Buddhist Literature) 
ศ ึ กษาประว ั ต ิ แ ละพ ัฒนาการ ของ

วรรณกรรมบาลีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และ
วรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ศึกษาอยู่ใน
ประเทศไทย โดยว ิ เคราะห ์วรรณกรรมที่
น ่ าสนใจ เช ่น ว ิม ุตต ิมรรค ว ิส ุทธ ิมรรค 
มหาวงศ์ ทีปวงศ์ ศาสนวงศ์ เตภูมิกถา  มังค
ลัตถทีปนี กาพย์มหาชาติ สังคีติยวงศ์ มงคลวิ
เสสกถา  แก่นพุทธศาสน์  กรรมทีปนี  พุทธ

๐๐๐ ๑๓๔ วรรณกรรมพระพุทธศาสนา** 

๓ (๓-๐-๖) (Buddhist Literature) 
ศ ึ กษาประว ั ต ิ แ ละพ ัฒนาการ ของ

วรรณกรรมบาลีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และ
วรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาที่ศึกษาอยู่ใน
ประเทศไทย โดยว ิ เคราะห์วรรณกรรมที่
น ่ าสนใจ เช ่น ว ิม ุตต ิมรรค ว ิส ุทธ ิมรรค 
มหาวงศ์ ทีปวงศ์ ศาสนวงศ์ เตภูมิกถา  มังค
ลัตถทีปนี กาพย์มหาชาติ สังคีติยวงศ์ มงคลวิ
เสสกถา แก่นพุทธศาสน์  กรรมทีปนี  พุทธ

คงเดิม 



๕๖ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
ธรรม พุทธวิทยา และพระไตรปิฎกฉบับสากล: 
วิถีธรรมจากพุทธปัญญา 

ธรรม พุทธวิทยา และพระไตรปิฎกฉบับสากล: 
วิถีธรรมจากพุทธปัญญา 

๐๐๐ ๑๓๕ พระไตรปิฎกศึกษา**๓ (๓-๐-๖) 
(Tipitaka Studies) 

ศึกษาประวัติและพัฒนาการของคัมภีร์
พระไตรปิฎก อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา โยชนา 
โครงสร้างและเนื้อหาสำคัญของพระไตรปิฎก 
เช่น มหาวิภังค์ ภิกขุณีวิภังค์ และมหาวัคค์ใน
พระวินัยปิฎก พระสูตรสำคัญ เช่น พรหมชาล
สูตร มหาปรินิพพานสูตร มหาสติปัฏฐานสูตร 
จูฬกัมมวิภังคสูตรในพระสุตตันตปิฎก ศึกษา
สาระเบื้องต้นของปรมัตถธรรม คือ จิต เจตสิก 
รูป นิพพานในพระอภิธรรมปิฎก การสืบทอด
โดยมุขปาฐะและลายลักษณ์อ ักษร ความ
เป ็นมาของพระไตรป ิฎกในประเทศไทย 
พระไตรปิฎกบาลีอักษรต่างๆ และประโยชน์ที่
ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎก 

๐๐๐ ๑๓๕ พระไตรปิฎกศึกษา**(๓-๐-๖) 
(Tipitaka Studies) 

ศึกษาประวัติและพัฒนาการของคัมภีร์
พระไตรปิฎก อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา โยชนา 
โครงสร้างและเนื้อหาสำคัญของพระไตรปิฎก 
เช่น มหาวิภังค์ ภิกขุณีวิภังค์ และมหาวัคค์ใน
พระวินัยปิฎก พระสูตรสำคัญ เช่น พรหมชาล
สูตร มหาปรินิพพานสูตร มหาสติปัฏฐานสูตร 
จูฬกัมมวิภังคสูตรในพระสุตตันตปิฎก ศึกษา
สาระเบื้องต้นของปรมัตถธรรม คือ จิต เจตสิก 
รูป นิพพานในพระอภิธรรมปิฎก การสืบทอด
โดยมุขปาฐะและลายลักษณ์อ ักษร ความ
เป ็นมาของพระไตรป ิฎกในประเทศไทย 
พระไตรปิฎกบาลีอักษรต่างๆ และประโยชน์ที่
ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎก 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๓๖ ภาษาบาลี ๓ (๓-๐-๖) (Pali) 
ศึกษาบาลีไวยากรณ์ ประกอบด้วย 

อักขรวิธี วจีวิภาค และหลักการแต่ง-แปลบาลี
เบื้องต้น 

๐๐๐ ๑๓๖ ภาษาบาลี ๓ (๓-๐-๖) (Pali)  
ศ ึกษาบาล ี ไวยากรณ์  ประกอบด ้วย 

อักขรวิธี วจีวิภาค และหลักการแต่ง-แปลบาลี
เบื้องต้น 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๓๗ ประวัติพระพุทธศาสนา** 
๓ (๓-๐-๖) (History of Buddhism) 
ศึกษาประวัติพระพุทธศาสนาในอินเดีย 

การเผยแผ่พระพุทธศาสนาจากประเทศอินเดีย
ไปในประเทศต่างๆ ความสำคัญ ลักษณะเด่น
ของพระพุทธศาสนา ฐานะและบทบาทของ
พ ร ะ พ ุ ท ธ ศ า ส น า ใ น น า น า ป ร ะ เ ท ศ 
พระพุทธศาสนากับสังคมวัฒนธรรมในนานา
ป ร ะ เ ท ศ  ข บ ว น ก า ร แ ล ะ อ ง ค ์ ก ร ท า ง
พระพุทธศาสนาในปัจจุบ ันและทิศทางใน
อนาคต และบทบาทของคณะสงฆ์ไทยกับการ

๐๐๐ ๑๓๗ ประวัติพระพุทธศาสนา** 

๓ (๓-๐-๖) (History of Buddhism) 
ศึกษาประวัติพระพุทธศาสนาในอินเดีย 

การเผยแผ่พระพุทธศาสนาจากประเทศอินเดีย
ไปในประเทศต่างๆ ความสำคัญ ลักษณะเด่น
ของพระพุทธศาสนา ฐานะและบทบาทของ
พ ร ะ พ ุ ท ธ ศ า ส น า ใ น น า น า ป ร ะ เ ท ศ 
พระพุทธศาสนากับสังคมวัฒนธรรมในนานา
ป ร ะ เ ท ศ  ข บ ว น ก า ร แ ล ะ อ ง ค ์ ก ร ท า ง
พระพุทธศาสนาในปัจจุบ ันและทิศทางใน
อนาคต และบทบาทของคณะสงฆ์ไทยกับการ

คงเดิม 



๕๗ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
สืบพระพุทธศาสนาตามพุทธปณิธานตั ้งแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน 

สืบพระพุทธศาสนาตามพุทธปณิธานตั ้งแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน 

๐๐๐ ๒๓๘ เทศกาลและพิธกีรรม
พระพุทธศาสนา** ๓ (๓-๐-๖) 

(Buddhist Festival and Traditions) 
ศึกษาเทศกาลและพิธีกรรมที่สำคัญทาง

พระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาลและสมัยหลัง
พุทธกาล ความสำคัญ คุณค่าทางจริยธรรม
ของเทศกาลและพ ิธ ีกรรม เทศกาลและ
พิธีกรรมสำคัญทางพระพุทธศาสนาที่ถือปฏิบัติ
ในประเทศไทยต ั ้ งแต ่อด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน 
อิทธิพลของเทศกาลและพิธีกรรมนั้นๆ ที่มีต่อ
สังคมไทย 

๐๐๐ ๒๓๘ เทศกาลและพิธกีรรม
พระพุทธศาสนา** ๓ (๓-๐-๖) 

(Buddhist Festival and Traditions) 
ศึกษาเทศกาลและพิธีกรรมที่สำคัญทาง

พระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาลและสมัยหลัง
พุทธกาล ความสำคัญ คุณค่าทางจริยธรรม
ของเทศกาลและพ ิธ ีกรรม เทศกาลและ
พิธีกรรมสำคัญทางพระพุทธศาสนาที่ถือปฏิบัติ
ในประเทศไทยต ั ้ งแต ่อด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน 
อิทธิพลของเทศกาลและพิธีกรรมนั้นๆ ที่มีต่อ
สังคมไทย 

คงเดิม 

๐๐๐ ๒๓๙ ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ  
๓ (๓-๐-๖) (Dhamma in English) 
ศึกษาศัพท์ธรรมะทางพระพุทธศาสนาที่

นิยมใช้กันแพร่หลายในภาษาอังกฤษ และ
หน ังส ือท ี ่สำค ัญทางพระพ ุทธศาสนา ที่
นักปราชญ์ได้รจนาไว้เป็นภาษาอังกฤษ ฝึก
ทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนธรรม
ภาคภาษาอังกฤษ 

๐๐๐ ๒๓๙ ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ 
๓ (๓-๐-๖) (Dhamma in English) 
ศึกษาศัพท์ธรรมะทางพระพุทธศาสนาที่

นิยมใช้กันแพร่หลายในภาษาอังกฤษ และ
หน ังส ือท ี ่สำค ัญทางพระพ ุทธศาสนา ที่
นักปราชญ์ได้รจนาไว้เป็นภาษาอังกฤษ ฝึก
ทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียนธรรม
ภาคภาษาอังกฤษ 

คงเดิม 

๐๐๐ ๑๔๐ กรรมฐาน ๑ ๓ (๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation I) 

ศึกษาความเป็นมา ความหมาย  หลักการ 
ประโยชน์และวิธีการปฏิบัติกรรมฐาน อารมณ์
ของสมถกรรมฐาน ๔๐ ว ิป ัสสนาภ ูม ิ  ๖  
สติปัฏฐาน ๔ หลักธรรมที่ควรรู้ ได้แก่ ภาวนา 
๓ นิมิต ๓ สมาธิ ๓ รูปฌาน ๔ อรูปฌาน ๔  
วสี ๕ นิวรณ์ ๕ อุปกิเลส ๑๖ และฝึกปฏิบัติ
ว ิป ัสสนากรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่ง
กำหนด  ส่งและสอบอารมณ์ 

๐๐๐ ๑๔๐  กรรมฐาน ๑ ๓ (๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation I) 

ศึกษาความเป็นมา ความหมาย  หลักการ 
ประโยชน์และวิธีการปฏิบัติกรรมฐาน อารมณ์
ของสมถกรรมฐาน ๔๐ ว ิป ัสสนาภ ูม ิ  ๖ 
สติปัฏฐาน ๔ หลักธรรมที่ควรรู้ ได้แก่ ภาวนา 
๓ นิมิต ๓ สมาธิ ๓ รูปฌาน ๔ อรูปฌาน ๔ วสี 
๕  นิวรณ์ ๕ อุปกิเลส ๑๖ และฝึกปฏิบ ัติ
ว ิป ัสสนากรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่ง
กำหนด  ส่งและสอบอารมณ์ 

 

คงเดิม 



๕๘ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๐๐๐ ๒๔๑ กรรมฐาน ๒ ๓ (๒-๒-๕) 

(Buddhist Meditation II) 
ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา

กรรมฐาน ตามแนวกายานุปัสสนาสติปัฏฐาน
ในมหาสติปัฏฐานสูตร และอานาปานสติสูตร 
วิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานทั้งแบบสมถ
ยานิกะ และวิปัสสนายานิกะ หลักธรรมที่ควรรู้ 
ได้แก่ สิกขา ๓ วิชชา ๓ และสามัญญลักษณะ 
๓ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานโดยการเดิน
จงกรม นั่งกำหนด ส่งและสอบอารมณ์ 

 

๐๐๐ ๒๔๑ กรรมฐาน ๒ ๓ (๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation II) 

ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ตามแนวกายานุปัสสนาสติปัฏฐาน
ในมหาสติปัฏฐานสูตร และอานาปานสติสูตร 
วิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานทั้งแบบสมถ
ยานิกะ และวิปัสสนายานิกะ หลักธรรมที่ควรรู้ 
ได้แก่ สิกขา ๓ วิชชา ๓ และสามัญญลักษณะ 
๓ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานโดยการเดิน
จงกรม นั่งกำหนด ส่งและสอบอารมณ์ 

คงเดิม 

๐๐๐ ๓๔๒  กรรมฐาน ๓ (๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation III) 

ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ตามแนวเวทนา-นุปัสสนาสติปัฏ
ฐานในมหาสติปัฏฐานสูตร วิธีการปรับอินทรยี์ 
๕ หลักธรรมที่ควรรู้ได้แก่ วิปัลลาส ๓ อภิญญา 
๖ ว ิส ุทธ ิ ๗ ว ิชชา ๘ ฝ ึกปฏิบ ัต ิว ิป ัสสนา
กรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด ส่ง
และสอบอารมณ์  

 

๐๐๐ ๓๔๒  กรรมฐาน ๓ ๓(๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation III) 

ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ตามแนวเวทนา-นุปัสสนาสติปัฏ
ฐานในมหาสติปัฏฐานสูตร วิธีการปรับอินทรีย์ 
๕ หลักธรรมที่ควรรู้ได้แก่ วิปัลลาส ๓ อภิญญา 
๖ ว ิส ุทธ ิ ๗ ว ิชชา ๘ ฝ ึกปฏิบ ัต ิว ิป ัสสนา
กรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด  ส่ง
และสอบอารมณ์  

คงเดิม 

๐๐๐ ๔๔๓ กรรมฐาน ๔ ๓(๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation IV) 

ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ตามแนวจิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน
และธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน ในมหาสติปัฏ
ฐานสูตร กระบวน การเกิดของไตรสิกขาและ
ไตรลักษณ์ หลักธรรมที่ควรรู้ได้แก่ วิปัสสนูปกิ
เลส ๑๐ วิปัสสนาญาณ ๑๖ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด ส่ง
และสอบอารมณ์  

 

๐๐๐ ๔๔๓ กรรมฐาน ๔  ๓(๒-๒-๕) 
(Buddhist Meditation IV) 

ศึกษาหลักการและวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ตามแนวจิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน
และธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน ในมหาสติปัฏ
ฐานสูตร กระบวน การเกิดของไตรสิกขาและ
ไตรลักษณ์ หลักธรรมที่ควรรู้ได้แก่ วิปัสสนูปกิ
เลส ๑๐ วิปัสสนาญาณ ๑๖ ฝึกปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐานโดยการเดินจงกรม นั่งกำหนด ส่ง
และสอบอารมณ์  

คงเดิม 



๕๙ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
วิชาแกนการจัดการเชิงพุทธ 

จำนวน ๓๓ หน่วยกิต 
วิชาแกน จำนวน ๓๓ หน่วยกิต  

๔๐๓ ๓๐๑ พุทธวิธีการบริหาร ๓ (๓-๐-๖) 
(Buddha’s Administration Methods) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีของ
การบริหาร พุทธวิธีการบริหารงาน หลักการ
และวิธีการบริหารงานของพระพุทธเจ้า พุทธ
จริยา หลักพุทธธรรมเพื่อการบริหารงาน และ
การประยุกต์ใช้พุทธวิธ ีการบริหารงานกับ
องค์กรสมัยใหม ่

๔๐๓ ๓๐๑ พุทธวิธีการบริหาร ๓ (๓-๐-๖) 
(Buddha’s Administration Methods) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีของ
การบริหาร พุทธวิธีการบริหารงาน และการ
ประยุกต์ใช้หลักพุทธธรรมเพื่อการบริหารงาน
กับองค์กรสมัยใหม่ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๐๒ การจัดการทรัพย์สินของ
พระพุทธศาสนา ๓ (๓-๐-๖) 

(Management of Buddhist Property) 
ศึกษาถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทรัพย์สิน 

กฎระเบียบที่ว่าด้วยศาสนสมบัติ การบริหาร
จ ัดการทร ัพย ์ส ิน การว ิ เคราะห ์ทร ัพย ์สิน 
แนวโน้มการจัดการทรัพย์สินพระพุทธศาสนา 
และการปฏิรูป    

๔๐๓ ๓๐๒ การจัดการทรัพย์สินของ
พระพุทธศาสนา ๓ (๓-๐-๖) 

(Management of Buddhist Property) 
ศึกษาถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทรัพย์สิน 

กฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับทรัพย์สิน พรบ.คณะ
สงฆ์ ระเบียบที่ว่าด้วยศาสนสมบัติ การบริหาร
จัดการทรัพย์สิน การวิเคราะห์ทรัพย์สินโดยการ
นำเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
จัดการ  ปัญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการทรัพย์สิน 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๐๓ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์  
๓ (๓-๐-๖) (Related Laws for Sangha) 

ศ ึกษากฎหมายท ี ่พระสงฆ ์ควรทราบ 
ลักษณะที่มาและประเภทของกฎหมาย ขั้นตอน
แ ล ะ ว ิ ธ ี ก า ร อ อ ก ก ฎ ห ม า ย ค ณ ะ ส ง ฆ์  
ความส ัมพ ันธ ์ของกฎหมายคณะสงฆ ์ กับ
กฎหมายอื ่น ๆ การบังคับใช้พระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ กฎ ระเบียบ คำสั่ง ประกาศของคณะ
สงฆ์  การใช้อำนาจหน้าที่ของพระสังฆาธิการ 
กฎหมายปกครองที ่เกี ่ยวเนื ่องกับพระสังฆาธิ
การ เพื ่อประโยชน์ในการบริหารกิจการของ
คณะสงฆ ์

๔๐๓ ๓๐๓ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์  
๓ (๓-๐-๖) (Related Laws for Sangha) 

ศ ึกษากฎหมายท ี ่พระสงฆ ์ควรทราบ 
ล ักษณะท ี ่ มาและประเภทของกฎหมาย 
ความส ัมพ ันธ ์ของกฎหมายคณะสงฆ ์กั บ
กฎหมายอื ่น ๆ การบังคับใช้พระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ กฎ ระเบียบ คำสั่ง ประกาศของคณะ
สงฆ์ การใช้อำนาจหน้าที ่ของพระสังฆาธิการ
เพื ่อประโยชน์ในการบริหารกิจการของคณะ
สงฆแ์ละชุมชน 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๐ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๓๐๔ การจัดการและพัฒนา

สาธารณูปการ ๓ (๓-๐-๖) (Monastery 
Compound Management and 

Development) 
ศึกษาความหมายและความเป็นมาในการ

จัดการงานสาธารณูปการ กฎระเบียบการขอ
อน ุญาตต ั ้ งว ัดการกำหนดส ่วนพ ุทธาวาส 
สังฆาวาส การอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อมตั ้งแต่สมัย
พุทธกาล การจัดทำผังวัด กฎหมายที่เกี่ยวเนื่อง
กับการก่อสร้างระเบียบและการดำเนินการ
จัดการสิ่งแวดล้อมในวัดการพัฒนาวัดแผนการ
จัดการสาธารณูปการ ปัญหาและแนวโน้มการ
จัดการงานสาธารณูปการ 

๔๐๓ ๓๐๔ การจัดการและพัฒนา
สาธารณูปการ ๓ (๓-๐-๖) (Monastery 

Compound Management and 
Development) 

ศึกษาความหมาย และความเป็นมาในการ
จัดการงานสาธารณูปการ กฎ ระเบียบการขอ
อนุญาตตั้งวัดตามกฎกระทรวง การกำหนดส่วน
พุทธาวาส สังฆาวาส และเขตสาธารณประโยชน์ 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตั้งแต่สมัยพุทธกาล การ
จัดทำผังวัด กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้าง 
ป ั ญ ห า แ ล ะ แ น ว โ น ้ ม ก า ร จ ั ด ก า ร ง า น
สาธารณูปการในอนาคต 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๐๕ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา
สมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖) (Reform on 

Modern Buddhist Affairs) 
ศึกษาความหมายและแนวคิดเกี่ยวกับการ

ปฏ ิ ร ูปก ิ จการพระพ ุทธศาสนาสม ั ยใหม่  
พัฒนาการของกิจการพระพุทธศาสนาในสมัย
พุทธกาลและในประเทศไทย และกรณีศึกษาการ
พัฒนากิจการพุทธศาสนาสมัยใหม่ 

๔๐๓ ๓๐๕ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา
สมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖) (Reform on 

Modern Buddhist Affairs) 
ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎี

เกี ่ยวกับการปฏิร ูปกิจการพระพุทธศาสนา
สมัยใหม่ พัฒนาการของกิจการพระพุทธศาสนา
ในสม ัยพ ุทธกาลและในประเทศท ี ่น ับถื อ
พระพุทธศาสนา พร้อมกับกรณีศึกษาการพัฒนา
กิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่  

 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๐๖ การศึกษาอิสระทางการจัดการ
เชิงพุทธ ๓ (๐-๖-๖) (Independent 

Studies) 
ศึกษาค้นคว้าอิสระโดยใช้กระบวนการวิจัย

เกี่ยวกับการจัดการเชิงพุทธ ปัญหาที่เกิดขึ้นจริง
ในองค์กรสงฆ์ องค์กรภาครัฐ องค์กรเอกชน อ่ืน 
ๆ โดยเขียนในรูปภาคนิพนธ์หรือสารนิพนธ์ โดย
การควบคุมและแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา 

๔๐๓ ๔๐๖ การศึกษาอิสระทางการจัดการ
เชิงพุทธ ๓ (๐-๖-๖) (Independent 

Studies) 
ศึกษาค้นคว้าอิสระโดยใช้กระบวนการวิจัย

เกี่ยวกับการจัดการเชิงพุทธ ปัญหาที่เกิดขึ้นจริง
ในองค์กรสงฆ์ องค์กรภาครัฐ องค์กรเอกชน อ่ืน 
ๆ โดยเขียนในรูปภาคนิพนธ์หรือสารนิพนธ์ โดย
การควบคุมและแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา 

 

คงเดิม 



๖๑ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๓๐๗ การจัดการการเผยแผ่

พระพุทธศาสนายุคใหม่ 
๓ (๓-๐-๖) (Buddhism Dissemination 
Management  in the Modern  Era) 

ศึกษาความหมายการเผยแผ่ หลักการเผย
แผ่ของพุทธศาสนา ว ิว ัฒนาการการเผยแผ่
พระพ ุทธศาสนา การจ ัดการการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในยุคโลกาภิวัฒน์ แนวโน้มการ
จัดการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ศึกษาองค์การเผย
แผ่ในประเทศไทย และกรณีศึกษา       

๔๐๓ ๓๐๗ การจัดการการเผยแผ่
พระพุทธศาสนายุคใหม่ ๓ (๓-๐-๖) 

(Buddhism Dissemination 
Management in the Modern  Era) 

ศึกษาความหมาย หลักการ วิวัฒนาการ 
กา รจ ั ดการ  และแนว โน ้ ม การ เ ผยแผ่
พระพุทธศาสนาในยุคดิจิทัล ศึกษาองค์การเผย
แผ่ในปัจจุบัน และกรณีศึกษาการประยุกต์ใช้
เ ท ค โ น โ ล ย ี ส า ร ส น เท ศ ใ น ก า ร เ ผ ยแผ่
พระพุทธศาสนา      

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๐๘ การสังคมสงเคราะห์แนวพุทธยุค
การเปลี่ยนแปลง ๓ (๓-๐-๖)  (Buddhist 
Social work in the changing Era) 
ศึกษาความหมายความสำคัญ แนวคิด 

ทฤษฎ ี  ขอบเขตงาน จ ุดม ุ ่ งหมาย ว ิธ ีการ 
กระบวนการ หน้าที ่และจรรยาบรรณของนัก
สังคมสงเคราะห์ตามหลักพุทธธรรม วิสัยทัศน์
ของพระสงฆ์ต้นแบบกับการสังคมสงเคราะห์ 
และกรณีศึกษาองค์กรสังคมสงเคราะห์แนวพุทธ
ศาสนายุคการเปลี่ยนแปลง   

๔๐๓ ๓๐๘ นวัตกรรมเชิงพุทธเพื่อการสังคม
สงเคราะห์ ๓ (๓-๐-๖)  (Buddhist 
Innovation for Social work) 

ศึกษาความหมาย ความสำคัญ แนวคิด 
ทฤษฎี ขอบเขต จุดมุ่งหมาย นวัตกรรม วิธีการ 
กระบวนการ หน้าที่ และจรรยาบรรณของนัก
สังคมสงเคราะห์เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับ
หลักพุทธธรรม วิสัยทัศน์ของพระสงฆ์กับการ
ส ังคมสงเคราะห ์ และกรณีศ ึกษาพระสงฆ์
ต้นแบบด้านสังคมสงเคราะห์  

ปรับปรุงชื่อ
รายวิชาและ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๐๙ นวัตกรรมเชิงพุทธเพื่อการ
พัฒนาองค์กร ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist 

Innovation for Organization 
Development) 

ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี นวัตกรรม 
การบ ูรณาการหล ักพ ุทธธรรมและการนำ
นวัตกรรมเชิงพุทธไปใช้ในการพัฒนาองค์กร 
พัฒนาทรัพยากรบุคคลสังคมและสิ่งแวดล้อม 

๔๐๓ ๔๐๙ นวัตกรรมเชิงพุทธเพื่อการ
พัฒนาองค์กร ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist 

Innovation for Organization 
Development) 

ศ ึกษาหล ักการ แนวค ิด ทฤษฎ ี  และ
นวัตกรรมเชิงพุทธ การบูรณาการหลักพุทธธรรม 
พร้อมทั้งการนำนวัตกรรมเชิงพุทธไปใช้ในการ
พัฒนาองค์กร ทรัพยากรบุคคล สังคม และ
สิ่งแวดล้อมโดยให้นิสิตฝึกการเขียนโครงการ 

 
 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๒ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๔๑๐ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธใน

ศตวรรษที่ ๒๑ ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist 
Leadership Development in the ๒๑st 

Century) 
การศึกษาหลักการแนวคิดทฤษฎีการ

พัฒนาภาวะผู้นำ และการบูรณาการหลักพุทธ
ธรรมเพ ื ่ อการพ ัฒนาภาวะผ ู ้ นำ  ศ ึกษา
คุณลักษณะผู้นำเชิงพุทธและการพัฒนาภาวะ
ผู้นำเชิงพุทธในศตวรรษที่ ๒๑ 

๔๐๓ ๔๑๐ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธ ๓ 
(๓-๐-๖)  (Buddhist Leadership 

Development) 
การศึกษาหลักการ แนวคิด คุณลักษณะ

ผู้นำ และทฤษฎีการพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธ 
การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อการพัฒนา
ภาวะผู้นำ กรณีศึกษาบุคคลต้นแบบภาวะผู้นำ 

ปรับปรุงชื่อ
รายวิชาและ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๑๑ การพัฒนาการจัดการศึกษาของ
คณะสงฆ์ ๓ (๓-๐-๖)  (The 

Development of Sangha Educational 
Management) 

ศึกษาประวัติการจัดการศึกษาของคณะ
สงฆ์ ว ิเคราะห์สภาพการศึกษาคณะสงฆ ์ใน
ปัจจุบันและแนวโน้มการศึกษาสงฆ์เพื่อศึกษา
แนวทางการพัฒนาการจัดการการศึกษาของ
คณะสงฆ์ในอนาคต 

๔๐๓ ๔๑๑ พัฒนาการจัดการศึกษาของคณะ
สงฆ์ ๓ (๓-๐-๖) (The Development of 
Sangha Educational Management) 

ศึกษาพัฒนาการของการจัดการศึกษาของ
คณะสงฆ์ วิเคราะห์และเปรียบเทียบกับคณะ
สงฆ์อื ่น วิเคราะห์แนวโน้มพัฒนาการจัดการ
การศึกษาของคณะสงฆ์  

ปรับปรุงชื่อ
รายวิชาและ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

วิชาเฉพาะด้านการจัดการเชิงพุทธ 
 จำนวน ๓๓ หน่วยกิต 

วิชาเฉพาะด้าน จำนวน ๓๓ หน่วยกิต  

๔๐๓ ๒๑๒ หลักการจัดการ  ๓ (๓-๐-๖) 
(Principles of Management) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎ ีและ
ขอบเขตของการจัดการ พัฒนาการของการ
จัดการ การจัดการภาครัฐ การจัดการทางธุรกิจ 
การวางแผน การติดต่อประสานงาน การวินิจฉัย
สั่งการ การจัดการตามหลักธรรมาภิบาล การ
จัดการและการบูรณาการ การจัดการด้วยหลัก
พุทธธรรม 

๔๐๓ ๒๑๒ หลักการจัดการ ๓ (๓-๐-๖) 
(Principles of Management) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎ ีและ
ขอบเขตขององค์การและการจัดการ พัฒนาการ
ของการจัดการ การจัดการองค์การสมัยใหม่ การ
จัดการภาครัฐและเอกชน การวางแผน การ
ควบคุมงาน การติดต่อสื่อสาร การประสานงาน 
การวินิจฉัยสั่งการ การประเมิน การจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล และการบูรณาการการจัดการ
ด้วยหลักพุทธธรรม 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๓ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๒๑๓ ทฤษฎีองค์การและการจัดการ ๓ 

(๓-๐-๖)(Organization Theory and 
Management) 

ศึกษาทฤษฎี ความหมายและแนวคิด
เกี่ยวกับองค์การและการจัดการ การวางแผน
เพื ่อการจัดองค์การ การจัดโครงสร้างของ
องค์การ การจัดการทรัพยากรบุคคล การ
อำนวยการ การควบค ุมงาน การพ ัฒนา
องค์การและการจัดการ การสร้างจุดเด่นของ
องค์การ กระบวนการขององค์การ การพัฒนา
ของทฤษฎีองค์การและการบริหารสมัยใหม่
การแก้ปัญหาความขัดแย้งและแนวทางแก้ไข
ปัญหาในองค์การ และการจัดการทรัพยากร
บุคคล แนวคิดการจัดการบริหารองค์การใน
ศตวรรษที่ ๒๑ แนวการพัฒนาองค์การ ด้วย
ระบบดิจิทัล 

 ยกเลิกรายวิชา 

๔๐๓ ๔๒๐ การจัดการเชิงกลยุทธ์  
๓ (๓-๐-๖) (Strategic Management) 

ศ ึกษาความหมาย แนวค ิดและทฤษฎี
เกี่ยวกับการจัดการเชิง กลยุทธ์ ระบบข้อมูลเพ่ือ
การจ ั ดการ  การว ิ เคราะห ์ กลย ุ ทธ ์ กั บ
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การนำกลยุทธ์
ไปปฏิบัติ การประเมินและควบคุมกลยุทธ์ การ
จัดการทางกลยุทธ์กับมิติทางด้านสังคม กลยุทธ์
การจัดการในสภาวะแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง และ
การนำระบบดิจิทัลมาใช้ในการจัดการเชิงกลยุทธ์ 

๔๐๓ ๔๒๐ การจัดการเชิงกลยุทธ์  
๓ (๓-๐-๖) (Strategic Management) 

ศึกษาความหมาย แนวคิดและกระบวนการ
เกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์กล
ยุทธ์กับสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การ
วางแผนกลยุทธ์ การกำหนดกลยุทธ์ การนำกล
ยุทธ์ไปปฏิบัติ การประเมินกลยุทธ์ และการนำ
ระบบดิจิทัลมาใช้ในการจัดการเชิงกลยุทธ์ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

 ๔๐๓ ๓๑๖ ดิจิทัลเพื่อการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ ๓ (๓-๐-๖) (Digital for Sangha 

Administration) 
ศึกษารูปแบบ ประเภท และระบบดิจิทัล 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานกิจการ

ย้ายมาจาก 
วิชาเลือกเฉพาะ 
และปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๔ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
คณะสงฆ์ และสามารถนำดิจิทัลมาประยุกตใ์ช้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔๐๓ ๓๑๕ การวิจัยเพื่อการจัดการ  
๓ (๓-๐-๖) (Managerial Research) 
ศึกษาความรู ้ เบื ้องต้นเกี ่ยวกับการวิจัย 

กระบวนการและขั้นตอนการวิจัย การวางแผน
และการออกแบบการว ิ จ ั ย  การ เข ี ยน
โครงการวิจัย ประชากรและการสุ ่มตัวอย่าง 
ศึกษางานวิจัยที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการ สถิติ
สำหรับการวิจัย เทคนิคการรวมรวมข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานวิจัย การ
ใช้ผลการวิจัยเพ่ือการบริหารจัดการ  และการนำ
ผลงานการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการจัดการ 

 

๔๐๓ ๓๑๕ การวิจัยเพื่อการจัดการ  
๓ (๓-๐-๖) (Management Research) 

ศึกษาความรู ้ เบื ้องต้นเกี ่ยวกับการวิจัย 
กระบวนการและขั้นตอนการวิจัย การวางแผน
และการออกแบบการว ิ จ ั ย  การ เข ี ยน
โครงการวิจัย ประชากรและการสุ ่มตัวอย่าง 
ศึกษางานวิจัยที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการ สถิติ
สำหรับการวิจัย เทคนิคการรวมรวมข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานวิจัย และ
การนำเสนอผลงานการวิจัย โดยให้นิสิตฝึกการ
ทำวิจัยเบื้องต้น 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๑๖ การบัญชีเบื้องต้น ๑ ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Accounting ๑) 

ศึกษาความหมาย  และวัตถุประสงค์ของ
การบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี 
วิวัฒนาการและจรรยาบรรณของบัญชี 
ความสำคัญของบัญชีต่อการประกอบธุรกิจ
และการจัดการคณะสงฆ์ การวิเคราะห์
รายการค้า และวิธีการบันทึกบัญชีตามวงจร
บัญชี 

๔๐๓ ๓๑๖ การบัญชีเบื้องต้น ๑  ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Accounting ๑) 

ศึกษาความหมาย และวัตถุประสงค์ของ
การบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี 
วิวัฒนาการและจรรยาบรรณของบัญชี 
ความสำคัญของบัญชีต่อการประกอบธุรกิจ
และการจัดการคณะสงฆ์ การวิเคราะห์
รายการค้า และวิธีการบันทึกบัญชีตามวงจร
บัญชี 

คงเดิม 

๔๐๓ ๓๑๗ การบัญชีเบื้องต้น ๒ ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Accounting ๒) 

ศึกษาความหมายของสินค้า การบันทึก
รายการเกี่ยวกับการซื้อขายสินค้าต่าง ๆ การ
บันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไป บัญชีแยก
ประเภท รายการปรับปรุงเมื ่อสิ ้นงวดบัญชี 
กระดาษทำการ ๘ ช่อง งบกำไรขาดทุน  งบ
แสดงฐานะทางการเงิน งบทดลองหลังปิดบัญชี    

๔๐๓ ๓๑๗ การบัญชีเบื้องต้น ๒ ๓ (๓-๐-๖) 
(Basic Accounting ๒) 

ศึกษาความหมายของสินค้า การบันทึก
รายการเกี่ยวกับการซื้อขายสินค้าต่าง ๆ การ
บันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไป บัญชีแยก
ประเภท รายการปรับปรุงเมื ่อสิ ้นงวดบัญชี 
กระดาษทำการ ๘ ช่อง งบกำไรขาดทุน งบ
แสดงฐานะทางการเง ิน งบทดลองหลังปิด
บัญชี    

คงเดิม 



๖๕ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๓๑๘ การบัญชีเพื่อการจัดการ   

 ๓ (๓-๐-๖) (Managerial Accounting) 
ศึกษาแนวคิดและหลักการทางบ ัญชี 

ประโยชน์ของข้อมูลทางบัญชี หลักการบัญชี
ขั้นพื้นฐานรวมทั้งการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ 
หนี ้สิน และทุนการจัดทำบัญชีแยกประเภท 
การปรับปรุงบัญชีเมื่อสิ้นงวดและการจัดทำงบ
การเงินสำหรับธุรกิจให้บริการ ธุรกิจซื้อขาย
สินค้าและธ ุรก ิจผล ิตส ินค้า ว ิธ ีการบัญชี
เก ี ่ยวก ับภาษ ีม ูลค ่า เพ ิ ่ มการจ ัดทำแผน
งบประมาณงบแสดงการเปลี ่ยนแปลงทาง
การเงิน และงบกระแสเงินสด การนำข้อมูล
ทางการบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการตัดสินใจ
ทางธุรกิจ 

๔๐๓ ๓๑๘ การบัญชีเพื่อการจัดการ  
๓ (๓-๐-๖) (Managerial Accounting) 

ศึกษาแนวคิดและหลักการทางบัญชี 
ประโยชน์ของข้อมูลทางบัญชี การจัดทำแผน
งบประมาณงบแสดง การเปลี่ยนแปลงทาง
การเงิน และงบกระแสเงินสด การวิเคราะห์
ข้อมูลทางบัญชีเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการ
ตัดสินใจ โดยฝึกให้นิสิตลงมือทำบัญชีเบื้องต้น 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๓๑๙ กฎหมายเพื่อการจัดการ ๓ (๓-
๐-๖) (Laws on Management) 
ศึกษาความหมายลักษณะปัจจัยและ

ความสำคัญของการบริหารและการจัดการ
องค์กรการบริหารกับการออกกฎหมาย
ขั้นตอนและวิธีการออกกฎหมายขององค์กร
บริหารของรัฐการใช้อำนาจและการควบคุม
การใช้อำนาจลักษณะกฎหมายปกครอง และ
ศึกษากรณีตัวอย่างของคดีทางการจัดการ 

 ยกเลิกรายวิชา 

๔๐๓ ๒๑๔ ภาษาอังกฤษสำหรับการจัดการ 
๓ (๓-๐-๖)  (English for Management) 

ศึกษาโครงสร้างภาษาอังกฤษและศัพท์
พ้ืนฐานทั่วไปทางการจัดการ การใช้ภาษาอังกฤษ
ในการปฏิบัต ิงานทางวิทยาการจัดการ การ
ต ิ ดต ่ อส ื ่ อสารและการจ ั ดการ การเข้ า
ประชุมสัมมนา การรายงานและการเสนอผลงาน
ทางด้านบริหารจัดการ ทักษะการอ่านตำราและ

๔๐๓ ๒๑๔ ภาษาอังกฤษสำหรับการจัดการ 
๓ (๓-๐-๖) (English for Management) 

ศึกษาโครงสร้างภาษาอังกฤษ และศัพท์
พ้ืนฐานทั่วไปทางการจัดการ การใช้ภาษาอังกฤษ
ในการปฏ ิ บ ั ต ิ งานทางการจ ั ดการ การ
ติดต่อสื่อสาร การประชุมสัมมนา การรายงาน
และการเสนอผลงานทางด้านการบริหารจัดการ 
โดยฝึกให ้น ิส ิตประว ัต ิว ัดและองค์การเป็น
ภาษาอังกฤษ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๖ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
เอกสารวิชาการ และทักษะการอ่านหนังสือพิมพ์
สำหรับการบริหารจัดการ 
๔๐๓ ๔๒๑ ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
๓ (๓-๐-๖) (Management Information  

Systems) 
ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีและ

โครงสร้างของระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
ระบบสนับสนุนการตัดส ินใจ การจ ัดการ
ฐ านข ้ อม ู ล  กา รว า งแผนพ ัฒนา ร ะบบ
สารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารองค์การ การจัดการด้านการ
บริหารงานบุคคล การดำเนินการตรวจสอบ 
และร ะบบ ควบ ค ุ ม ส า ร ส น เ ท ศ  ร ะบ บ
สารสนเทศเพื่อการจัดองค์การกับระบบ MIS 
และระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการทรัพยส์ิน
ทางพระพุทธศาสนา 

๔๐๓ ๔๒๑ ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
๓ (๓-๐-๖) (Management Information  

Systems) 
ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีและ

โครงสร้างของระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
ระบบสนับสนุนการตัดส ินใจ การจ ัดการ
ฐ านข ้ อม ู ล  กา รว า งแผนพ ัฒนา ร ะบบ
สารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารองค์การ โดยฝึกให้นิสิตจัดทำ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๒๒ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่ง
เรียนรู้ ๒ (๐-๔-๔) (Management of 

Local Community way and Learning 
Resources) 

ศึกษาความหมาย ขอบข่าย แนวคิดและ
ทฤษฎีการจัดการวิถีชุมชน  คุณค่าของแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ในรูปแบบ 
นวัตวิถี  การจัดระบบฐานข้อมูลและการจัดการ
แหล่งเรียนรู ้ และจัดให้มีกรณีศึกษาชุมชน
ตัวอย่าง   

๔๐๓ ๔๒๒ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่ง
เรียนรู้ ๓ (๓-๐-๖) (Management of 

Local Community way and Learning 
Resources) 

ศึกษาความหมาย ขอบข่าย แนวคิดและ
ทฤษฎีการจัดการวิถีชุมชน  คุณค่าของแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบ 
นวัตวิถี การจัดระบบฐานข้อมูลและการจัดการ
แหล่งเรียนรู้ และกรณีศึกษาชุมชนตัวอย่าง โดย
ฝึกให้นิสิตลงพ้ืนที่พัฒนาชุมชน  

ปรับปรุงหน่วย
กิตและปรับปรุง

คำอธิบาย
รายวิชา 

 ๔๐๓ ๔๒๕ การจัดการทรัพยากรมนุษย์แนว
พุทธ ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist Human 

Resource Management) 
ศึกษาหลักการ หน้าที ่ และแนวปฏิบัติ

เกี ่ยวกับการจัดการทรัพยากรในองค์การ การ

ย้ายมาจากวิชา
เลือกเฉพาะ 



๖๗ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
พยากรณ์เกี่ยวกับทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์
งาน การวางแผน การสรรหา การคัดเลือก การ
ปฐมนิเทศ การประเมินการปฏิบัติงาน การ
ฝ ึกอบรม การบรรจ ุแต ่งต ั ้ งระบบการจ ่าย
ค่าตอบแทน ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและ
พนักงาน สุขภาพ ความปลอดภัย การพัฒนา
ค ุณภาพช ีว ิตและส ั งคม และการจ ัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนา  

วิชาเลือกเฉพาะสาขาการจัดการเชิงพุทธ ๙ 
หน่วยกิต 

วิชาเลือกเฉพาะ ๖ หน่วยกิต  

๔๐๓ ๔๓๔ การจัดการงานสารบรรณและ
ธุรการ ๓ (๓-๐-๖) (Correspondence 

and Clerical Management) 
ศึกษาลักษณะความหมาย และโครงสร้าง

ของการจัดการงานสารบรรณและธุรการ หลัก
ทฤษฎีเกี ่ยวกับงานสารบรรณ บทบาทและ
ความสำคัญของงานสารบรรณ กลไกของ
ระบบการทำงาน การควบคุมด ูแลงานใน
สำนักงาน ระบบของการรายงาน การสรุปผล
ของงาน การเขียนโครงการเกี่ยวกับการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์

๔๐๓ ๔๓๔ การจัดการงานสารบรรณและ
ธุรการ ๓ (๓-๐-๖) (Correspondence 

and Clerical Management) 
ศึกษาลักษณะ ความหมาย และโครงสร้าง

ของการจัดการงานสารบรรณและธุรการ หลัก
ทฤษฎีเกี่ยวกับงาน บทบาทและความสำคัญ
ของงาน กลไกของระบบการทำงาน การ
ควบคุมดูแลงานในสำนักงาน ระบบของการ
รายงาน การสรุปผลของงาน โดยฝึกให้นิสิต
เขียนโครงการเกี่ยวกับการบริหารกิจการคณะ
สงฆแ์ละองค์การอื่นๆ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๒๔ หลักการฝึกอบรมและการ
ประชุม ๓ (๓-๐-๖) 

(Principle of Training and Meeting) 
ศึกษาหลักการ วิธีการ และกระบวนการ

เก ี ่ ยวก ับการฝ ึกอบรมและการประชุ ม 
บรรยากาศ ล ักษณะหร ือร ูปแบบในการ
ฝึกอบรมและการประชุมในสถานการณ์ต่างๆ 
การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ และการฝึกอบรม
และการประชุมเพื่อประโยชน์ในการบริหาร
กิจการทางพระพุทธศาสนา 

๔๐๓ ๔๒๔ หลักการฝึกอบรมและการ
ประชุม ๓ (๓-๐-๖) 

(Principle of Training and Meeting) 
ศึกษาหลักการ วิธีการ และกระบวนการ

เกี่ยวกับการฝึกอบรมและการประชุม รูปแบบ
ในการฝึกอบรมและการประชุมประเภทต่าง ๆ 
การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยฝึกให้นิสิตจัด
อบรมและประชุมเพื่อประโยชน์ในการบริหาร
กิจการทางพระพุทธศาสนาและองค์การอ่ืนๆ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๘ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
๔๐๓ ๔๓๒ มนุษยสัมพันธ์กับการจัดการ ๓ 

(๓-๐-๖) (Human Relations and 
Management) 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและปัจจัยพื้นฐาน
ของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความต้องการ
ของบุคลากรในองค์กร หลักการสร้างมนุษย
สัมพันธ์ในการบริหาร หน้าที่และบทบาทความ
ร ั บผ ิ ดชอบต ่ อองค ์ ก รและส ั ง คม  การ
ติดต่อสื่อสารกับการบริหารจัดการจิตวิทยา
ของความสัมพันธ์ระหว่างผู้ร่วมงาน หลักพุทธ
ธรรมที่ช่วยส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์ 

๔๐๓ ๔๓๒ มนุษยสัมพันธ์กับการจัดการ   ๓ 
(๓-๐-๖) (Human Relations and 

Management) 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและปัจจัยพื้นฐาน

ของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความต้องการ
ของบุคลากรในองค์กร หลักการสร้างมนุษย
สัมพันธ์ในการบริหาร หน้าที่และบทบาทความ
ร ั บผ ิ ดชอบต ่ อองค ์ ก รและส ั ง คม  การ
ติดต่อสื่อสารกับการบริหารจัดการจิตวิทยา
ของความสัมพันธ์ระหว่างผู้ร่วมงาน หลักพุทธ
ธรรมที่ช่วยส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์ 

คงเดิม 

๔๐๓ ๔๒๖ การจัดการตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ๓ (๓-๐-๖) 

(Management of The Philosophy of 
Self Sufficient ) 

ศึกษา แนวคิด ทฤษฎีเกี ่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และวิธีการนำไปประยุกต์ใช้
ก ับการพัฒนาคุณภาพชีว ิตในระดับบุคคล 
ชุมชน ประเทศชาติเพื่อนำไปสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืนและมีภูมิคุ้มกัน วิเคราะห์กรณีศึกษา ที่มี
การน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในการบริหารจัดการจนประสบความสำเร็จ   

๔๐๓ ๔๒๖ การจัดการตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ๓ (๓-๐-๖) 

(Management of The Philosophy of 
Self Sufficient ) 

ศึกษา แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิธีการนำไปประยุกต์ใช้กับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับบุคคล ชุมชน 
ประเทศชาติเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและ
มีภูมิคุ้มกัน และวิเคราะห์กรณีศึกษาที่มีการ
น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การบริหารจัดการจนประสบความสำเร็จ โดย
ฝึกให้นิสิตเขียนโครงงานเกี่ยวกับการจัดการ
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๒๗ ภาวะผู้นำและกลยุทธ์การเจรจา
ต่อรองทางการจัดการ ๓ (๓-๐-๖) 
(Leadership and Managerial 

Negotiation Strategy) 
ศึกษาทฤษฎีภาวะผู ้นำ ภาวะผู ้นำกับ

จริยธรรม ภาวะผู้นำกับความคิดเชิงระบบและ
การแก้ไขปัญหา ภาวะผู้นำกับวิสัยทัศน์และ
การสื ่อสารระหว่างในองค์กร ผู ้นำกับการ

๔๐๓ ๔๒๗ กลยุทธ์การเจรจาต่อรองทางการ
จัดการ ๓ (๓-๐-๖) (Managerial 

Negotiation Strategy) 
ศึกษากระบวนการเจรจาต่อรองเพื่อเป็น

เครื่องมือทางการจัดการ กลยุทธ์ในการเจรจา
ต่อรองที่ได้ผลและกรณีศึกษา โดยฝึกให้นิสิต
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง        

ปรับปรุงชื่อวิชา
และปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๖๙ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
เปลี่ยนแปลงและการปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรม
ขององค์กร ผู ้นำกับองค์กรแห่งการเรียนรู้  
กระบวนการเจรจาต่อรองเพื่อเป็นเครื่องมือ
ทางการจัดการ การสร้างอิทธิพลตามแนวพุทธ 
ต ่ อ เ พ ื ่ อ น ร ่ ว ม ง า น  ผ ู ้ บ ั ง ค ั บ บ ั ญ ช า 
ผู ้ใต้บังคับบัญชา หน่วยงานรัฐ หน่วยงาน
เอกชนและอื่นๆ กลยุทธ์ในการเจรจาต่อรองที่
ได้ผลและกรณีศึกษา        

๔๐๓ ๔๒๘ การสื่อสารกับการจัดการ  
๓ (๓-๐-๖) (Communication and 

Management) 
ศ ึกษาแนวค ิด เก ี ่ ยวก ับการส ื ่ อสาร 

ความหมายและพัฒนาการของการสื ่อสาร 
ความสำคัญ และเป้าหมายของการสื ่อสาร 
องค์ประกอบของการสื ่อสารในการจัดการ 
วัตถุประสงค์ของการสื ่อสารในการจัดการ 
โครงสร้างของการจัดการองค์การ พฤติกรรม
บุคคลกับการสื่อสาร รูปแบบการสื่อสารในการ
จัดการองค์การ ระบบการสื่อสารขององค์การ 
กิจกรรมการสื่อสารในการจัดการองค์การ การ
แก้ไขปัญหาโดยการจัดระบบการสื ่อสารให้
ประสานกัน การสื ่อสารกับการจัดการแนว
พุทธ 

๔๐๓ ๔๒๘ การสื่อสารกับการจัดการ  
๓ (๓-๐-๖) (Communication and 

Management) 
ศึกษาแนวคิด ความหมาย ความสำคัญ 

และพัฒนาการของการสื ่อสาร เป้าหมาย 
องค์ประกอบของการสื ่อสารในการจัดการ 
วัตถุประสงค์ของการสื ่อสารในการจัดการ 
พฤติกรรมบุคคลกับการสื่อสารในการจัดการ
องค์การ รูปแบบการสื ่อสารในการจัดการ
องค์การ ระบบการสื่อสาร กิจกรรมการสื่อสาร 
เทคน ิ คการส ื ่ อสาร ในองค ์ การอย ่ างมี
ประสิทธิภาพ และการสื่อสารกับการจัดการ
เชิงพุทธ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๓๑ การบริหารความเสี่ยงทางการ
จัดการ ๓ (๓-๐-๖) (Risk Management) 

     ศึกษารูปแบบของความเสี ่ยง เครื ่องมือ
การวัดความเสี่ยง แนวทางการบริหารเชิงกล
ยุทธ์เพื ่อลดความเสี ่ยงทางการจัดการ การ
ตัดสินใจภายใต้ความเสี ่ยง ตัวแบบสำหรับ
ประเมินความเสี ่ยงขององค์กร การบริหาร
ความเสี ่ยงจากการดำเนินการ การจัดการ
ความขัดแย้งและกลยุทธ์ในการสื่อสารเพ่ือการ

๔๐๓ ๔๓๑ การบริหารความเสี่ยงทางการ
จัดการ ๓ (๓-๐-๖) (Risk Management) 

     ศึกษารูปแบบและตัวแบบสำหรับประเมิน
ความเสี่ยงขององค์การ เครื่องมือการวัดความ
เสี ่ยง การตัดสินใจภายใต้ความเสี ่ยง การ
บริหารความเสี ่ยงจากการดำเนินการ การ
จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงขององค์การเชิง
พุทธ โดยฝึกนิสิตจัดทำแผนการจัดการความ
เสี่ยงขององค์การ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๗๐ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
บริหารความเสี่ยง จริยธรรมผู้บริหารและธรร
มาภิบาลในการบริหารความเสี่ยง การจัดทำ
แผนบริหารความเสี ่ยงขององค์กรเชิงพุทธ 
วิเคราะห์ถึงผลดีและผลเสียอันเกิดจากการ
บริหารความเสี่ยง 
๔๐๓ ๔๓๓ จิตวิทยาการจัดการ ๓ (๓-๐-๖) 

(Managerial Psychology) 
ศึกษาถึงทฤษฎีและพฤติกรรมทางสังคม

ของบุคคล การปรับตนทางสังคมและการ
ตัดสินใจในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน แรงจูงใจใน
การทำงาน ความพึงพอใจ ขวัญและกำลังใจใน
การทำงาน ศิลปะในการวิพากษ์วิจารณ์เชิง
สร้างสรรค์ วิธีบริหารคนให้มีพลังสร้างสรรค์
ความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างผ ู ้บ ังค ับบ ัญชากับ
ผู้ใต้บังคับบัญชาสภาพการทำงานสิ่งแวดล้อม
ในการทำงาน ความปลอดภัยในการทำงาน 
ความเหนื ่อยล ้าและประสิทธ ิภาพในการ
ทำงาน และจิตวิทยาการจัดการตามแนวพุทธ 

๔๐๓ ๔๓๓ จิตวิทยาการจัดการ ๓ (๓-๐-๖) 
(Managerial Psychology) 

ศึกษาแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับจิตวิทยา
และการจัดการพฤติกรรมมนุษย์ในองค์การ 
ปัจจัยทางจิตวิทยาที่มีผลกระทบต่อพฤติกรรม
การทำงานของมนุษย์ ได้แก่ ทัศนคติ การ
สื่อสาร อิทธิพลของสังคมและแรงจูงใจ การ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมนุษย์ในองค์การ การ
บริหารจัดการความขัดแย้งด้วยจิตวิทยาการ
จัดการเชิงพุทธ  

 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๒๓ การบริหารจัดการงบประมาณ   
๓ (๓-๐-๖) (Budgeting Administration) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎี และ
นโยบายเก ี ่ ยวก ับการบร ิหารงบประมาณ 
กระบวนการงบประมาณ เทคนิคและวิธ ีการ
ว ิ เคราะห ์ งบประมาณ บทบาทของระบบ
การเมืองต่อการบริหารจัดการงบประมาณ การ
บริหารจัดการงบประมาณเพื่อพระพุทธศาสนา 
ปัญหาและแนวโน้มของการบร ิหารจ ัดการ
งบประมาณ 

๔๐๓ ๔๒๓ การบริหารจัดการงบประมาณ ๓ 
(๓-๐-๖)(Budgeting Administration) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎี และ
นโยบายเก ี ่ ยวก ับการบร ิหารงบประมาณ 
กระบวนการงบประมาณ เทคนิคและวิธ ีการ
ว ิ เคราะห ์ งบประมาณ บทบาทของระบบ
การเมืองต่อการบริหารจัดการงบประมาณ การ
บริหารจัดการงบประมาณเพื่อพระพุทธศาสนา 
ปัญหาและแนวโน้มของการบร ิหารจ ัดการ
งบประมาณ 

คงเดิม 

๔๐๓ ๔๒๕ การจัดการทรัพยากรมนุษย์แนว
พุทธ ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist Human 

Resource Management) 

 ย้ายไปวิชา
เฉพาะ 



๗๑ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
ศึกษาหลักการ หน้าที่ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การจัดการทรัพยากรในองค์การ การพยากรณ์
เกี่ยวกับทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การ
วางแผน การสรรหา การคัดเลือก การปฐมนิเทศ 
การประเมินการปฏิบัติงาน การฝึกอบรม การ
บรรจุแต่งตั้งระบบการจ่ายค่าตอบแทน 
ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและพนักงาน 
สุขภาพ ความปลอดภัย การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ตาม
แนวพระพุทธศาสนา 
๔๐๓ ๔๓๕ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ

การสืบค้น ๓ (๓-๐-๖) (English for 
Communication and Information 

Retrieval) 
ศึกษาและพัฒนาด้านการฟัง  การพูด 

การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพื ่อการ
ต ิดต ่อส ื ่ อสาร ในสถานการณ ์ต ่ า งๆ  ใน
ช ี ว ิ ตประจำว ัน  การส ืบค ้นและการใช้
พจนาน ุกรม  โดยอาศ ัยการส ืบค ้นข ้อมูล
สารสนเทศผ่านระบบสารนิเทศรูปแบบต่าง ๆ 
ที ่ เก ี ่ยวข ้องก ับสาขาว ิชาของตนเองจาก
แหล่งข้อมูลต่าง ๆ 

๔๐๓ ๔๓๕ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ
การสืบค้น ๓ (๓-๐-๖) (English for 

Communication and Information 
Retrieval) 

ศึกษาและพัฒนาด้านการฟัง การพูด การ
อ ่านและการเข ียนภาษาอ ังกฤษเพ ื ่อการ
ต ิดต ่อส ื ่ อสาร ในสถานการณ ์ต ่ า งๆ  ใน
ช ี ว ิ ตประจำว ัน  การส ืบค ้นและการใช้
พจนาน ุกรม  โดยอาศ ัยการส ืบค ้นข ้อมูล
สารสนเทศผ่านแหล่งข้อมูลออนไลน์ในรูปแบบ
ต่าง ๆ  

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๓๖ การวิเคราะห์สถานการณ์
ปัจจุบัน ๓ (๓-๐-๖) (Current Affair 

Analysis) 
ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกิดในโลกใน

ป ัจจ ุบ ัน ด ้านส ังคม เศรษฐก ิจ การเม ือง 
การศึกษา ศาสนาและวัฒนาธรรม การวิเคราะห์
ผลกระทบจากสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ปัจจุบัน ศึกษา
แนวโน้มของโลกปัจจุบันในด้านต่างๆ และการ

๔๐๓ ๔๓๖ การวิเคราะห์สถานการณ์
ปัจจุบัน ๓ (๓-๐-๖) (Current Affair 

Analysis) 
ศึกษา วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน ด้าน

สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา ศาสนา 
ว ัฒนธรรม และเทคโนโลยี  เพ ื ่อว ิ เคราะห์
ผลกระทบและหาแนวทางแก้ไขปัญหา รวมถึง
ศึกษาแนวโน้มของพระพุทธศาสนาในอนาคต 
เปรียบเทียบกับองค์การอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 



๗๒ 
 

 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ หมายเหตุ 
ว ิ เ ค ร า ะห ์ ส ถ า น ก า ร ณ ์ ป ั จ จ ุ บ ั น ข อ ง
พระพุทธศาสนาในประเทศไทย 
๔๐๓ ๔๓๗ สัมมนาการจัดการกิจการคณะ
สงฆ์๓ (๓-๐-๖) (Seminar on Sangha 

Management) 
ศ ึกษาการจ ัดการก ิ จการคณะสงฆ์  

พัฒนาการจัดการกิจการคณะสงฆ์ ศึกษาและ
วิเคราะห์ป ัญหาอุปสรรคที ่เก ิดขึ ้นในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ ศึกษากระบวนการ 
และวิธีการแก้ไขปัญหา ฝึกปฏิบัติในการแสดง
ความคิดเห็นและกระบวนการตัดสินใจในด้าน
ต่าง ๆ ของการจัดการกิจการคณะสงฆ์และ
แนวโน้มในการจัดการกิจการคณะสงฆ์ไทยใน
อนาคต 

๔๐๓ ๔๓๗ สัมมนาการจัดการกิจการคณะ
สงฆ์ ๓ (๓-๐-๖) (Seminar on Sangha 

Management) 
ศึกษาการจัดการกิจการคณะสงฆ์ ตาม

ภารก ิจ ๖ ด ้าน โดยศ ึกษากระบวนการ 
วิเคราะห์ ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น นำเสนอ
วิธีการแก้ไขปัญหา และกระบวนการตัดสินใจ
ในด้านต่าง ๆ ในรูปแบบวิชาการ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๓๘ การประชาสัมพันธ์เชิงพุทธ ๓ 
(๓-๐-๖) (Buddhist Public Relations) 

ศ ึกษาความหมายปร ัชญาประ เภท
วัตถุประสงค์ องค์ประกอบเครื่องมือและสื่อ
ของย ุทธว ิธ ีการประชาส ัมพ ันธ ์และการ
สารสนเทศอื่นๆ ศึกษาการเผยแพร่พุทธธรรม
ที่ใช้แนวทางของการประชาสัมพันธ์ บทบาท
ของพระพุทธเจ้าในการเผยแพร่และหลักการ
เผยแพร ่ธรรมะร ่วมสม ัยและกรณีศ ึกษา
พระสงฆ์ที ่ประสบผลสำเร็จในการเผยแพร่
พระพุทธศาสนา 

๔๐๓ ๔๓๘ เทคนคิการประชาสัมพันธ์เชิง
พุทธ ๓ (๓-๐-๖) (Buddhist Public 

Relations) 
ศึกษาความหมาย ความสำคัญ เทคนิค

แ ล ะ เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ  จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง นั ก
ประชาสัมพันธ์ โครงสร้างและลักษณะงาน
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานต่าง ๆ และ
รูปแบบการเผยแผ่พุทธธรรมที่ใช้แนวทางของ
การประชาสัมพันธ์เชิงพุทธ  

ปรับปรุงชื่อวิชา
และปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๓๙ การจัดการกิจการ
พระพุทธศาสนาในอาเซียน ๓ (๓-๐-๖) 

(Management on Buddhism in Asean 
Countries) 

ศึกษาประว ัต ิความเป็นมา พัฒนาการ
ประชาคมอาเซียน วัตถุประสงค์ เสาหลักของ
ประชาคมอาเซียน พระพุทธศาสนาในประชาคม

๔๐๓ ๔๓๙ การจัดการกิจการ
พระพุทธศาสนาในอาเซียน ๓ (๓-๐-๖) 

(Management on Buddhism in Asean 
Countries) 

ศึกษาประว ัต ิความเป็นมา พัฒนาการ
ประชาคมอาเซียน วัตถุประสงค์ เสาหลักของ
ประชาคมอาเซียน พระพุทธศาสนาในประชาคม

คงเดิม 
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อาเซียน พัฒนาการกิจการพระพุทธศาสนาใน
อา เซ ี ยน  แนว โน ้ มการจ ั ดการก ิ จ กา ร
พระพุทธศาสนาในอาเซยีน 

อาเซียน พัฒนาการกิจการพระพุทธศาสนาใน
อา เซ ี ยน  แนว โน ้ มการจ ั ดการก ิ จ กา ร
พระพุทธศาสนาในอาเซียน 

๔๐๓ ๔๔๑ อยุธยาศึกษาเมืองมรดกโลก ๓ (๓-
๐-๖) (Ayutthaya of World Heritage) 

ศึกษาสภาพภูมิศาสตร์ ประวัต ิศาสต์ 
ศิลปะ วรรณกรรม เอกลักษณ์และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สภาพสังคมเศรษฐกิจในปัจจุบันและ
แนวทางการพัฒนาในอนาคต รวมถ ึงการ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของอยุธยาในฐานะเมือง
มรดกโลก 

๔๐๓ ๔๔๑   อยุธยาศึกษาเมืองมรดกโลก ๓ 
(๓-๐-๖) (Ayutthaya of World Heritage) 

ศึกษาสภาพภูม ิศาสตร ์ ประว ัต ิศาสต์ 
ศิลปะ วรรณกรรม เอกลักษณ์และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สภาพสังคมเศรษฐกิจในปัจจุบันและ
แนวทางการพัฒนาในอนาคต รวมถ ึงการ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของอยุธยาในฐานะเมือง
มรดกโลก 

คงเดิม 

๔๐๓ ๔๔๒ ชลบุรีศึกษา ๓ (๓-๐-๖) 
(Chonburi Study) 

ศึกษาสภาพภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ความ
เป็นมาจากอดีตจนถึงปัจจุบันของจังหวัดชลบุรี
ท ี ่ ป ร ากฏหล ั กฐานช ั ด เจน  ศ ึกษาศ ิ ลปะ 
วัฒนธรรม  เอกลักษณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ 
สถานที่ท่องเที่ยว  ศึกษาสภาพเศรษฐกิจ สังคม  
ในปัจจุบันและแนวทางการพัฒนาในอนาคต การ
จัดระบบฐานข้อมูลและการจัดการแหล่งเรียนรู้
ในจังหวัดชลบุรี 

๔๐๓ ๔๔๒ ชลบุรีศึกษา ๓ (๓-๐-๖)  
(Chonburi Study) 

ศึกษาสภาพภูมิศาสตร์ ประวัต ิศาสตร์
ความเป็นมาจากอดีตจนถึงปัจจุบันของจังหวัด
ชลบุรีที ่ปรากฏหลักฐานชัดเจนศึกษาศิลปะ 
วัฒนธรรม  เอกลักษณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ 
สถานที่ท่องเที่ยว ศึกษาสภาพเศรษฐกิจ สังคม 
ในปัจจุบันและแนวทางการพัฒนาในอนาคต 
การจัดระบบฐานข้อมูลและการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ในจังหวัดชลบุรี 

 

คงเดิม 

๔๐๓ ๔๕๖ การบริหารชุมชนนวัตวิถี ๓ (๓-
๐-๖) (Nawatvithi Community 

Management) 
ศึกษาภูมิปัญญา วิถี วัฒนธรรม ลักษณะ

การบริหารชุมชนเชิงพุทธของผู้นำ ด้านการมี
ส่วนร่วมและการจัดการความขัดแย้ง ศึกษาอัต
ลักษณ์โดยใช้การจัดการสมัยใหม่เพื ่อสร้าง
มูลค่าเพ่ิมตามแนวเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

๔๐๓ ๔๕๖ การบริหารชุมชนนวัตวิถี ๓ (๓-
๐-๖) (Nawatvithi Community 

Management) 
ศึกษาภูมิปัญญา วิถี วัฒนธรรม ลักษณะ

การบริหารชุมชนเชิงพุทธของผู้นำ ด้านการมี
ส่วนร่วมและการจัดการความขัดแย้ง ศึกษาอัต
ลักษณ์โดยใช้การจัดการสมัยใหม่เพื ่อสร้าง
มูลค่าเพ่ิมตามแนวเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

 

คงเดิม 



๗๔ 
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๔๐๓ ๔๒๙ การจัดการความรู้ ๓ (๓-๐-๖) 

(Knowledge Management) 
ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิวัฒนาการ

การจัดการความรู ้ กลยุทธ์การจัดการองค์
ความรู ้ ทฤษฎีเกี ่ยวกับการจัดการความรู้ 
สรรพวิธ ีในการจัดการความรู ้ การจัดการ
ความรู้ในองค์กรธุรกิจ บุคลากรในการจัดการ
ความรู้และทรัพยากรมนุษย์ ระบบการจัดการ
ความรู้ การประเมินประสิทธิภาพของระบบ
จัดการความรู ้ รวมถึงการจัดการความรู ้ใน
ภาคอุตสาหกรรมและภาครัฐ 

๔๐๓ ๔๒๙ การจัดการความรู้ ๓ (๓-๐-๖) 
(Knowledge Management) 

ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิวัฒนาการ 
แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการความรู้ กล
ยุทธ์การจัดการความรู้ การจัดการความรู้ใน
องค์การ ระบบการจัดการความรู้ การประเมิน
ประสิทธิภาพของระบบจัดการความรู้ รวมถึง
การพัฒนาไปสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 

๔๐๓ ๔๓๐ การไกล่เกลี่ยและการจัดการข้อ
พิพาท ๓ (๓-๐-๖) (Mediation and 

Conflict Management) 
ศึกษาแนวคิดทฤษฎีของการไกล่เกลี่ย และ

การจัดการข้อพิพาท การวิเคราะห์และการ
ประเมินข้อพิพาท การเจรจาต่อรอง และรวมถึง
เทคนิค วิธีการ และขั้นตอนการไกล่เกลี่ยและการ
จัดการข้อพิพาท และกรณีศึกษา 

๔๐๓ ๔๓๐ การไกล่เกลี่ยและการจัดการข้อ
พิพาท ๓ (๓-๐-๖) (Mediation and 

Conflict Management) 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของการไกล ่เกลี่ย 

กฎหมายที ่ เก ี ่ยวข ้อง การจ ัดการข้อพิพาท          
การวิเคราะห์ การประเมินข้อพิพาท การเจรจา
ต่อรอง เทคนิค วิธีการ และขั้นตอนการไกล่เกลี่ย 
กรณีศึกษา โดยฝึกให้นิสิตปฏิบัติไกล่เกลี่ยและ
การจัดการข้อพิพาท 

ปรับปรุง
คำอธิบาย
รายวิชา 
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ภาคผนวก ข 
ข้อบังคับ ระเบียบ  ประกาศ ของมหาวิทยาลัย 

 
๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญา

ตรี พุทธศักราช ๒๕๖๖ 
๒. ระเบียบมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว่าด้วยการโอนและการเทียบโอน

ผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พุทธศักราช ๒๕๔๗ 
๓. ระเบียบมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว่าด้วยการโอนและการเทียบโอน

ผลการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ ๒) พุทธศักราช ๒๕๔๗ 
๔. ประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง โครงสร้างหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๕. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 



๗๖ 
 

 
 



๗๗ 
 

 
 



๗๘ 
 

 
 



๗๙ 
 

 
 



๘๐ 
 

 
 



๘๑ 
 

 
 



๘๒ 
 

 
 



๘๓ 
 

 
 



๘๔ 
 

 
 



๘๕ 
 

 
 



๘๖ 
 

 
 



๘๗ 
 

 
 



๘๘ 
 

 
 



๘๙ 
 

 
 



๙๐ 
 

 
 

 
 



๙๑ 
 

 
 



๙๒ 
 

 
 



๙๓ 
 

 
 

 
 
 
 



๙๔ 
 

 
 



๙๕ 
 

 
 

 
 
 
 



๙๖ 
 

 
 



๙๗ 
 

 
 



๙๘ 
 

 
 



๙๙ 
 

 
 

 
 



๑๐๐ 
 

 
 



๑๐๑ 
 

 
 



๑๐๒ 
 

 
 



๑๐๓ 
 

 
 



๑๐๔ 
 

 
 



๑๐๕ 
 

 
 



๑๐๖ 
 

 
 



๑๐๗ 
 

 
 



๑๐๘ 
 

 
 



๑๐๙ 
 

 
 

 
 
 



๑๑๐ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค  
ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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ประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๗)  

ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

*********************************** 
พระครูชินวีรบัณฑิต (เฉยประทุม), ผศ.ดร. 

 
๑.  ตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตรจารย์ 

สังกัด ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๒. ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 
๒.๑ ประสบการณ์ในการสอนปริญญาตรี 

ที ่ วิชา มหาวิทยาลัย 
๑ ประวัติพระพุทธศาสนา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ การพัฒนาภาวะผู้นำเชิงพุทธในศตวรรษที่ ๒๑ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓ งานวิจัยและวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔ การบริหารจัดการงบประมาณ                                           มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕ การจัดการการศึกษาของคณะสงฆ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๖ การจัดการการเผยแผ่พระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๗ การอนุรักษ์และการจัดการพุทธศิลป์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๘ การจัดการทรัพย์สินของพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๙ กฎหมายทั่วไป   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๑๐ กฎหมายคณะสงฆ์   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  
๓. ผลงานทางวิชาการ 

๓.๑ งานวิจัย 
งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. วิถีพุทธวิถีไทย : องค์ความรู้ผ่านจิตรกรรมฝาผนัง” วารสารสังคมปริทรรศน์ มจร. ปี
ที่ ๑๑ ฉบับที่ ๔ (กรกฎาคม-สิงหาคม ๒๕๖๕). : ๑๖๖-๑๗๘. 
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๑๑๒ 
 

 
 

พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. “การสังเคราะห์กฎหมายเพ่ือการปกครองคณะสงฆ์ท่ีเข็มแข็งในยุคปัจจุบัน.” วารสาร 
มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖) : ๒๗๓-๒๘๓. 

 
 

๓.๒ บทความทางวิชาการ 
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. “เสียงสะท้อนจากพื้นที่ภาคเหนือจังหวัดลำพูนและเชียงใหม่:  ว่าด้วยการปกครอง
คณะสงฆ์ที ่เข้มแข็ง” วารสารพุทธนวัตกรรมและการจัดการ. ปีที ่ ๕ ฉบับที ่ ๑ (มกราคม-
มิถุนายน ๒๕๖๕). : ๖๗ – ๗๙. 

เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ (Proceedings)  
พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. “วิวัฒนาการของกฎหมายมรดกแทนที่” การประชุมวิชาการระดับชาติ MCU 

Congress ครั ้งที ่ ๓. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พระนครศรีอยุธยา.  (๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๒) : ๗๕๙-๗๗๗. 

พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. “ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลมีผลผูกพันตามหลักสัญญาต้องเป็นสัญญา”. นิตยสาร
พุทธจ ักร ฉบับพิเศษ เน ื ่องในงานส ัมมนาว ิชาการระด ับนานาชาติ .  มหาว ิทยาลัย 
พระพุทธศาสนา สีหนุราช, ประเทศราชอาณาจักรกัมพูชา (๒๗ มีนาคม ๒๕๖๔) : ๔๖-๕๙. 

๓.๓ หนังสือ/ตำรา/เอกสารประกอบการสอน 
พระครูวินัยธรเอก ชินวํโส. (๒๕๖๒). การจัดการสาธารณูปการมิติพระพุทธศาสนา. พระนครศรีอยุธยา : โรง

พิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (๓๓๒ หน้า). 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 
 

 
 

ประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๗)  

ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

*********************************** 
พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ (มะลิซ้อน) 

 
๑.  ตำแหน่ง อาจารย์ 

สังกัด ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๒. ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 

๒.๑ ประสบการณ์ในการสอนปริญญาตรี 
ที ่ วิชา มหาวิทยาลัย 
๑ หลักการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ ทฤษฎีองค์การและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัล มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔ วัฒนธรรมไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๖ การจัดการงานสารบรรณและธุรการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
๓. ผลงานทางวิชาการ 
 ๓.๑ งานวิจัย 
 งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ (Proceedings) หรือเอกสารรายงานการวิจัย 
พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “การพัฒนาโครงสร้างเชิงระบบเพื่อการปกครองคณะสงฆ์ที่เข้มแข็งในสังคมไทย”.

รายงานการวิจัย. ทุนสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๖๔. 
๓.๒ บทความทางวิชาการ 
ตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “พุทธทัศนะว่าด้วยหลักการบริหารปกครองรัฐ”. วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์. ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ (กันยายน-ธันวาคม ๒๕๖๔): ๓๗-๔๖. 
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๑๑๔ 
 

 
 

พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “การประยุกต์ใช้เมต้าเวิร์สเพ่ือการส่งเสริมการเรียนรู้พระพุทธศาสนา เสมือนจริงใน
ยุคดิจิทัล”. วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์. ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ (พฤษภาคม-สิงหาคม 
๒๕๖๖): ๔๙-๕๗. 

พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “บทวิจารณ์หนังสือ : ภาวะผู้นำ ๕ ระดับ”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. 
ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖) : ๒๐๕-๒๑๖. 

พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “พาราณสี : ความเชื่อทางศาสนาและค่าเสียโอกาสทางเศรษฐกิจ” วารสารพุทธ
นวัตกรรมและการจัดการ. ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗): ๒๖๐-๒๗๓. 

พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. “ความจำเป็นของพระสงฆ์ไทยกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
ในปัจจุบัน” วารสารพุทธนวัตกรรมและการจัดการ. ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๒ (มีนาคม-เมษายน ๒๕๖๗): 
๓๕๒-๓๖๖. 

เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ (Proceedings)  
พระมหาสมชาย ขนฺติสรโณ. (๒๕๖๖). “พระเทพญาณมงคลศึกษา (๒) : การเผยแผ่พระพุทธศาสนา ตามแนว

วิชชาธรรมกายของพระเทพญาณมงคล วัดหลวงพ่อสดธรรมกายาราม” การประชุมวิชาการรัฐ
ประศาสนศาสตร ์ระดับชาต ิ คร ั ้งท ี ่  ๑๖. มหาว ิทยาล ัยมหาจุฬาลงกรณราชว ิทยาล ัย , 
พระนครศรีอยุธยา. (วันศุกร์ ที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖) : ๗๑๐-๗๒๔. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๕ 
 

 
 

ประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๗)  

ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

*********************************** 
พระครูธรรมธรสฐาพร ปภสฺสโร (มานะสาบุตร) 

 
๑.  ตำแหน่ง อาจารย์ 

สังกัด ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

๒. ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 
๒.๑ ประสบการณ์ในการสอนปริญญาตรี 

ที ่ วิชา มหาวิทยาลัย 
๑ ศาสนาทั่วไป มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ กฎหมายเพื่อการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓ ธรรมะภาคปฏิบัติ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔ การสังคมสงเคราะห์แนวพุทธ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕ กฎหมายทั่วไป มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๖ กรรมฐาน  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๗ กฎหมายสำหรับพระสงฆ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๘ การปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนาสมัยใหม่ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๙ การจัดการเผยแผ่พระพุทธศาสนายุคใหม่ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๑๐ ปรัชญาเบื้องต้น มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๑๑ การสังคมสงเคราะห์ยุคการเปลี่ยนแปลง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
๓. ผลงานทางวิชาการ 

๓.๑ งานวิจัย 
งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
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๑๑๖ 
 

 
 

พระครูธรรมธรสฐาพร ปภสฺสโร. “กลไกการพัฒนาเครือข่ายทางสังคมเพื่อการปกครองคณะสงฆ์ ที่เข้มแข็งใน
สังคมไทย” วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖). 
หน้า R๒๘๔-R๒๙๕. 

 
๓.๒ บทความทางวิชาการ 
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

พระครูธรรมธรสฐาพร ปภสฺสโร. “การแบ่งแยกประเภทความผิดทางอาญา”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์
ปริทรรศน์. ปีที ่๑๐ ฉบับที ่๒ (เมษายน-มิถุนายน ๒๕๖๔). : ๓๙๗-๔๐๕. 

พระครูธรรมธรสฐาพร ปภสฺสโร. “ข้อพิจารณาบางประการเกี่ยวกับการกระทำโดยเจตนาที่เป็นความผิดทาง
อาญาของบุคคลตามกฎหมายอาญาและที่เป็นความผิดพระธรรมวินัยตามหลักพระพุทธศาสนาเถรวาท”. 
วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที ่๑๐ ฉบับที ่๔ (ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๔). : ๓๑๙-๓๒๗. 
ตีพิมพ์เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ (Proceedings) หรือเอกสารรายงานการวิจัย 

พระครูธรรมธรสฐาพร ปภสฺสโร. (๒๕๖๒). “การจัดการศาสนสมบัติของวัดในสมัยปัจจุบันและสมัยพุทธกาล”. 
การประชุมวิชาการระดับชาติ มจร ครั้งที่ ๓ (MCU Congress III). มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, พระนครศรีอยุธยา. (๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๒) : ๓๔๓-๓๕๔. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๗ 
 

 
 

ประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๗)  

ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

*********************************** 
ดร. กรกต ชาบัณฑิต 

 
๑. ตำแหน่ง อาจารย์  
 สังกัด ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
๒. ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 
 ๒.๑ ประสบการณ์การสอนปริญญาตรี 

ที ่ รายวิชา สถาบัน 
    ๑ สถิติและการวิจัยเบื้องต้น  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
    ๒ การปกครองคณะสงฆ์ไทย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
    ๓ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
๓. ผลงานทางวิชาการ  

๓.๑ งานวิจัย 
งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

กรกต ชาบัณฑิต. การเสริมสร้างเครือข่ายความเป็นธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจของชุมชนในอำเภอ
กระนวน จังหวัดขอนแก่น. วารสารวิชาการรัฐศาตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ ,ปีที ่ ๕ ฉบับที ่ ๓ 
(กันยายน-ธันวาคม ๒๕๖๖) : ๑ – ๑๕. 

กรกต ชาบัณฑิต. ปัจจัยที ่มีอิทธิพลต่อความผาสุกของผู ้สูงอายุในภาคเหนือของประเทศไทย . สหวิทยาการ
นวัตกรรมปริทรรศน์. ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) : ๕๕ – ๖๖. 
๓.๒ บทความทางวิชาการ 
ตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

กรกต ชาบัณฑิต. พุทธทัศนะว่าด้วยหลักการบริหารปกครองรัฐ. วารสารวิชาการรัฐศาตร์และรัฐประศาสน
 ศาสตร์. ปีที่ ๓ ฉบับที่ ๓ (กันยายน-ธันวาคม ๒๕๖๔) : ๓๗ -๔๖. 

https://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwiA5unY2PTOAhXJLo8KHcjYCR8QjRwIBw&url=http://www.li2.mcu.ac.th/&psig=AFQjCNGaFB3LMwUZRksnXC9Suq1ts91FmA&ust=1473043460706168&cad=rjt


๑๑๘ 
 

 
 

 
 
กรกต ชาบัณฑิต. หลักพุทธธรรมสำหรับการพัฒนาสุขภาวะของผู้สูงอายุ. วารสารวิทยาลัยสงฆ์นครลำปาง. ปีที่ 

๑๐ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – เมษายน, ๒๕๖๔) : ๑๑๗-๑๘๕. 
พระครูสังฆรักษ์เอกลักษณ์ อชิโต และคณะ. เครือข่ายพระสงฆ์สาธารณะสงเคราะห์ของหลวงพ่อแดง นนฺทิโย: 

กับการช่วยเหลือประชาชนในพื้นที่น้ำท่วมซ้ำซ้อน จังหวัดสุโขทัย. วารสารสหวิทยาการนวัตกรรม
ปริทรรศน์. ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๔). หน้า ๘๘-๑๐๑. 

กรกต ชาบัณฑิต. มุมมองการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงพุทธ. วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์. ปีที่ ๑๕ ฉบับที่ ๒ (พฤษภาคม –สิงหาคม, ๒๕๖๔) : ๒๖๔-๒๗๓. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
 

 
 

ประวัติและผลงานอาจารย์ประจำหลักสูตร 

---------------------- 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภัทรชัย สีสะใบ 

 
๑.  ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สังกัด   ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

 
๒.  ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 

๒.๑ ประสบการณ์ในการสอนระดับปริญญาตรี 

๒.๒ ประสบการณ์ในการสอนระดับปริญญาโท 
ที ่ วิชา มหาวิทยาลัย 
๑ ทฤษฎีองค์การและการจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ ระเบียบวิธีวิจัยทางการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓ สัมมนาการวิจัยทางการจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔ การวิเคราะห์ข้อมูลทางการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  
๓. ผลงานทางวิชาการ 

๓.๑ งานวิจัย 

ที ่ วิชา มหาวิทยาลัย 
๑ สถิติเบื้องตน้และการวิจัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ นโยบายสาธารณะและการวางแผน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔ คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือการวิจัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕ มนุษย์กับสังคม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๖ การจัดการกิจการพระพุทธศาสนาในอาเซียน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๗ การจัดการวิถีชุมชนและแหล่งเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๘ มนุษย์สัมพันธ์กับการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๙ วัฒนธรรมไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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๑๒๐ 
 

 
 

งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
สุภัทรชัย สีสะใบ. “การพัฒนาโมเดลประสิทธิผลพุทธวิธีการบริหารจัดการศูนย์เรียนรู้ชุมชนการเกษตร”. 

วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธ. วัดวังตะวันตก จังหวัดนครศรีธรรมราช. ปีที่ ๕ 
ฉบับที่ ๒ (กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓) : ๑๙๗-๒๑๐. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “การพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุการบริหารจัดการศูนย์เรียนรู้ชุมชนภายในวัด 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๒ (เมษายน – 
มิถุนายน ๒๕๖๔) : ๓๙-๕๐. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “กองนิติการสงฆ์: แนวทางการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือคณะสงฆ์ด้านกฎหมาย และข้อพิพาท เพ่ือ
การปกครองคณะสงฆ์ที่เข้มแข็งในสังคมไทย“. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ 
๖ (พฤศจิกายน – ธันวาคม ๒๕๖๕) : R๓๐๐-R๓๑๓. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “การพัฒนาสุขภาวะและการปรับตัวในสังคมผู้สูงวัย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม
ผู้สูงอายุ”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๔ (กรกฎาคม – สิงหาคม ๒๕๖๖) : 
๔๑๘-๔๓๐. 
๓.๒ บทความทางวิชาการ 

ตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
สุภัทรชัย สีสะใบ. “ประสิทธิผลพุทธวิธีการบริหารจัดการศูนย์เรียนรู้ชุมชนการเกษตร”. วารสารวิชาการธรรม

ทรรศน์. ปีที่ ๒๑ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-มีนาคม ๒๕๖๔) : ๕๑-๖๔.  
สุภัทรชัย สีสะใบ. “การพัฒนาศักยภาพและโอกาสของคนรุ่นใหม่ในการออกแบบอนาคต ชุมชนเชิงสร้างสรรค์“. 

วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๔) : ๑-๑๓.  
สุภัทรชัย สีสะใบ. เครือข่ายพระสงฆ์สาธารณะสงเคราะห์ของหลวงพ่อแดง นนฺทิโย: กับการช่วยเหลือประชาชน

ในพื้นที่น้ำท่วมจังหวัดชัยภูมิ นครราชสีมา พระนครศรีอยุธยา. วารสารพุทธนวัตกรรมและการ
จัดการ. ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๔) : ๕๗-๖๘.  

สุภัทรชัย สีสะใบ. การพัฒนาเครือข่ายเยาวชนในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างเครือข่าย ลดปัจจัยเสี่ยงตามแนว
พระพุทธศาสนา จังหวัดสมุทรสงคราม. วารสารพุทธนวัตกรรมและการจัดการ. ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๒ 
(กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๔) : ๖๙-๘๐. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “การฝึกอบรมศักยภาพเยาวชนในการออกแบบอนาคตชุมชนสร้างสรรค์ โรงเรียนชุมชนป้อม
เพชร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๒ (มีนาคม 
– เมษายน ๒๕๖๕) : ๒๖๗-๒๘๑. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “การปกครองคณะสงฆ์ที่เข้มแข็งในเขตพ้ืนที่ภาคใต้ : ข้อมูลจากพ้ืนที่วิจัย จังหวัดสุราษฎร์ธานี
และนครศรีธรรมราช”. วารสารพุทธนวัตกรรมและการจัดการ. ปีที ่ ๕ ฉบับที ่ ๑ (มกราคม – 
มิถุนายน ๒๕๖๕) :  ๕๒-๖๖.  



๑๒๑ 
 

 
 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “เสียงสะท้อนจากพื้นที่ภาคเหนือจังหวัดลำพูนและเชียงใหม่: ว่าด้วยการปกครองคณะสงฆ์ที่
เข้มแข็ง” วารสารพุทธนวัตกรรมและการจัดการ. ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๕) : 
๖๖-๖๗. 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “ถอดความรู้จากการฝึกอบรมศักยภาพเยาวชนในการออกแบบอนาคตชุมชนสร้างสรรค์ 
โรงเรียนชุมชนป้อมเพชร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๑ 
ฉบับที่ ๖ (พฤศจิกายน – ธันวาคม ๒๕๖๕): A๑๐๒-A๑๑๗ 

สุภัทรชัย สีสะใบ. “การวางแผนการสืบทอดตำแหน่งเพื่อเตรียมความพร้อมสู่การเปลี่ยนแปลงในองค์กร”. 
วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๔ (กรกฎาคม – สิงหาคม ๒๕๖๖): ๔๕๗-
๔๗๐. 

 ๓.๓ หนังสือ/ตำรา/เอกสารประกอบการสอน 
สุภัทรชัย สีสะใบ. (๒๕๖๕). นโยบายสาธารณะ. พระนครศรีอยุธยา : สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย. (๓๖๐ หน้า). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๒ 
 

 
 

ประวัติอาจารย์ประจำหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๗)  

ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

*********************************** 
พระครูวิโรจน์กาญจนเขต (ปทุมมารัชเชปัณณ์), ดร. 

 
๑. ตำแหน่ง  อาจารย์  

สังกัด  ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒. ภาระงานในความรับผิดชอบ (ภายใน ๓ ปีย้อนหลัง) 

๒.๑ ประสบการณ์ในการสอนระดับปริญญาตรี 
ที ่ รายวิชา มหาวิทยาลัย 
๑ ศาสนาทั่วไป มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.๒ ประสบการณ์ในการสอนระดับปริญญาโท 
ที ่ รายวิชา มหาวิทยาลัย 
๑ วิปัสสนากรรมฐาน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒ การจัดการโครงการข้ันสูง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
๓. ผลงานทางวิชาการ ๕ ปี ย้อนหลัง 

๓.๑ งานวิจัย 
งานวิจัยท่ีตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
พระครูวิโรจน์กาญจนเขต. กระบวนการมีส่วนร่วมของ (บวร) ในการจัดทำแผนเพื่อพัฒนาฐานวิถีชีวิตใหม่ ใน

พื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี. วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์. ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๔. (เมษายน ๒๕๖๔) : ๓๔๔-
๓๖๐. 
๕.๒ บทความทางวิชาการ 
ตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารวิชาการ 

https://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwiA5unY2PTOAhXJLo8KHcjYCR8QjRwIBw&url=http://www.li2.mcu.ac.th/&psig=AFQjCNGaFB3LMwUZRksnXC9Suq1ts91FmA&ust=1473043460706168&cad=rjt


๑๒๓ 
 

 
 

พระครูวิโรจน์กาญจนเขต. วิปัสสนากรรมฐานเพิ่มพลังจิตสู้ภัยโควิด - ๑๙: บทเรียนจากองค์ดาไลลามะ. วารสาร
ศิลปการจัดการ. ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๒. (เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๓) : ๔๐๙-๔๑๘. 

พระครูวิโรจน์กาญจนเขต. อนาคตภาพการบริหารการศึกษาตามหลักพุทธธรรม ของวิทยาลัยสงฆ์กาญจนบุรี ศรี
ไพบูลย์ จังหวัดกาญจนบุรี. วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๙ ( กันยายน ๒๕๖๕). : ๑๕-
๒๘. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ง.  

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๒๕ 
 

 
 

 
 
 



๑๒๖ 
 

 
 

 


